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Wprowadzenie

Niniejsze sprawozdanie dotyczy wynikow prac Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK)
dotyczgcych wprowadzania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSJK) na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej (WTilCh) ZUT w Szczecinie w roku akademickim 2015/2016. Tresc
sprawozdania zostata podzielona na 7 czesci, zgodnie z obszarami badan jakosci ksztatcenia (Zarzadzenie
nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 12.06.2013 r.):

Obszar | Monitorowanie realizacji standardow ksztatcenia

Obszar Il Ocena i analiza (realizacji) procesu nauczania

Obszar 11l Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
Obszar IV Ocena warunkow socjalnych oferowanych studentom
Obszar V Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztatcenia
Obszar VI Ocena mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich

Obszar VII  Analiza opinii studentéw i absolwentéw uczelni o jakosci ksztatcenia oraz opinii pracodawcéw
0 absolwentach

Obszar I. Monitorowanie realizacji standardéw ksztatcenia

Nazwa procedury Typ procedury Nr procedury
(uczelniana,
wydzialowa)
Tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiéw uczelniana WTIilICh/0-1/1/U
Dokumentowanie i ocena osiggnietych efektow ksztalcenia | wydziatowa WTIilCh/0-I/2/W
Ocena efektéw ksztatcenia przez interesariuszy wydziatowa WTilCh/0-I/3/W

zewnetrznych i wewnetrznych (rady programowe, kadra
zaliczana do tzw. ,minimum kadrowego”

Okresowy przeglad programéw studiow wydziatowa WTIilCh/O-1/4/W
Zgtaszanie uwag i zmian do programow studiow i wydziatowa WTIilCh/0-I/5/W
programoéw ksztatcenia

W roku akademickim 2015/2016 Wydziatowa Komisja ds. Jakoéci Ksztatcenia kontynuowata prace
nad pisaniem i usprawnianiem procedur oraz korektg istniejacych procedur, ktére nie spetniaty wytycznych
zawartych w Zarzgdzeniu nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 12.06.2013 r.

Dla roku akademickiego 2015/2016 przeprowadzono ocene osiggnietych efektow ksztatcenia przez
Studentéw studiujgcych na WTilCh. W tym celu, bazujgc na danych dostepnych w systemie Uczelnia.XP
wygenerowano raporty, umozliwiajgce analize ocen uzyskanych przez Studentéw na poszczegdinych
kierunkach ksztatcenia (chemia, inzynieria chemiczna i procesowa, nanotechnologia, ochrona srodowiska,
technologia chemiczna) z punktu widzenia formy (studia stacjonarne i niestacjonarne) oraz poziomu (studia
pierwszego lub drugiego stopnia) studidw. Przyjeto zatoZenie, ze nie spetnienie efektow ksztatcenia wigzato
sie z uzyskaniem oceny niedostatecznej (2.0) lub nieuzyskaniem zaliczenia (nie zal) z przedmiotu.

Na ponizszych wykresach (Rys. 1-11) przedstawiono wyniki przeprowadzonej analizy uzyskanych
przez Studentéw ocen.
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Rys. 1. Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczeh dla kierunku chemia
(studia stacjonarne; studia pierwszego stopnia).



1400 60,0
«= 1200
8 1000 1001 ‘w s
[§] L i
5 840 774 857 5 40,0
g 800 ﬁ
Q _—
S 600 5 195 20,9
8 400 . 368 i 8 20,0 163 1150 | w167
E i 1 - ll l
= 200 - ! 43
12 [ 0,2 .
0 00 | | -
2 3 35 4 45 5 niezal zal 2 3 35 4 45 5 niezal zal
ocenalzaliczenie ocenal/zaliczenie

Rys. 2. Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczeh dla kierunku
inzynieria chemiczna i procesowa (studia stacjonarne; studia pierwszego stopnia).
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Rys. 3. Liczba uzyskanych ocen i zaliczenh (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla kierunku
inzynieria chemiczna i procesowa (studia stacjonarne; studia drugiego stopnia).
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Rys. 4. Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla kierunku
inzynieria chemiczna i procesowa (studia niestacjonarne; studia pierwszego stopnia).
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Rys. 5. Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla kierunku
nanotechnologia (studia stacjonarne; studia pierwszego stopnia).
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Rys. 6. Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczeh dla kierunku

nanotechnologia (studia stacjonarne; studia drugiego stopnia).

400
=
[
N
9
g 216
S 200
o
o
s 76 104
N
2 42 | 38 58
7 l
Ay 1 I i
2 3 35 4 4.5 5 nie zal zal

ocenal/zaliczenie

b)

% ocenfzaliczen

60,0
39,9
40,0
20.0 19,2
, 14,0 107
7.7 7,0
1,3
0o | 12 nnl o2 [l
2 3 35 4 4.5 5 niezal zal

ocenal/zaliczenie

Rys. 7. Liczba uzyskanych ocen i zaliczenh (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla kierunku
ochrona srodowiska (studia stacjonarne; studia pierwszego stopnia).
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Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla kierunku
ochrona srodowiska (studia stacjonarne; studia drugiego stopnia).
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Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla kierunku
technologia chemiczna (studia stacjonarne; studia pierwszego stopnia).
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Rys. 10. Liczba uzyskanych ocen i zaliczen (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczenh dla kierunku

technologia chemiczna (studia stacjonarne; studia drugiego stopnia).
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Rys. 11. Sumaryczna liczba uzyskanych ocen i zaliczenh (a) oraz procent uzyskanych ocen i zaliczen dla

kierunkow ksztatcenia prowadzonych na WTilCh (rok akademicki 2015/2016).

Z przeprowadzonej ankiety ws$rdd nauczycieli akademickich WTiICh wynika, Zze problemy
z uzyskaniem poszczegolnych efektow ksztatcenia (ocena niedostateczna lub nieuzyskanie zaliczenia)
wynikaty, przede wszystkim z:

niskiej ogdlnej wiedzy i poziomu studentow;

zréznicowanego poziomu wiedzy studentdw, co utrudniato dobor metod pracy;
braku zaangazowania studentdw i niedostatecznego wktadu ich pracy wtasnej;
niskich wymagan dotyczgcych rejestracji na kolejny semestr (ECTS);
preferowania nauki do zaliczan i egzamindw o wyzszej liczbie punktéw ECTS;
nieobecnosci;

zroznicowanych kompetencji jezykowych studentéw;

niedoboru $rodkéw dydaktycznych na zajeciach,;

zbyt licznych grup studenckich;

niewtasciwego zachowania studentow;

niewtasciwego nastepstwa przedmiotéw w planie studiéw.



Obszar Il. Ocenai analiza (realizacji) procesu nauczania

Nazwa procedury Typ procedury Nr procedury
(uczelniana,
wydziatowa)
Planowanie roku akademickiego uczelniana WTIilCh/0-11/1/U
Planowanie i organizacja roku akademickiego oraz wydziatowa WTIilCh/O-11/2/W
semestru
Kontrola zaje¢ i zadan dydaktycznych wydzialowa WTIlCh/0-11/3/W
Planowanie i organizacja sesji egzaminacyjnej dla wydziatowa WTIlICh/0-11/4/W
danego semestru/roku akademickiego
Realizacja i rozliczanie praktyki programowej wydzialowa WTilCh/0-11/5/W
Przebieg procesu dyplomowania oraz przeprowadzania | wydziatowa WTilCh/0-11/6/W
egzaminéw dyplomowych
Planowanie terminéw konsultacji studentéw z wydziatowa WTIICh/O-1I/7/W
nauczycielami
Hospitacja zaje¢ wydzialowa WTIlCh/0-11/8/W
Ankietyzacja uczelni, studenta/doktoranta w obszarze uczelniana, WTilCh/0-11/9/U-W
oceny i analizy procesu nauczania wydziatowa

W roku akademickim 2015/2016 kontynuowano prace nad procedurami z obszaru Il. W tym celu
przeanalizowano istniejgce wytyczne odnosnie oceny i analizy (realizacji) procesu nauczania oraz
sprawdzono zgodnos¢ opracowanych procedur z uczelnianymi aktami normatywnymi. Na biezgcy semestr
planowane jest zatwierdzenie i wdrozenie procedur z obszaru Il.

Ponadto, WKJK przeprowadzita analize procesu realizacji i rozliczania praktyki programowej na
WTilCh. Osobg odpowiedzialng za prawidtowg realizacje praktyki programowej jest Petnomocnik Dziekana
ds. Praktyk. W roku 2015/2016 nastgpita zmiana Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk, w zwigzku z péjsciem
dr inz. Ryszarda Pilawki na urlop bezptatny. W semestrze letnim roku akademickiego 2015/2016 zastepowata
go, dr inz. Beata Schmidt. Natomiast od semestru zimowego 2016/2017, dr inz. Beata Schmidt zostata
Petnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk.

Na WTilCh Studenci rozliczajg sie z odbytej praktyki poprzez ztozenie do Petnomocnika Dziekana ds.
Praktyk dzienniczka praktyk oraz sprawozdania z odbytej praktyki. Dokumenty te przechowywane sg przez
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk. Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk, kontaktowat sie telefonicznie z
pracodawcami przyjmujgcymi studentéw na praktyki, w celu uzyskania ich opinii na temat studentéw.
Pracodawcy wypowiadajg sie bardzo pozytywnie o studentach wydziatu WTilCh odbywajgcych praktyki w
ich zaktadach pracy. Potwierdzajg to bardzo dobre oceny, jakie uzyskujg studenci po odbytej praktyce.

Analiza zebranych dokumentéw (dzienniczek praktyk, sprawozdania studenckie z praktyk, rozmowa
z Petlnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk) wskazuje na to, ze sposéb organizacji i rozliczania praktyki
programowej na WTilCh funkcjonuje prawidtowo i jest zgodny z Zarzadzeniem nr 30 Rektora ZUT w
Szczecinie z dnia 12.06.2013 r.

Wyciggnieto nastepujgce wnioski z przeprowadzonej analizy:

1. Nalezy opracowaé wydziatowg procedure WTilCh/O-II/5/W dotyczaca realizacji i
rozliczania praktyki programowej.

2. W zwigzku ze zmiang osoby odpowiedzialnej za praktyki na WTilCh, dokumentacja za
poprzednie lata, zgromadzona przez dr inz. Ryszarda Pilawke powinna zostac
uporzgdkowana i przekazana obecnemu Petnomocnikowi Dziekana ds. Praktyk,

3. Nalezy wprowadzi¢ roczne sprawozdania Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk z procesu
Realizacji i rozliczania praktyki programowej na WTilCh.

Ponadto, WKJK stwierdzita, ze w ramach Obszaru Il nalezy podjg¢ nastepujgce dziatania
usprawniajgce funkqonowanle WSZJK na WTilCh:

Nalezy przeprowadzi¢ badania nad funkcjonowaniem wszystkich procedur dotyczgcych
oceny realizacji procesu nauczania na WTIICh,

2. Nalezy opracowac plan hospitacji na rok akademicki 2016/2017,

3. Nalezy wprowadzi¢ plan sesji egzaminacyjnej do systemu e-dziekanat.

4. Nalezy wpisa¢ godziny konsultacji dla studentéw dla wszystkich przedmiotéw do systemu
e-dziekanat.

5. Nalezy wprowadzi¢ kontrole zaje¢ dydaktycznych.

Obszar Ill. Ocena jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych



Nazwa procedury Typ procedury Nr procedury
(uczelniana,
wydziatowa)
Ankietyzacja uczelni, studenta/doktoranta w obszarze uczelniana WTIilCh/0-111/1/U
oceny jakosci i warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych
Biezgca kontrola zajec¢ i zadah dydaktycznych wydziatowa WTIilCh/O-I11/2/W
Ocena bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji | wydziatowa WTilCh/O-I1I/3/W
dydaktyki
Dobdr kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢ wydziatowa WTIlCh/O-I1l/4/W
Ocena nauczycieli w obszarze ich dziatalnosci wydziatowa WTilCh/O-III/5/W
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej
Ocena okresowa nauczycieli przez kierownictwo wydzialowa WTIICh/O-III/6/W
Wydziatu
Wybér przedmiotéw obieralnych wydzialowa WTIICh/0-IIl/7a/W
Przygotowanie indywidulanego programu studiéw wydzialowa WTIICh/O-I1l/7b/W
Przygotowanie indywidulanej organizacji studiow wydziatowa WTIlCh/O-IlI/7¢c/W
Proces dyscyplinarny w uczelni uczelniana WTilCh/0-I11/8a/U
Wykrywanie plagiatow i naruszen wtasnosci wydziatowa WTIilCh/0-111/8b/W
intelektualnej
Wykrywanie nieuczciwych zachowan w trakcie wydziatowa WTilCh/0O-11I/8¢c/W
egzaminu
Wykrywanie sprawcow niszczenia mienia wydziatowa WTIilCh/0-I1I/8d/W
Wykrywanie ztych praktyk w pracy nauczyciela i wydziatowa WTIilCh/0-11I/8e/W
studenta

Procesy opisane procedurami sg w peini realizowane na wydziale WTilCh. W roku akademickim

2015/2016 trwaly prace nad sformalizowaniem procedur oraz uaktualnieniem ich z uwzglednieniem
uczelnianych aktéw normatywnych.

Przeprowadzono analize ankiet nauczycieli akademickich pracujgcych na WTilCh. Ankiety za semestr
zimowy roku akademickiego 2015/2016 zostaty dostarczone przez sekcje ds. standardow i jakoSci
ksztatcenia w dniu 9.06.2016 r. Ankiete przeprowadzono dla 108 nauczycieli akademickich, prowadzgcych
zajecia na WTIilCh. Ocena $rednia ze wszystkich odpowiedzi wyniosta 4,73 przy S$redniej liczbie
respondentéw wynoszgcej 16 0sob.

Wyciggnieto nastepujgce wnioski z przeprowadzonej analizy:

1. W zwigzku ze zmiang osoby odpowiedzialnej za ankietyzacje na WTilCh, dokumentacja
za poprzednie lata, zgromadzona przez dr inz. Konrada Witkiewicza powinna zostac
uporzgdkowana i przekazana obecnemu Petnomocnikowi Dziekana ds. Ankietyzacji — dr
inz. Jolancie Szoplik.

2. Nalezy wprowadzi¢ roczne sprawozdania Petnomocnika Dziekana ds. Ankietyzacji.

Obszaru IV. Ocena warunkéw socjalnych oferowanych studentom

Nazwa procedury Typ procedury Nr procedury
(uczelniana,
wydzialowa)
Przyznawanie pomocy materialnej i stypendiow uczelniana WTilCh/0-IV/1/U
studentom i doktorantom
Wdrazanie dziatan na rzecz pomocy socjalnej, naukowej | wydziatowa WTilCh/O-IV/2/W
i dydaktycznej studentom
Ankietyzacja uczelni, studenta/doktoranta w obszarze uczelniana, WTilCh/0-IV/3/U-W
oceny warunkow socjalnych oferowanych studentom wydziatowa

W roku akademickim 2015/2016 trwaty prace nad przygotowaniem procedur stuzgcych do oceny
warunkéw socjalnych oferowanych studentom na wydziale WTilCh. Wyciggnieto nastepujgce wnioski:

1. Nalezy przeprowadzi¢ badania
Z opracowanymi procedurami;

oceny warunkow socjalnych oferowanych zgodnie



2. Nalezy przeprowadzi¢ na WTilCh analize dotyczacy liczby studentéw korzystajacych z pomocy
materialnej;

3. Nalezy przeanalizowac¢ formy i zakres udzielanej pomocy materialnej i stypendiow studentom
i doktorantom.

Obszar V. Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztatcenia

Nazwa procedury Typ procedury | Nr procedury
(uczelniana,
wydziatowa)
Udostepniane informacji o procesie ksztatcenia uczelniana, WTilCh/0-V/1/U-W
wydziatowa
Wewnetrzny obieg informaciji uczelniana, WTilCh/0-V/2/U-W
wydziatowa

W roku akademickim 2015/2016 trwaty prace nad przygotowaniem procedur stuzgcych do oceny
dostepnosci informacji na temat realizacji ksztatcenia oraz wewnetrznego obiegu informacji na wydziale
WTilCh.

WKJK przeprowadzita analize informacji o procesie ksztatcenia, ktére znajdujg sie na stronie
internetowej WTilCh ZUT w Szczecinie. Wydziat udostepnia nastepujace informacije:

1. Opis prowadzonych kierunkéw studidéw oraz specjalnosci,
2. Opisy planéw studiéw dla wszystkich kierunkow,

3. Realizowane efekty ksztatcenia,

4. Sylabusy przedmiotow,

Ponadto, wszystkie informacje dotyczgce wdrazania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia (WSZJK) na WTilCh ZUT w Szczecinie wprowadzane sg do zakladki poswieconej pracy
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (http://wtiichwkik.zut.edu.pl/). Zaktadka ta jest stale
udostepniona wszystkim uzytkownikom. Strona zawiera informacje oraz dokumenty zwigzane z wdrazaniem
WSZJK na WTIiICh. Na podstawie przeprowadzonej analizy stwierdzono, ze nalezy niezwiocznie
przeprowadzi¢ dziatania prowadzgce do uaktualnienia informacji zawartych na stronie WKJK.

Ponadto, w zakresie Obszaru V nalezy podjaé nastepujgce dziatania usprawniajgce funkcjonowanie
WSZJK na WTilCh:

1. Nalezy przeprowadzi¢ analize informacji znajdujgcych sie na stronie internetowej WTilCh pod
katem realizacji ksztatcenia.

2. Nalezy stale monitorowa¢ i analizowa¢ informacje znajdujgce sie na stronie internetowe;j
WTilCh pod katem prawidtowego funkcjonowania WSZJK.

3. W celu usprawnienia przeptywu informacji pomiedzy Wiadzami WTilCh, poszczegdlnymi
Komisjami Wydziatowymi, nauczycielami akademickimi i innymi pracownikami wydziatu
nalezy wdrozy¢ procedure wewnetrznego obiegu informacji na WTilCh,

Procedury obszaru VI. Ocena mobilnosci studentow i nauczycieli akademickich

Nazwa procedury Typ procedury Nr procedury
(uczelniana,
wydziatowa)
Obstuga wyjazdow szkoleniowych i uczelniana, WTilCh/0-VI/1/U-W
dydaktycznych studentow i pracownikow wydziatowa
wydziatu w ramach programu Erasmus
Realizacja ksztatcenia w ramach programow uczelniana, WTilCh/0-V1/2/U-W
zagranicznych i krajowych wydziatowa

W roku akademickim 2015/2016 trwaty prace nad przygotowaniem procedur stuzgcych do
prowadzono analizy mobilno$ci studentéw i nauczycieli akademickich. Na podstawie uzyskanych z Dziatu
Ksztatcenia informacji uzyskano nastepujgce wnioski:

1. Wyjazdy pracownikéw uczelni ZUT w Erasmusie — WTilCh: 1 (2014/2015), 0 — (2015/2016) — w

celach dydaktycznych; 0 (2014/2015), 1 — (2015/2016) — w celach szkoleniowych.

2. Przyjazdy pracownikéw zagranicznych — O.


http://wtiichwkjk.zut.edu.pl/

3. Przyjazdy zagranicznych studentéw — studia i praktyka zawodowa — WTilCh — 15 (2014/2015), 12
(2015/2016).
4. Wyjazdy studentow — brak danych.

Whiosek:
1. Nalezy zwiekszy¢ starania odno$nie zintensyfikowania wyjazdow szkoleniowych i dydaktycznych
studentéw i pracownikéw WTilCh ZUT w Szczecinie.

Obszar VIl. Analiza opinii studentéow i absolwentéw uczelni o jakosci ksztalcenia oraz opinii
pracodawcow o absolwentach

Nazwa procedury Typ procedury Nr procedury
(uczelniana,
wydziatowa)
Ankietyzacja pracodawcéw i kariery zawodowej | uczelniana WTilCh/0-VII/1/U
absolwenta
Badanie rynku pracy w obszarze zgodnym z wydziatowa WTilCh/0-VII/2/W
kierunkami studiow

W ramach dziatan z tego obszaru przeanalizowano wyniki przeprowadzonej w 2015/2016 roku
ankietyzacji. = Szczeg6towe  wyniki ankiet zostaty umieszczone na  stronie  internetowej
(http://www.zut.edu.pl/pion-prorektora-ds-ksztalcenia/sekcje-dzialu-ksztalcenia/sekcja-ds-jakosci-
ksztalcenia/ankietyzacja-20152016.html).

Szczegdlnie interesujgce sg wyniki z ankietyzacji pracodawcow. Niepokojgce sg odpowiedzi na
pytanie ,Jak ocenia Pan/Pani poziom przygotowania absolwentow ZUT w Szczecinie?”. Okoto 48%
respondentéw wskazato odpowiedz — trudno powiedzie¢, natomiast 11% - bardzo staby. Respondenci
gtdbwne problemy dostrzegali w brakach umiejetnosci zawodowych (ok. 45% odpowiedzi) oraz wiedzy
teoretycznej (ok. 10%). Pracodawcy wskazali rowniez braki réznych umiejetnosci i kwalifikacji wsréd
absolwentéw (m in.: brak praktycznych umiejetnosci zawodowych; brak przygotowania do pracy w zespole;
brak praktycznych umiejetnosci technicznych; staba znajomosc¢ jezykéw obcych; brak samodzielnego
mys$lenia; brak umiejetnosci tgczenia i wyciggania wnioskéw). Pracodawcy wskazali rowniez potrzebe
realizacji praktyk zawodowych, zaje¢ projektowych, pracy w zespole oraz umiejetnosc¢ syntezowania danych
i wyciggania wnioskow.

W wyniku przeprowadzonej analizy WKJK ustalita, ze:

1. Nalezy uaktualni¢ i usprawni¢ skutecznosé dziatania procedur z obszaru Il.

2. Nalezy przeprowadzi¢ badania oceny realizacji procesu nauczania z uwzglednieniem brakow
wskazywanych przez Pracodawcow.

3. Nalezy przeanalizowac¢ procedury realizacji praktyk zawodowych na WTilCh.

4. Nalezy przeanalizowa¢ programy nauczania z uwzglednieniem ilosci prowadzonych zaje¢
praktycznych i prac zespotowych.

Plan pracy Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia (WKds.JK) na rok 2017

WKJK, odpowiedzialna za przygotowanie sprawozdania, pracowata do 31.08.2016 roku. W dniu 27
wrzesnia 2016 r. uchwatg Rady Wydziatu WTilCh powotano nowg WKJK, w sktad ktorej wchodza:

dr hab. inz. Beata Zielinska — Przewodniczgca WKJK
dr hab. inz. Monika Bosacka

dr hab. inz. Krzysztof Lubkowski

dr inz. Paula Ossowicz

dr inz. Krzysztof Kowalczyk

dr inz. Agnieszka Koztowska

dr inz. Lukasz Struk

mgr inz. Tomasz Aleksandrzak

mgr inz. Piotr Migdlicki — przedstawiciel Doktorantéw
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http://www.zut.edu.pl/pion-prorektora-ds-ksztalcenia/sekcje-dzialu-ksztalcenia/sekcja-ds-jakosci-ksztalcenia/ankietyzacja-20152016.html
http://www.zut.edu.pl/pion-prorektora-ds-ksztalcenia/sekcje-dzialu-ksztalcenia/sekcja-ds-jakosci-ksztalcenia/ankietyzacja-20152016.html

W dniu 25.10.2016 r., sktad WKJK zostat uzupetniony o Panig dr inz. Jolante Szoplik - Petnomocnika
Dziekana ds. Ankietyzacji Zaje¢ oraz Joanne Komar — przedstawiciela Studentow.

Ustepujgca komisja proponuje, aby nowa WKJK kontynuowata dziatania nad wprowadzaniem
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemiczne;j
ZUT w Szczecinie.

W szczegolnosci, w trybie pilnym, nalezy:

1. Przeanalizowaé¢ procedury, przygotowane przez poprzedniga WKJK, wprowadzi¢ do nich
usprawniajgce poprawki oraz przedstawi¢ Radzie Wydziatu WTilCh, w celu ich zatwierdzenia;

2. Zaktualizowac strone internetows - http://wtiichwkjk.zut.edu.pl/ (uzupetni¢ procedury, zmieni¢
sktad osobowy WKJK, uzupetni¢ akty prawne);

3. Wdrozy¢ istniejgce procedury, przeprowadzi¢ odpowiednie analizy, celem zapewnienia
prawidtowego funkcjonowania WTIICh w obrebie obszaréw Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
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