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W sprawozdaniu przedstawiono wyniki prac wykonanpchez Wydziatow Komisje ds.
Jakaci Ksztatcenia (WKJK) na Wydziale Technologii zimierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.
Podstaw opracowania jest Zagdzenie nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 120863 r. w
sprawie podstaw funkcjonowania Westnznego Systemu Zapewniania J&ko Ksztatcenia
(WSZJK) oraz wytycznych do realizacji oceny j&giow obszarach dziatania tego systemu w ZUT
w Szczecinie.

Jest to pierwsze syntetyczne opracowanie ogsugtan zaawansowania prac, genych z
wdrazaniem wewRtrznego systemu zapewniania j&Bio ksztalcenia na wydziale. T&e
sprawozdania zostata podzielona na @ciz odpowiadajcych poszczegbélnym obszarom badania
jakosci ksztatcenia:

Obszar | — Monitorowanie realizacji standardow &k=nia

Obszar Il — Ocena i analiza procesu nauczania

Obszar Il — Ocena jakoi i warunkéw prowadzenia zgj dydaktycznych

Obszar IV — Ocena warunkéw socjalnych oferowanyabentom

Obszar V — Ocena dagincsci informacji na temat realizacji ksztalcenia

Obszar VI — Ocena mobila studentow i nauczycieli akademickich

Obszar VII — Analiza opinii studentéw i absolwentdezelni o jakéci ksztatcenia oraz opinii
pracodawcow o absolwentach

W kazdym z obszaréw badavymieniono oraz opisano procedury opracowane pWEaK
oraz procedury, ktére powinny zo&tapracowane w najldszym czasie. Wzor procedury (szablon)
zostat wypracowany przez Wydziatgwlomisje ds. Jakéci Ksztalcenia i zawiera zasady tworzenia
| zatwierdzania procedur zgdanych z WSZJK lub wprowadzania zmian do procedur |
istniejgcych (zagcznik 1). Wnioski ze sprawozdania moby¢ wykorzystane przez komisjds.
jakaosci ksztatcenia do przygotowania planu pracy na2ok4.

Wydzialowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia, odpowiedzialna za przygotowanie
niniejszego sprawozdania, pracowata do 30 $nize2013 roku. Natomiast 8 listopada 2013 roku
uchwah Rady Wydzialu WTIiICh zostata powotana komisja wwyon skiadzie. Opracowane
procedury mog by¢ przyjcte bez poprawek, odrzucone lub zmodyfikowane preepnkow

komisji powotanej 8 listopada 2013 roku.



Obszar I. Monitorowanie realizacji standardéw kszt  afcenia

W tym obszarze badaWydzialowa Komisja ds. Jakc Ksztatcenia opracowata 4
procedury, ktére dagtzono do sprawozdania jako gatniki. Procedury te nie zostaty jednak
wdrazone, nie wykonano Wt jeszczezadnych bad@ ktorych wyniki mogtyby by analizowane.

1. QA-1.2/03.13. Tryb uruchomienia i zniesienia kieinku studiéw

Procedura ogolnouczelniana w petni realizowana.vikonano jeszczeadnych bada poniewa
wydziat jest dopiero w trakcie powotywania nowegerinku studiéw. Pierwsze badaniedbie
mozna wykona w roku 2014.

2. DPK-6-DOEK Procedura dokumentowania i oceny oggnietych efektow ksztalcenia w
przedmiocie (zakcznik 2)

Procedura opracowana przez WKJK. Materiatem do yosagnietych przedmiotowych efektéw
ksztalcenia bda wypetniane przez nauczycieli ankietygdhce czscig procedury. Procedura nie
zostala jeszcze wdrona i nie ma wynikow badaPonadto w czasie przygotowywania niniejszego
sprawozdania komisja nie dysponowata danymi natt@teny efektow ksztatcenia na kierunkach
realizowanych na wydziale. Komisja analizowata pddnwvyniki koacowe zaliczenia wszystkich
przedmiotéw na kalym kierunku studiéw | stopnia semestru zimowedara012/2013. Analiza
ujawnita wyr&ne zaleénosci pomkdzy liczlp godzin kontaktowych pracy nauczyciela ze
studentem, punktami ECTS,edni ocery z przedmiotu i wskanikiem niezaliczenia przedmiotu.
SzczegOlowe opracowanie wynikdw jest zamieszczonsprawozdaniu nr 10 z pracy komisji
wydziatowej z dnia 6 maja 2013 roku (ge#nik 40).

3. DPK-7-OEKIZW Procedura oceny efektow ksztalcera przez interesariuszy zewetrznych

I wewnetrznych (zakcznik 3)

Procedura opracowana przez WKJK. Ocengdzle prowadzona na podstawie wynikow
pozyskanych podczas badankietowych wykonanych zgodnie z proced@A-1.1/02/13. Do
grupy interesariuszy zewtnznych zaliczono pracodawcow wypetna@jych ankie¢ pracodawcy,
natomiast grup interesariuszy wewrznych stanows absolwenci wydziatu wypetniggy ankiet
monitorowania kariery zawodowej absolwenta.

4. DPK-8-PPS Procedura okresowych przegtlow programéw studiow (zakcznik 4)
Procedura opracowana przez WKJK. Materiatem do ibatpdnie z procedarbeda wyniki
ankiety uczelni (procedura QA-1.1/02/13), opiniedentéw na temat godzinowego afzeinia
praa, wyniki statystyk realizacji efektéw ksztatceniatozono,ze przegidu planu studiow naky
dokonywa nie czs$ciej, niz co 2 lata. Termin realizacji procedury do 15 marca

5. DPK-4-ZUPK Procedura zgtaszania uwag i wprowadz@a zmian do planu studiow i
programu ksztatcenia na studiach stacjonarnych i restacjonarnych stopnia 1, 1l i Il
(zakcznik 5)

Procedura opracowana przez WKJK. W procedurzesiokre sposob pogbowania w przypadku
zmiany osoby odpowiedzialnej za przedmiot, nazwyegmiotu, formy zag, wymiaru
godzinowego, liczby punktéw ECTS, sposobu zaliczaprzedmiotu, utworzenia nowego
przedmiotu lub grupy przedmiotow obieralnych. Wskax osoby odpowiedzialne za
przyjmowanie i wprowadzanie zmian do planu studidlvprogramu ksztalcenia. Termin realizacji
procedury do 15 marca.

Whioski do obszaru OB-1:
1. Popraw¢ ankiety dla nauczycieli w procedurze DPK-6-DOEK radéedura
dokumentowania i oceny agnictych efektéw ksztalcenia w przedmiocie). Powodem




takiej zmiany kdzie wprowadzenie Zagdzeniem Rektora wzoru sprawozdania do oceny
osiggniecia efektow ksztatcenia w danym roku akademickimdaaym kierunku studiow
na wydziale.

Przyja¢ lub zmodyfikowa 4 procedury opracowane przez WKJK.

Wdrozy¢ zweryfikowane procedury, wykotiawybrane, ujte w planie pracy komisji,
badania oraz opracowawyniki i sformutow& wnioski i poda¢ dziatania doskonate
proces ksztatcenia.

w N

Obszar Il. Ocena i analiza procesu nauczania

W tym obszarze badaWydzialowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia opracowata 9
procedur, ktére dgtzono do sprawozdania jako ganiki. Procedury te nie zostaly jednak w petni
wdrozone, wec nie wykonano jeszcze stosownych had&térych wyniki mogtyby by
analizowane.

1. Procedura planowania roku akademickiego
Procedura ogolnouczelniana. Obecnie proces jestaeany zgodnie z UchwaiSenatu.

2. OSD-6-UPZ Procedura ukladania planu zaj¢ i wprowadzania zmian na dany semestr
(zahcznik 6)

Procedura opracowana przez WKJK. W procedurze wopisdziatania, wskazano osoby
odpowiedzialne oraz terminy realizacji poszczegdéiny dziata, niezlzdnych przy
przygotowywaniu planu z@& na dany semestr. Procedura nie zostala jeszCzezovir.
Dotychczas proces byt realizowany zgonie z wytyozinyczelni.

3. Procedura biezacej kontroli zaje¢ i zadan dydaktycznych.
Nie opracowano procedury wydziatowej.

3a. D-7-ZPZ Procedura zasipstwa, przenoszenia lub odrabiania z&g (zakcznik 7)

Procedura opracowana przez WKJK. Procedura optigania, wskazuje osoby odpowiedzialne
oraz terminy realizacji poszczegolnych dziataw zakresie zmiany terminu lub nauczyciela
prowadacego zajcia dydaktyczne. Procedura nie zostata jeszczeaodeo

3b. OSD-1-PR_| Procedura posgpowania rekrutacyjnego na studia | stopnia studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych(zalgcznik 8)

3c. Procedura posgpowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych(zakcznik 9)

3d. OSD-3-PR_III Procedura pos¢powania rekrutacyjnego na studia doktoranckie(zakcznik
10)

Procedury 3b-3d opracowane przez WKJK na podstamageriatdw dla kandydata na studia
zamieszczonych na stronie uczelni. Procedury wi peatizowane.

3e. OSD-5-PR_IU Procedura przywcia na studia studenta z przeniesienia z innej uclm,
innego wydziatu lub kierunku (zakcznik 11)

Procedura opracowana przez WKJK. W procedurze wopisdziatania, wskazano osoby
odpowiedzialne, wymagane dokumenty oraz terminylizagi poszczegollnych dziataprzy
przyjmowaniu studenta na wydziat WTilICh. Procedwaracowana na podstawie przepiséow
obowigzujagcych w uczelni. Procedura w petni realizowana.



4. OSD-10-PSE Procedura planowania i organizacji sg egzaminacyjnej dla danego semestru
(zahcznik 12)

Procedura opracowana przez WKJK. W procedurze ptaaibno opis czynrigi, wskazano osoby
odpowiedzialne oraz terminy obaaujace przy opracowywaniu planu sesji egzaminacyjnej.
Procedura nie zostata jeszcze wiaha.

5. Procedura realizacji i rozliczenia praktyki programowe;j

Nie opracowano procedury wydziatowej. Proces jeatizowany zgodnie z Uchwahr 38 Senatu
ZUT w Szczecinie z 2011 roku i Uchwatami Rady Wydizi Osoh odpowiedzialg za prawidtovg
realizacg praktyk studenckich jest Petnomocnik Dziekana Rimktyk. Wszystkie informacje na
temat praktyk § zamieszczane na stronie internetowej wydziatluy€haizas Studenci nie zgtaszali
zadnych uwag i skarg.

6. D-9-ED Procedura przebiegu egzaminu dyplomowegua studiach | i Il stopnia (zakcznik
13)

6a. D-3-WTPD Procedura wyboru tematu pracy dyplomowj (zakcznik 14)

6b. D-6-WRPD Procedura wyznaczania recenzenta praayplomowej (zalgcznik 15)

6¢c. D-4-PD Procedura przebiegu procesu dyplomowaniatudenta studiéw | i Il stopnia
(zakcznik 16)

Procedury opracowane przez WKJK na podstawie nadderidotycacych zasad dyplomowania na
kierunkach realizowanych na wydziale, uchwalonychep Rad Wydziatu i publikowanych na
stronie wydziatu. Procedury w petni realizowane.

7. Procedura planowania termindw konsultacji studetow z nauczycielami

Nie opracowano wydzialowej procedury planowaniamiadw konsultacji studentéw z
nauczycielami. Obecnie terminy konsultacji byly adgiane ze Studentami na pierwszych
zajciach i wywieszane na drzwiach pokoju, w ktorymaoije nauczyciel.

8. Procedura hospitacji zagé dydaktycznych

Nie opracowano procedury wydzialowej. Proces jestalizowany zgodnie z procedur
ogolnouczelniapm W roku akademickim 2012/2013 na Wydziale nie pra&adzono hospitacji
zag¢. Wszyscy pracownicy wydziatu uzyskali oeepozytywry podczas ankietyzacji zdj i nie
wptynety zadne skargi od studentow.

9. Procedura ankietyzacji uczelni, studenta/doktorata

Procedura ogélnouczelniana. W 2013 roku WKJK nigpdynowata sprawozdaniem z ankietyzaciji
absolwentow z roku 2011/2012. Natomiast w sprawozda ankietyzacji studentéw ocerjeych
wybranych nauczycieli akademickich w roku 2011/20ldbracowanym przez sekcjds.
standardéw i jakei ksztalcenia zapisanae WTIICh uplasowat gi na Il miejscu spadd Vi
wyodrebnionych miejsc rankingowych w uczelni. Analiza wggw ankietyzacji byta wykonana na
spotkaniu WKJK 18 grudnia 2012 roku (zatnik 31).

Whioski do obszaru OB-2:

1. Przyjp¢ lub zmodyfikowa istniegce procedury wydziatowe.

2. Opracowa brakupce procedury wydziatowe.

3. Wdrozy¢ zweryfikowane procedury, wykotiawybrane, ujte w planie pracy komisji,
badania oraz opracowawyniki i sformutowa& wnioski i podj¢ dziatania doskonate
proces ksztatcenia.

4. Opracowa plan hospitacji zgf na nasfpny rok akademicki.



Obszar Il — Ocena jako $ci i warunkow prowadzenia zaj ¢ dydaktycznych

W tym obszarze badaWydzialowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia opracowata 5
procedur, ktére datzono do sprawozdania jako gatniki. Procesy opisane procedurami\g
petni realizowane, lecz nie wykonano jeszcze stogow bada, ktdrych wyniki mogtyby
sprawdzé skuteczné¢ dziatania procedur i pozwélina sformutowanie dziatausprawniggcych.
Mozna przypuszcza ze proces dydaktyczny jest realizowany dobrzezgayoku 2012/2013 nie
wptynety od Studentowadne skargi do Dziekana lub WKJK.

1. Procedura ankietyzacji uczelni, studenta/doktorata

Procedura ogolnouczelniana wprowadzona atireniem nr 34 i 35 Rektora ZUT w Szczecinie z
dnia 6 i 7 maja 2010 roku. Wydzialowa Komisja dskdci Ksztatcenia dysponowata
sprawozdaniem rocznym z ankietyzacji studentow ieggrych wybranych nauczycieli
akademickich prowadeych zagcia dydaktyczne na WTilCh w roku akademickim 2001/2
Sprawozdanie zostatlo umieszczone na stronie iritemeg wydziatlu. Komisja zapoznatagsk
wynikami ankietyzacji oraz dokonata ich analizy or@wnania z analogicznymi wynikami
uzyskanymi w roku 2010/2011. SzczegOly poréwnani@az ownioski i zalecenia zostaty
zamieszczone w sprawozdaniu nr 1 ze spotkania \&mvej Komisji ds. Jak@i Ksztatcenia z
dnia 18 grudnia 2012 roku (aaknik 31) oraz w sprawozdaniu do Dziekana WTilCh.

2. Wydziatowa procedura bieacej kontroli zaje¢ i zadan dydaktycznych
Nie opracowano procedury wydziatowej i nie prowatztakich bada

3. Procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej csiz materialnej do realizacji dydaktyki
Nie opracowano procedury wydziatowej. Termin readjzdo 15 marca.

4. Procedura doboru kadry dydaktycznej do realizagjzajeé¢

Nie opracowano procedury wydzialowej. Dobo6r kadrsowmdzcej przedmioty przypisane
jednostkom organizacyjnym jest zgodny z ich obsmarbada i dorobkiem publikacyjnym
weryfikowanym przez kierownikow jednostek, a dodatk kadra dydaktyczna jest oceniana przez
studentow podczas ankietyzacjigtargodnie z procedgrogolnouczelniam

5. Procedura oceny nauczycieli w obszarze ich dzadhosci naukowej, dydaktycznej i
organizacyjnej
Proces jest w petni realizowany zgodnie z procgdgbinouczelnian

6. Procedura okresowej oceny nauczycieli przez kiewnictwo wydziatu

Nie opracowano wydziatowej procedury oceny nauadiciermin realizacji do 15 marca. WKJK
opracowala :

Procedure SP-1-PNN wnioskowania o przyznanie nauczycielom alemickim nagrod
Rektora za osijgniecia dydaktyczne, organizacyjne i catoksztatt doroby” (zatgcznik 17).

7. D-1-DPO Procedura wyboru modutéw / przedmiotow bieralnych (zakcznik 18)

Procedura opracowana przez WKJK dotyczy sposobiggmsania przy wyborze przez studentow
modutéw lub przedmiotow obieralnych na studiacHllstopnia, wskazuagc osoby odpowiedzialne
oraz terminy realizacji kolejnych dzi&taProcedura opracowana na podstawie regulaminuosiud
oraz zarzdzen Rektora i w petni realizowana. Termin realizagdania do 15 marca.

7a. D-2-WS Procedura wyboru specjalnsti (zalcznik 19)
Procedura opracowana przez WKJK dotyczy sposobiggmsania przy wyborze przez studentow
specjalnéci, wskazugc osoby odpowiedzialne oraz terminy realizacji koteh dziata. Procedura



opracowana na podstawie regulaminu studiow orazadae Rektora i w pelni realizowana.
Termin realizacji zadania do 15 marca.

7b. Procedura przygotowywania indywidualnego planu programu studiow
Nie opracowano procedury wydziatowej. Termin readjzzadania do 15 marca.

7c. Procedura przygotowywania indywidualnej organiacji studiow
Nie opracowano procedury wydziatowej. Termin resdjzzadania do 15 marca.

7d. OSD-14-EL Procedura przygotowania, wydawania iprzediuzania elektronicznej
legitymacji studenckiej (zahcznik 20)

W procedurze opisano czynion terminy realizacji oraz osoby odpowiedzialneypwydawaniu,
przedhizaniu lub wydawaniu duplikatu elektronicznej legityoji studenckie;.

7e. D-8-ZPU Procedura prowadzenia zgf dydaktycznych poza wydziatem/uczelni (zahcznik

21)

W procedurze przedstawiono sposob gostvania w przypadku realizacji zéj dydaktycznych
poza wydziatem lub uczeklni Zaproponowano wzér pisma, ktére wypetnia nauedymiowadacy

dany przedmiot. Procedura w petni realizowana.

8. Procedury wykrywania plagiatbw i naruszé wiasnaici intelektualnej, nieuczciwych
zachowar w trakcie egzaminu, sprawcOw niszczenia mienia, yath praktyk w pracy
nauczyciela i studenta

Nie opracowano procedury wydziatowej. Termin resadjzzadania do 15 marca.

Whioski do obszaru OB-3:

1. Przyp¢ lub zmodyfikowa istniegce procedury wydziatowe.

2. Zintensyfikow& prace nad opracowaniem bradaych procedur wydziatowych z tego
obszaru.

3. Wdrozy¢ zweryfikowane procedury, wykotawybrane, ujte w planie pracy komisiji,
badania oraz opracowawyniki i sformutowa& wnioski i podj¢ dziatania doskonate
proces ksztatcenia.

Obszar IV — Ocena warunkow socjalnych oferowanych s  tudentom

W tym obszarze badaWydzialowa Komisja ds. Jakc Ksztatcenia opracowata 4
procedury, ktére dgtzono do sprawozdania jako ganiki. Procedury tegsw petni realizowane,
lecz nie wykonano jeszcze stosownych Badaorych wyniki mogtyby sprawdziskutecznéc ich
dziatania i pozwoli na sformutowanie dziatausprawniajcych. Przeprowadzono analiwynikow
uzyskanych na podstawie procedury 3 i sformutowanimski kaicowe.

1. Procedura przyznawania pomocy materialnej i stypndiow studentom i doktorantom
Procedura ogélnouczelniana. Jednak na wydzialecoprano wtasne procedury:

la. Proceduk przyznawania stypendium doktoranckiegazalgcznik 22)

1b. Procedur przyznawania zwigkszonego stypendium doktoranckieggzahcznik 23)
1c. Proceduk udzielania pomocy materialnej doktorantom(zakcznik 24)



1d. Procedur udzielania pomocy materialnej studenton{zakcznik 25)
Procedury te zostaly opracowane przez StudenfBoktoranta, bdacych cztonkami WKJK, na
podstawie zapisow ogolnouczelnianych i regulamindiéw. Procedury w petni realizowane.

2. Procedura wdrazania dziatan na rzecz pomocy socjalnej, naukowej i dydaktycznej
studentom w procesie ksztatcenia

Nie opracowano procedury wydziatowej. Proces realemy w petni zgodnie z Zagdzeniem nr 39
oraz 40 Rektora ZUT w Szczecinie z 2013 roku. Stadeie zgtaszali skarg lub uwag do komisji
stypendialnej.

3. Procedura ankietyzacji uczelni, studenta / dokt@nta

Procedura ogolnouczelniana. Wyniki ankietyzacji akur 2010/2011 oraz 2011/2012 byty
analizowane na spotkaniu Wydziatowej Komisji dkadai Ksztatcenia. Wnioski zostaty opisane w
sprawozdaniu ze spotkania WKJK z dnia 18 grudni&220ku (zadcznik 31) oraz w sprawozdaniu
do Dziekana WTilCh.

Whioski do obszaru OB-4:

1. Przyp¢ lub zmodyfikowd istniegce procedury wydziatowe.

2. Opracowa brakupca procedu¢ wydziatows.

3. Wdrozy¢ zweryfikowane procedury, wykotawybrane, ujte w planie pracy komisji,
badania oraz opracowawyniki i sformutowa& wnioski i podj¢ dziatania doskonate
proces ksztatcenia.

Obszar V — Ocena dost epno $ci informacji na temat realizacji ksztatcenia

Dla tego obszaru baflanalery opracowdé 1 procedug. Dotychczas procesy realizowano
zgodnie z Uchwatami Rady Wpydzialu, Zagdzeniami Rektora oraz innymi dokumentami
ogolnouczelnianymi.

1. OG-5-Ul Wydziatowa procedura udosg¢pniania informacji o procesie ksztatceniazalcznik
26)

WKJIK opracowata procedeirwydzialows. Proces jest w petni realizowany. Udgstiane §
informacje na temat kierunkéw studiow, programoéudgiw, sylabusy przedmiotéw, informacje o
zaktadanych efektach ksztalcenia oraz wyniki lagkosci ksztatcenia, czyli sprawozdania z
ankietyzacji. Na stronie wydzialu wydzielono zaldadWydzialowe]j Komisji ds. Jakai
Ksztalcenia, w ktorej zamieszczang r&a biegco wszystkie niezimine informacje i dokumenty
Zwigzane z jakécig procesu ksztatcenia. Budowa i zawéftstrony WKJIK zostaly pozytywnie
ocenione przez KomisjAkredytacyjry (zaktadka zaprojektowana i wykonana przez infoytkeat
wydziatu, pana tukasza Lewandowskiego).

2. Procedura wewrtrznego obiegu informaciji na wydziale

Nie opracowano procedury wydziatowej. Jednak prhpcgsw petni realizowane na podstawie
innych obowizujacych na przepiséw (zagdzenia Kanclerza, Regulamin Organizacyjny Uczelni).
Jednak w celu usprawnienia przeptywu informacjzdegpszej wspotpracy poguzy Wydziatovy
Komisjg ds. Jakéci Ksztatcenia, Radami Programowymi oraz Ra&tzemystow i Wiadzami
Wydziatu zaleca siopracowanie stosownych procedur wydziatowych.



Whioski do obszaru OB-5:

1. Opracowa procedug wewretrznego obiegu informacji na wydziale.

2. Wdrozy¢ przygotowane procedury, wykohevybrane, ujte w planie pracy komisji, badania
oraz opracowa wyniki i sformutowa& wnioski i podj¢ dziatania doskonate proces
ksztatcenia.

Obszar VI — Ocena mobilno $ci studentéw i nauczycieli akademickich

W tym obszarze badaWydziatowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia opracowata 3
procedury wydziatowe. Dotychczas procesy byly mmliane zgodnie 2z procedurami
ogolnouczelnianymi.

1. Procedura obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydakcznych studentéw i pracownikow
wydziatu w ramach programu Erasmus.

WKJK opracowata procedury wydziatowe:

la. OSD-14-ES Wydziatowa procedura obstugi wyjazdéwydaktycznych studentéw wydziatu

w ramach programu Erasmus(zalcznik 27)

1b. SP-2-EP Wydziatlowa procedura obstugi wyjazdéwz&oleniowych pracownikow wydziatu

w ramach programu Erasmus(zalcznik 28)

Dotychczas procesy realizowano na zasadach ogétebnianych. Wydziatowy koordynator ds.
wspOtpracy z zagranicnie otrzymatzadnych skarg od studentéw, ktdrzy wyjechali na istuab
praktyki zagraniczne. Prodziekan ds. dydaktyczreatiwvierdzat Learning Agreement oraz rozliczat
wyjazd na podstawie Transcript of Records.

2. Procedura realizacji ksztatcenia w ramach progrendw zagranicznych i krajowych
(Erasmus, Mostar, Mostach)

WKJK opracowata procedgimvydziatows:

2a. OSD-15-KZG Woydzialowa procedura realizacji kszttcenia w ramach programow
zagranicznych i krajowych (zalcznik 29)

Wczeniej proces realizowano na zasadach ogoélnouczsician

Whioski do obszaru OB-6:

1. Wykona& wybrane, ujte w planie pracy komisji, badania oraz opracoweayniki i
sformutowa wnioski i podg¢ dziatania doskonate proces ksztatcenia.

Obszar VIl — Analiza opinii studentéw i absolwentéw Uczelni o jako sci ksztatcenia
oraz opinii pracodawcéw o absolwentach

W tym obszarze badaWydzialowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia nie mogta wykotia
stosowanych analiz i poréwhagtownie z powodu braku sprawozdania z roku 201122@
wynikami ankietyzacji pracodawcow i ankietyzacjrikay zawodowej absolwenta wydziatu.



1. Procedura ankietyzacji pracodawcow
Procedura ogélnouczelniana. Brak sprawozdaniaka0t1/2012

2. Procedura ankietyzacji kariery zawodowej absolweta
Procedura ogolnouczelniana. Brak sprawozdaniaka0th1/2012

3. OG-4-BRP Woydzialowa procedura badania rynku prag w obszarze zgodnym z
kierunkami studiow (zakcznik 30)
WKJK opracowata procedgiopart na badaniach ankietowych.

Whioski do obszaru OB-7:

1. Przeprowadzianaliz wynikow bada ankietowych na podstawie sprawozdania 2012/2013.

Podsumowanie

1. Realizacja oceny jako ksztalcenia w 7 obszarach dziatania Wetnamego Systemu
Zapewniania Jakoi Ksztatcenia w ZUT w Szczecinie oparta jest nanikgch bada zgodndci
realizacji poszczegolnych dziatav procesie ksztatcenia z zapisami 42 procedur vayazych
oraz 11 procedur ogélnouczelnianych. Jednak ze ¢duglna pény okres wprowadzenia
Zarzadzenia Rektora (12 czerwca 2013 roku) oraz pradgzane z przygotowywaniem wydziatu
do akredytacji instytucjonalnej, Wydzialowa Komisgs. Jakéci Ksztalcenia na Wydziale
Technologii i Ireynierii Chemicznej nie zrealizowata niektérych zmapwanych zade
przywotywanych w Zarzdzeniu nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie. WKJK do da@awrzénia
2013 r WKJK opracowata 30 procedur wydziatowychpn@ast do opracowania pozostato jeszcze
12 procedur. Termin realizacji dla niektorych pridwejeszcze nie uphgh (15 marca 2014 r).

Nalezy nadmient, ze brak opisu niektorych proceséw za pomawocedur nie wptywa na
funkcjonowanie wydziatu, bowiem na wydziale obgauija uchwaty Rady Wydziatu oraz Senatu,
przepisy ogolnouczelniane oraz Rozpolzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa V¥gzego i
wszystkie procesyasealizowane poprawnie, o czyéwiadczy brak skarg od Studentow.

2. Wydzialowa Komisja ds. Jakm Ksztatcenia analizowata wyniki ankietyzacji stmtidw
oceniajcych wybranych nauczycieli akademickich prowamzh zagcia w 2011/2012 roku.
Porownanie wynikéw i analiz zamieszczono w sprawozdaniu ze spotkania WKJK ia dB
grudnia 2012 roku (zaéznik 31).

3. WKJIK zebrata dane na temat oczekiwgtudentow i Doktorantéw wydziatu w stosunku do
nauczycieli prowadcych zagcia. Szczegdtowe zestawienie i opis zamieszczorsprawozdaniu
ze spotkania WKJK z dnia 12 lutego 2013 rokugzahik 33).

4. WKJK przeprowadzita ocen procesu ksztalcenia na wszystkich kierunkach &tdi
prowadzonych na WTilICh na podstawie wakiia niezaliczenia poszczegolnych przedmiotow
realizowanych w semestrze pierwszym w roku akademic2012/2013 na | stopniu studiow.
Szczegobtowe zestawienie i opis zamieszczono w s@aniu ze spotkania WKJK z dnia 6 maja
2013 roku (zajcznik 40).

5. Niniejsze sprawozdanie i by pomocne dla Wydziatowej Komisji ds. Jdko Ksztalcenia
powotanej 8 listopada 2013 przy opracowaniu plamecyna rok 2014.
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Spis zahcznikdw (wykaz procedur opracowanych na wydziale @z sprawozda ze spotka
WKJIK):

Zatacznik 1: Zasady tworzenia nowych procedur i wproreada zmian w procedurach istaieych
Zalacznik 2: Procedura dokumentowania i ocenygrsictych efektow ksztatcenia w przedmiocie
Zalgcznik 3: Procedura oceny efektow ksztalcenia praeieresariuszy zewgtrznych i
wewretrznych

Zalacznik 4: Procedura okresowych przgtfw programéw studiow

Zalgcznik 5: Procedura zgtaszania uwag i wprowadzangaz do planu studiow i programu
ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacieh stopnia |, 11 111

Zalacznik 6: Procedura uktadania planuegajwprowadzania zmian na dany semestr

Zalgcznik 7: Procedura zagistwa, przenoszenia lub odrabianisgzaj

Zalacznik 8: Procedura pagiowania rekrutacyjnego na studia | stopnia studsbacjonarnych i
niestacjonarnych

Zalgcznik 9: Procedura pagiowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia studgbacjonarnych i
niestacjonarnych

Zalacznik 10: Procedura pegtowania rekrutacyjnego na studia doktoranckie

Zatacznik 11: Procedura praygie na studia studenta z przeniesienia z innej logzenego
wydziatu lub kierunku

Zalgcznik 12: Procedura planowania i organizacji seggaminacyjnej dla danego semestru
Zalacznik 13: Procedura przebiegu egzaminu dyplomowegstudiach

['i 1l stopnia

Zalacznik 14: Procedura wyboru tematow prac dyplomowych

Zalgcznik 15: Procedura wyznaczania recenzenta praghpohowe]

Zalacznik 16: Procedura przebiegu procesu dyplomowstnidenta studiow | i 1l stopnia
Zalgcznik 17: Procedura wnioskowania o przyznanie ngeiefom akademickim nagrod Rektora
za osygnigcia dydaktyczne, organizacyjne i catoksztait dorobk

Zalacznik 18: Procedura wyboru modutéw/przedmiotow cddigych

Zalacznik 19: Procedura wyboru specjaon

Zatacznik 20: Procedura przygotowania, wydawania i @hzania elektronicznej legitymacii
studenckiej

Zatacznik 21: Procedura prowadzenieggtajlydaktycznych poza wydziatem/uczelni

Zalacznik 22: Procedura przyznawania stypendium doktki@go

Zalgcznik 23: Procedura przyznawania zikazenia stypendium doktoranckiego

Zalacznik 24: Procedura udzielania pomocy materialo&arantom

Zalacznik 25: Procedura udzielania pomocy materialhgjentom

Zatacznik 26: Wydziatowa procedura udgshiania informacji o procesie ksztatcenia

Zalgcznik 27: Wydzialowa procedura obstugi wyjazdow altycznych studentéw wydziatu w
ramach programu Erasmus

Zalacznik 28: Wydziatowa procedura obstugi wyjazdéwaekiowych pracownikow wydziatu w
ramach programu Erasmus

Zalacznik 29: Wydziatowa procedura realizacji ksztalaew ramach programow zagranicznych i
krajowych

Zalgcznik 30: Wydzialowa procedura badania rynku pracybszarze zgodnym z kierunkami
studiow

Zalacznik 31: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej igjinds. Jakéci Ksztatcenia WTilCh w
dniu 18 grudnia 2012 roku

Zalgcznik 32: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Kpinds. Jakéci Ksztatcenia WTilCh w
dniu 8 stycznia 2013 roku
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Zalacznik 33: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Kjinds.

dniu 12 lutego 2013 roku

Zalacznik 34: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] isjinds.

dniu 22 lutego 2013 roku

Zalacznik 35: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Kjinds.

dniu 8 marca 2013 roku

Zalacznik 36: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] kjinds.

dniu 18 marca 2013 roku

Zalacznik 37: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Kjinds.

dniu 25 marca 2013 roku

Zalacznik 38: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] isjinds.

dniu 15 kwietnia 2013 roku

Zalacznik 39: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Kjinds.

dniu 22 kwietnia 2013 roku

Zalacznik 40: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] ijinds.

dniu 6 maja 2013 roku

Zalacznik 41: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] isjinds.

dniu 13 maja 2013 roku

Zalacznik 42: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] kjinds.

dniu 23 maja 2013 roku

Zalacznik 43: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Kjinds.

dniu 6 czerwca 2013 roku

Zalacznik 44: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] ijinds.

dniu 26 czerwca 2013 roku

Zalacznik 45: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] kjinds.

dniu 16 wrzénia 2013 roku

Zalacznik 46: Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Ksjinds.

dniu 23 wrzénia 2013 roku

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTIICh w

Jakéci Ksztatcenia WTiIICh w
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Zakcznik 1

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Zasady tworzenia nowych procedur i wprowadzania zmian
w procedurach istniejgcych

Nr procedury: OG-1-NP Wersja: 1 Dagzznglggfgr;laz Strgn:
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIE:

Wydzialowa Komisja

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK) ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad tworzenia i zatwierdzania nowych procedur zwigzanych z
Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie, lub wprowadzania zmian do procedur juz istniejgcych.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Wskazanie
zapotrzebowania na
nowg procedure lub Zgtoszenie potrzeby opracowania iek .
1 | koniecznosci nowej procedury lub wprowadzenia Dziekan, nie
) . i oL T WKJIK dotyczy
wprowadzenia zmian zmian do procedury juz istniejgcej
do procedury
istniejgcej
- Zebranie materiatéw dotyczacych
procesu, ktérego dotyczy¢ ma
procedura,
- opracowanie nowej procedury na
szablonie z zatgcznika nr 1 lub
modyfikacja istniejgcej,
- zaopiniowanie opracowanej lub
Opracowanie nowej zmodyfikowanej procedury przez
5 procedury lub osoby bezposrednio zwigzane z Dziekan, do 6
modyfikacja procedury | procesem (np. dziekanat, Komisja ds. WKJIK tygodni
istniejgcej Rekrutaciji itp.),
- analiza opinii przedstawionych przez
osoby bezposrednio zwigzane z
procesem i wprowadzenie poprawek,
- sprawdzenie zgodnosci z przepisami
(ustawy, uchwaty rady wydziatu itp.),
- konsultacje z przedstawicielami
samorzgdu studentow i doktorantow
3 | 7zatwierdzenie Zatwierdzenie oprgcowanej procedury WKIK do _
poprzez gtosowanie 7 dni
4 éi?évgrr?azs\r}ﬁpcrﬁ €z Zatwierdzenie opracowanej procedury Dziekan 7d doni

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki

Zatgcznik 1 — OG-1 Szablon nowej procedury
Zalgcznik 2 — OG-1 Schemat odpowiedzialnosci



5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji

Opis zmiany

Zatacznik 1 — OG-1 Szablon no

wej procedury

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Podaj nazwe procedury

Nr procedury: podaj nr Wersja: podaj Data zatwierdzenia: o(?golir(]::zb
procedury wersje dd.mm. rrrrr. P stjron ¢
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZI -

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Opisz kroétko cel i zakres procedury

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji

opisz krotko na czym polega wymien podaj

1 | wpisz dziatanie . . T termin
dziatanie odpowiedzialnych o
realizacji

: . : opisz krotko na czym polega wymien podgj

2 | wpisz dziatanie : . J termin
dziatanie odpowiedzialnych o
realizacji

3 | oile potrzeba dodaj kolejne wiersze

4. Dokumenty zwi gzane

Wymien dokumenty powigzane z procedura (ustawy, uchwaty Rady Wydziatu, regulaminy itp.)

5. Zalgczniki

Wymien zalgczniki

6. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany
1 dd.mm.rrrr opisz jakie zmiany zostaly wprowadzone
2 o0 ile potrzeba dodaj kolejne wiersze




Zatgcznik nr 2 — OG-1 Schemat odpowiedzialno  $ci

Dziatanie Odpowiedzialni
Wskazanie zapotrzebowania na howg procedure\ _
lub koniecznosci wprowadzenia zmian Dziekan,
do istniejgcej procedury ) WKJIK
A
( Opracowanie nowej procedury lub modyfikacja )
> procedury istniejgcej WKJIK
& J/
tak
v
( Zatwierdzenie przez WKJK ]
nie | WKJIK
tak
v
( : . . . Dziekan
- L Zatwierdzenie przez Dziekana WTilCh
nie




Zalacznik 2

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektow
ksztatcenia w przedmiocie

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: DPK-6-DOEK Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 8
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydzialowa Komisja

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad dokumentowania i oceny efektéw ksztatcenia w przedmiocie
(module) na wszystkich kierunkach, formach oraz stopniach studiéw, realizowanych na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp.

Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Przygotowanie
sprawozdan
czgstkowych (dla
poszczegolnych form
zajec)

Nauczyciel prowadzacy dang forme
zajeC przygotowuje sprawozdanie z
realizacji efektéw ksztatcenia,
przypisanych wedtug sylabusa tej
formie zaje¢. Wz6r sprawozdania
stanowi zatgcznik 1 do procedury. W
poszczegoblnych kolumnach tabeli
zalgcznika 1 nalezy wpisa¢ symbole
efektow kierunkowych, realizowanych
na zajeciach oraz statystyke ocen z
zaliczenia tych efektéw. Nauczyciel
prowadzacy dang forme zajec
wypelnione sprawozdanie przekazuje
nauczycielowi odpowiedzialnemu za
przedmiot. W sprawozdaniu nalezy
opisac trudnosci w osiggnieciu /
nieosiggnieciu efektéw
przedmiotowych, przyczyny trudnosci
w osiggnieciu / nieosiggnieci efektow
przedmiotowych oraz proponowane
Srodki zaradcze, usprawniajgce proces
ksztalcenia.

Nauczyciel

prowadzacy

dang forme
zajec

Tydzienh
po
zakoncze
niu ses;ji
egzamina
cyjnej

Zebranie danych

Nauczyciel odpowiedzialny za
przedmiot lub modut zbiera
sprawozdania czgstkowe z realizacji
efektow ksztatcenia od nauczyciel
wspoétprowadzacych przedmiot
(prowadzgcych rézne formy
przedmiotu).

Nauczyciel
odpowiedzialny
za
przedmiot/modut

Dol
tygodnia
po
punkcie 1

Przygotowanie
sprawozdania z
realizacji efektow
ksztalcenia w
przedmiocie / module

Na podstawie czgstkowych
sprawozdan, nauczyciel
odpowiedzialny za przedmiot
przygotowuje sprawozdanie z realizacji
efektow ksztatcenia w przedmiocie.
Wz6r sprawozdania stanowi zatgcznik
2 do procedury. W kolejnych
kolumnach tabeli z zalgcznika 2 nalezy
wpisac kierunkowe efekty ksztatcenia
realizowane w danym przedmiocie

Nauczyciel
odpowiedzialny
za
przedmiot/modut

Do1l
tygodnia
po
punkcie 2




wskazujac forme zajec, na ktorej jest
on weryfikowany oraz statystyki ocen z
zaliczenia tych efektéw, uzyskanych
przez studentéw. W sprawozdaniu
nalezy opisac trudnosci w osiggnieciu /
nieosiggnieciu efektéw
przedmiotowych, przyczyny trudnosci
w osiggnieciu / nieosiaggnieci efektow
przedmiotowych oraz proponowane
Srodki zaradcze, usprawniajgce proces
ksztatcenia. Nauczyciel
odpowiedzialny za przedmiot
przekazuje uzupetnione sprawozdanie
prodziekanowi.

3. Dokumenty zwi gzane

- Uchwata nr 54 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektéw ksztalcenia dla kierunku studiéw inzynieria
chemiczna i procesowa pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i
Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

- Uchwata nr 59 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektow ksztatcenia dla kierunku studiéw nanotechnologia
pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie.

- Uchwata nr 61 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektow ksztatcenia dla kierunku studiow ochrona
Srodowiska pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie.

- Uchwata nr 65 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektéw ksztatcenia dla kierunku studiéw technologia
chemiczna pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie

4. Zalgczniki

Zalgcznik 1. Wz6r sprawozdania z realizacji efektow ksztalcenia w danej formie zaje¢
Zatgcznik 2. Wzér sprawozdania z realizacji efektdw ksztalcenia w przedmiocie / module
Zalgcznik 3. Wzér sprawozdania rocznego z realizacji kierunkowych efektéw ksztatcenia

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zatacznik 1

Wz6r sprawozdania z realizacji efektow ksztatcenia

w danej formie zaj e¢

Jednostka organizacyjna (Instytut/katedra)

Zaktad

Nazwa przedmiotu

Liczba punktéw ECTS / liczba godzin w semestrze

Osoba odpowiedzialna za przedmiot/modut

Forma zajec realizowana w przedmiocie

W/A/P/LI/S/Pracadyplomowa

Osoba prowadzgca / odpowiedzialna za dang forme zajeé

Rok akademicki

Kierunek studiéw

Poziom studiéw

| stopien / Il stopien / lll stopien

Rok studiéw

LA v

Forma studiéw

Stacjonarne / niestacjonarne

Dane liczbowe o0 osi agni eciu efektdw ksztalcenia w danej formie zaj e¢

Liczba Liczba studentdéw, ktorzy osiggneli efekt na
Symbol Ogoblna liczba studentow, poziomie
Nazwa efektu Symbol efektu Nazwa efektu . ktorzy nie
efektu rzedmiotowego kierunkowego kierunkowego studentow w osiggneli
przedmiotowego P 9 9 9 przedmiocie efqeitl? 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0
(nzal)
Dane o sposobie weryfikacji efektow ksztalcenia w d anej formie zaj e€
Symbol Dowody osiggniecia efektu (praca zaliczeniowa, test, opracowanie
efektu Opis sposobu weryfikacji efektu ’ ' Zatgczniki

przedmiotowego

projektowe, sprawozdanie, prezentacja, praca dyplomowa, inne)




Wskaza¢ trudnosci w osiggnieciu / nieosiggnieciu efektow przedmiotowych:

Przyczyny trudnosci w osiggnieciu / nieosiagnieci efektow przedmiotowych:

Proponowane srodki zaradcze usprawniajgce proces ksztalcenia w celu zwiekszenia efektywnosci osiggniecia efektow przedmiotowych

Data Podpis nauczyciela prowadzacego forme zajeé



Zatacznik 2

Wz0r sprawozdania z realizacji efektow ksztatcenia

w przedmiocie

Jednostka organizacyjna (Instytut/katedra)

Zaktad

Nazwa przedmiotu / modutu

Liczba punktéw ECTS / liczba godzin w semestrze

Osoba odpowiedzialna za przedmiot/modut

Formy zaje¢ realizowane w przedmiocie

W/A/P/L/S/Pracadyplomowa

Osoby wspoétprowadzace przedmiot:

Rok akademicki

Kierunek studiéw

Poziom studiéw

| stopien / Il stopien / Ill stopien

Rok studiéw

LA v

Forma studiéw

Stacjonarne / niestacjonarne

Dane liczbowe o osi agnieciu efektéw ksztalcenia w przedmiocie

Symbol efektu w Nazwa efektu w
przedmiocie przedmiocie

Forma zajec,
na ktérej efekt
jest
realizowany

Liczba Liczba studentow, ktorzy osiggneli efekt na
Oudlna liczba studentéw, poziomie
g . ktorzy nie
studentéw w osiaaneli
przedmiocie agne 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0
efektu

(nzal)




Przyczyny trudnosci w osiggnieciu / nieosiggnieci efektéw przedmiotowych:

Proponowane srodki zaradcze usprawniajgce proces ksztatcenia w celu zwiekszenia efektywnosci osiggniecia efektéw przedmiotowych

Data Podpis nauczyciela
odpowiedzialnego za przedmiot / modut



Zalacznik 3

WTilCh
NAZWA PROCEDURY

Procedura oceny efektéw ksztalcenia przez interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych

. . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: DPK-7-OEKIZW Wersja: 1’ dd.mm. 2013 1. 5
OPRACOWALA:_ _WLASCICIE_I___PR.OC_EI?URY: _ _ Z ATWIERDZIt
Wydzialowa Komisja Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej Dziekan WTilCh
ds. Jako$ci Ksztalcenia (WKJIK) ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad oceny efektdw ksztalcenia, uzyskiwanych przez studentéw na
Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie, przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych. Ocena bedzie prowadzona na podstawie wynikdw badan ankietowych, prowadzonych
zgodnie z procedurg QA-1.1/02/13. Do grupy interesariuszy zewnetrznych zaliczono pracodawcow
wypelniajgcych ankiete pracodawcy, natomiast grupe interesariuszy wewnetrznych stanowig
absolwenci wydziatu, ktérzy wypetniajg ankiete monitorowania kariery zawodowej absolwenta.

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Zgodnie z procedurg QA-1.1/02/13
Dziat Ksztatcenia zbiera opinie
odbiorcow oferty edukacyjnej wydziatu
Przygotowanie (absolwentow i pracodawcéw) i Do 30
1 . ) . WKJIK .
danych opracowuje sprawozdanie, ktére jest listopada
przekazywane Dziekanowi i WKJK.
WKJK na podstawie wynikéw ankiet
przygotowuje dane do analizy.
Na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez pracodawcéw na pytanie 4 oraz
5 w ankiecie pracodawcy nalezy
Ocena efektéw wskazac: : . Dol
ksztatcenia przez i ef_e kt kszta_igema (W'Edza’ . tygodnia
2 |. . umiejetnosci i kompetencje) ktéry ma WKJIK
interesariuszy wiek i dl d po
zewnetrznych najwigksze znaczenie dla pracodawcy punkeie 1
(pytanie 4),
- efekt ksztalcenia (wiedza,
umiejetnosci i kompetencije), w ktérym
pracodawca zauwaza braki (pytanie 5)
Na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez absolwentdéw na pytanie 10 oraz
14 w ankiecie monitorowania kariery
zawodowej absolwenta nalezy
Ocena efektéw wskazac: Dol
ksztalcenia przez - umiejetnosé, ktéra wedtug tygodnia
3 |. . : ; - WKJIK
interesariuszy absolwenta jest najbardziej przydatna po
wewnetrznych na zajmowanym przez absolwenta punkcie 2
stanowisku (pytanie 10),
- umiejetnose, ktéra wedtug
absolwenta jest najbardziej przydatna
w znalezieniu pracy (pytanie 14)
Na podstawie wynikow zebranych
) . Do 15
. o zgodnie z punktem 2 oraz 3 nalezy ;
4 | Opracowanie wynikéw . . . WKJIK grudnia
wskazac efekty ksztatcenia, ktore
. L : co 2 lata
zostaly najstabiej ocenione przez




pracodawcow i absolwentéw.

Badania zgodnie z punktem 1-4 nalezy
wykonywaé co 2 lata (ujmujgc wyniki
wszystkich ankiet). Wnioski z badan
nalezy w formie sprawozdania
przekaza¢ Prodziekanom oraz Radom
Programowym.

Prodziekan oraz Rada Programowa w
porozumieniu z nauczycielami
zaliczanymi do minimum kadrowego

Diatania kazdego kierunku studiow Prodziekan / Do kofica
5 uSDrawniaiace przedstawiajg Dziekanowi i Radzie Rada luteao
P 12 Wydzialu propozycje dziatan Programowa 9

projako$ciowych na wydziale.
Sprawozdanie nalezy przekazac
WKJIK.

3. Dokumenty zwi gzane

- Zarzgdzenie nr 3 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

- Zarzagdzenie nr 4 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci
procesu dydaktycznego, obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

4. Zatgczniki

Zatgcznik 1: Ankieta pracodawcy (zatgcznik 4 do zarzadzenia nr 4 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia
2013r.

Zatgcznik 2 : Ankieta monitorowania kariery zawodowej absolwenta (zatgcznik 3 do zarzgdzenia nr 4
Rektora ZUT z dnia 7 stycznia 2013 r.

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zalacznik 4

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura okresowych przegladéw programow studiow

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: DPK-8-PPS Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 2
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

ds. Jako$ci Ksztalcenia (WKJIK)

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad i wskazanie parametréw branych pod uwage przy dokonywaniu
okresowych przeglgdéw programéw studiéw na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie. Przyjeto, ze przeglad programu studiéw bedzie obejmowat analize wynikéw ankiety
uczelni, opinie studentéw na temat godzinowego obcigzenia praca, wyniki statystyk realizacji efektéw
ksztatcenia. Przegladu programu studiéw dokonywaé nie czesciej, niz co 2 lata.

2. Sposob post epowania

Lp.

Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Przygotowanie danych

Przeglad programu studiéw danego
kierunku bedzie oparty na wynikach:
- oceny osiggnietych efektow
ksztatcenia w przedmiotach,

- oceny efektow ksztalcenia przez
interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych,

- opinii studentéw na temat
godzinowego obcigzenia pracg w
semestrze,

- ankiety uczelni (pytanie 14).

WKJIK

Ocena osiggnietych

efektéw ksztalcenia w

przedmiocie

Prodziekan po zapoznaniu sie z
wynikami, opracowanych przez
nauczycieli zgodnie z procedurg
wydzialowg DPK-6-DOEK,
osiggnietych efektéw ksztalcenia w
przedmiotach przekazuje WKJK
sprawozdania. Komisja WKJK
przygotowuje, oddzielnie dla kazdego
kierunku i roku studiéw, liste
przedmiotéw uszeregowang wg
wskaznika niezaliczenia efektow
ksztatcenia wraz z podaniem
wskazanych przez nauczycieli
przyczyn i trudnosci w ich osiggnieciu.

Prodziekan
WKJIK

Do konca
lutego

Ocena efektéw
ksztatcenia przez
interesariuszy
zewnetrznych i
wewnetrznych

Prodziekan przekazuje WKJK
sprawozdanie z opisem propozycji
dziatan projakosciowych.
Sprawozdanie opracowane jest na
podstawie badan, wykonanych
zgodnie z procedurg DPK-7-OEKIZW

Prodziekan

Do konca
lutego

Opinia studentéw na
temat godzinowego
obcigzenia pracg w
semestrze

Petnomocnik Dziekana ds. Ankietyzaciji

po przeprowadzeniu, wsrod studentéw
wszystkich kierunkow i lat studiéw,
badan ankietowych zgodnie z
procedurg wydzialowg DPK-13-GOS

Petnomocnik

Dziekana ds.

Ankietyzacji,
WKJIK

Po
zakoncze
niu
kazdego
semestru




przekazuje wyniki WKJK. Badanie
dotyczy procentowego podziatu czasu
pracy studenta na przygotowanie sie
do uzyskania przedmiotowych efektow
ksztatcenia. Na podstawie danych
komisja WKJK przygotowuije:

- zestawienie przedmiotow dla
kazdego kierunku,

- liczbe godzin pracy szacowang przez
studenta,

- liczbe godzin pracy zaplanowang w
programie studiow,

- liczbe przypisanych do przedmiotu
punktéw ECTS.

Na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez absolwentow w ankiecie uczelni
(pytanie 14) nalezy:

5 Wyn|k! ankiety uczelni | - wymieni¢ przedmioty, w ktérych WKJIK Do korica
(pytanie 14) . A lutego
wedtug absolwentéw najczesciej
powtarzaly sie tresci ksztalcenia.
Na podstawie wynikéw zebranych
zgodnie z punktem 2—5 nalezy,
oddzielnie dla kierunku studiow
Opracowanie wynikéw | przeprowadzi¢ analize uzyskanych Do konca
6 |. : . f . WKJIK .
i sprawozdania danych. Wyniki opracowac w formie maja

sprawozdania i przekazac
Prodziekanowi i Radom Programowym
wszystkich kierunkéw studiéw.

3. Dokumenty zwi gzane

- DPK-6-DOEK — Procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektow ksztalcenia w
przedmiocie,

- DPK-7-OEKIZW — Procedura oceny efektow ksztalcenia przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych,

- DPK-13-GOS - Procedura badania godzinowego obcigzenia Studenta pracg

- Zarzagdzenie nr 3 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

- Zarzagdzenie nr 4 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci
procesu dydaktycznego, obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

4. Zakgczniki
Brak

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zakcznik 5

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura zgtaszania uwag i wprowadzania zmian do planu studidow
i programu ksztatcenia na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych stopnia I, Il'i lll

Nr procedury: DPK-4-ZUPK

Wersja: 1

Data zatwierdzenia:
dd.mm. 2013 r. 2

Stron:

OPRACOWALA:
Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIJK)

ZUT w Szczecinie

WLASCICIEL PROCEDURY:
Woydziat Technologii i Inzynierii Chemiczne;j

ZATWIERDZIL:
Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy postepowania przy zgtaszaniu uwag oraz zmian do aktualnego planu studiéw i programu
ksztatcenia:
- zmiany osoby odpowiedzialnej za przedmiot, nazwy przedmiotu, formy zaje¢, wymiaru godzinowego, liczby
punktow ECTS, sposobu zaliczenia przedmiotu, przesunie¢ w siatkach godzin, obieralnosci przedmiotu;

- propozycji usuniecia przedmiotu, utworzenia nowego przedmiotu lub grupy przedmiotdéw obieralnych.

2. Sposdb postepowania
Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termin realizacji
- S S Whnioskodawca: .
Ztozenie propozycji zmian do planu studiéw i programu nauczveiel Nie pdzniej niz 6
1 Ztozenie ksztatcenia w formie pisemnej na rece Prodziekana ds. akadenYlicki miesiecy przed
whniosku Dydaktyki, ktéry przekazuje jg Przewodniczagcemu Rady . ! rozpoczeciem cyklu
Programowej Prodziekan ds. ksztatcenia
g J Dydaktyki
. . Analiza i opracowanie zatozen do zmian planu studidw i
2 |Analiza wniosku .
programu ksztatcenia
o i Caninii C i ; ; Rada Do 8 tygodni od pkt. 1
Zaopiniowanie Wydanie pisemnej opinii dotyczgcej wniosku i przekazanie Programowa

jej na rece Prodziekana ds. Dydaktyki. W przypadku opinii

whniosku . ) .
negatywnej — zakonczenie procedury
Poinformowanie wnioskodawcy o decyzji Rady
Programowej oraz przekazanie pozytywnie Prodziekan ds.
o zaopiniowanego wniosku Sekcji ds. Jakos$ci w Dziale Dydaktyki
Weryfikacja . .
4 . Ksztatcenia 2 tygodnie od pkt 3
whniosku ' —
Weryfikacja wniosku. W przypadku weryfikacji Sekciz g;ajﬁekosu
t j — koni d
negatywnej — koniec procedury Ksztatcenia
Rada
Programowa,
. . Zaopiniowanie wniosku przez Rade Programowg, przez Prodziekan ds. .
Zaopiniowanie . . . Nie pdzniej niz 1
5 whiosku Prodziekana ds. Dydaktyki oraz przez Samorzad Dydaktyki, tvdzier przed pkt 6
Studentow WTilCh Przewodniczacy y P P
Samorzadu
Studentow
f:i\;vrl]e:jizeg:u Podjecie uchwaty przez Rade Wydziatu w celu Nie pdzniej niz 3
S P zatwierdzenia zmian do panu studiéw i programu . miesigce przed
6 |studiowi . . . Rada Wydziatu .
rogramu ksztatcenia. W przypadku negatywnej uchwaty — koniec rozpoczeciem cyklu
prog . procedury ksztatcenia
ksztatcenia
Aktualizaci Nie pdzniel niz 1
ua |zac1_a, . |Wprowadzenie zmian do systemu STUDENT i DYDAKTYK, Prodziekan ds. |e_po.zn|ej niz
planu studiéw i L . . miesigc przed
7 rogramu dotyczacych planu studidw i programu ksztatcenia dla Dydaktyki, rozboczeciem cvklu
prog danego rodzaju, kierunku i poziomu studidow Dziekanat pocze ¥

ksztatcenia

ksztatcenia




4. Dokumenty zwigzane
5. Zataczniki

nie dotyczy

6. Wykaz zmian

nie dotyczy



Zalacznik 6

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura ukfadania planu zajeé i wprowadzania zmian na

dany semestr

Wydziatowa Komisja

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

. Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-6-UPZ Wersja: 1 dd.mm. 2013 r. 2
OPRACOWALA: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIt:

Dziekan WTilCh

ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy postepowania przy ukfadaniu planu zaje¢ i wprowadzaniu zmian na dany semestr.

2. Sposdb postepowania

Lp.

Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Aktualizacja

Wprowadzenie aktualnych planéw studiéw do systemu

nie pdzniej niz 1

1 , . Dziekanat iesi d
planu studiéow  |STUDENT i DYDAKTYK. ziekana rmiestac prze
rozpoczeciem semestru
2 Ustalenie liczebnosci grup dziekanskich. Prodziekan
3 Przydziat przedmiotéw przewidzianych df) realizacji Prodziekan
w semestrze przez dang Jednostke Wydziatu.
Przydziat przedmiotéw zlecc-)ny.ch qo I’.ea|.I23CjI Prodziekan
4 w semestrze Jednostce realizujgcej zajecia w ramach
kooperacji.
Wprowadzenie do systemu STUDENT i DYDAKTYK
5 Przygotowanie informa'cji df)ty'czqcej liczby studentéw oraz liczebnosci Dziekanat
danych grup dziekaniskich. nie pdézniej niz 14 dni
niezbednych do |przekazanie do Dziekanatu listy uruchomionych . przed rozpoczgciem
6 |s ; . . Prodziekan
poqudZenla 5peqa|nosc|_ semestru
planu studiow ‘ - 4o Daick ; o o dmiotd
7 Prz'e azanie do Dziekanatu listy wybranych przedmiotéw Prodziekan
obieralnych.
8 ZatW|erd.zen|e obsady wyktaddw, proponowanej przez Rada Wydziatu
Jednostki.
9 Przekazanie osobie sporzgdzajacej plan zatozen do planu. Insty?::lf}(;:;edry
10 Wprowad'zenle' d'o s,ystemu DYDAKTYK informacji Dziekanat
dotyczacej obcigzen dydaktycznych.
. Osoba
Sporzadzenie dzenie ol dig dzai
11 planu studiow Sporzadzenie planu studidw. sporza| zajaca nie pézniej niz 3 dni
plan robocze przed
Publikacja planu [Publikacja planu studiéw na stronie internetowej . rozpoczeciem semestru
12 ) . . . Dziekanat
studiéw Wydziatu oraz na tablicy ogtoszen.
Aktualizacja L y . .
13 grafikow zaje¢ Aktualizacja grafikdw zaje¢ w salach dydaktycznych. Dziekanat
) . ; ) ) przed rozpoczeciem
. Przekazanie na portiernie budynkéw Wydziatu listy
Aktualizacja o L. . o, . semestru
14 Ubowaznien nauczycieli upowaznionych do prowadzenia zaje¢ w salach Dziekanat
P dydaktycznych Wydziatu.
. . . . Osoba . .
Zmiana planu Wprowadzenie ewentualnych zmian do planu zaje¢, na . w ciggu 2 tygodni od
15| ., . . sporzadzajaca .
zajec wniosek Dyrektora Instytutu/Katedry lub Prodziekana . olan rozpoczecia semestru




3. Dokumenty zwigzane

Procedura D-1-WPO: Procedura wyboru modutéw/przedmiotdw obieralnych.
Procedura D-2-WS: Procedura wyboru specjalnosci.
Procedura DPK-4-ZUPK: Procedura zgtaszania uwag i zmian do planu studiéw i programu ksztatcenia.

4. Zataczniki
nie dotyczy

5. Wykaz zmian

nie dotyczy



Zalacznik 7

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura zastepstwa, przenoszenia lub odrabiania zajec

Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemiczne;j
ZUT w Szczecinie

Nr procedury: D-7-ZPZ Wersja: 1 Da;z zr:::vn;g(izge: & Str20 "
OPRACOWALA: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest okreslenie zasad zastepstwa, przenoszenia lub odrabiania zaje¢ dydaktycznych.

2. Sposdb postepowania

Lp. Dziatanie Opis Odp.OWI.e- Ter.mln"
dzialni realizacji
Zgtoszenie Nauczyciel
. d
propozyjl Zgtoszenie propozycji zastepstwa, przeniesienia lub prOV\./a .zqcy
1 | zastepstwa, RN . zajecia/
L odrabiania zaje¢ wedtug zatgcznika nr 1. .
przeniesienia lub Nauczyciel
odrabiania zaje¢ zastepujagcy 4
Akceptacj o Prze
zasctep Sialz Podpis osoby odpowiedzialnej za przedmiot Odpowiedzia- terminem
2 prZe?nFi)esien’ia b ikkc:r?i?chcr\g;g?;ousrzenie. W przypadku braku akceptacji rlr;\érz]fmt zaj.ec’.
odrabiania zaje¢ P V- P przenlﬁjlo-
- e - nyc
Zgtoszenie Zg’rosz'en'le w formie plsgm'nej z'as,tepstwa, ' odrabianych/
przeniesienia lub odrabiania zaje¢ wedtug zatgcznika
zastepstwa, . . . . prowadzo-
3 S nr 1: Dyrektorowi Instytut/Kierownikowi Katedry oraz .
przeniesienia lub . . . C . . Nauczyciel nych
. L, Prodziekanowi/osobie odpowiedzialnej za planowanie
odrabiania zaje¢ Jaied prowadzacy w ramach
. e zajecia/ zastepstwa
Ogtoszenie - Nauczyciel
t ] )
4 inr?qvi\;?sgfa erminu Poinformowanie starosty/studentéw o nowym zastgpujacy
) . terminie i miejscu prowadzenia zajec.
prowadzenia
zajec

4. Dokumenty zwigzane

nie dotyczy

5. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 — Wzér dokumentu ,Zgtoszenie zastepstwa, przeniesienia lub odrabiania zaje¢”.

6. Wykaz zmian

nie dotyczy



Zatacznik nr 1

ZGLOSZENIE ZASTEPSTWA, PRZENIESIENIA LUB ODRABIANIA ZAJEC

zastepstwo*

Rok akademicki: ..

przeniesienie zajec¢*

odrabianie zajec*

Instytut/Katedra:

Kierunek studiow:

Specjalnos¢:

. Forma , % , , %
Rok/Semestr: ......[...... studiéw: |:| stacjonarna |:| niestacjonarna
Nazwa przedmiotu:

|:| wyktad* I:I ¢wiczenia*
Forma
zajec: |:| laboratorium* I:I projekt*

|:| seminarium* I:I inna*

Prowadzacy zajecia wg planu:

Osoba zastepujaca:

Termin zaje¢ wg planu:

Nowy termin zajec**:

Nr sali wg planu:

Nowy nr sali

k.o

*w wybrane pola wstawié znak , X"

**podac¢ w przypadku zmiany terminu prowadzenia zajec lub nr. sali

Data i podpis prowadzqgcego zajecia/

osoby zastepujqcej

Do wiadomosci:

Dyrektor Instytutu/Kierownik Katedry

Akceptacja:

Data i podpis osoby odpowiedzialnej
za przedmiot




Prodziekana ds. Dydaktyki



Zalacznik 8

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia | stopnia studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-1-PR_|I Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 5
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

ZUT w Szczecinie Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad rekrutacji na studia wyzsze stacjonarne | stopnia na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Kandydat dokonuje elektronicznej
rejestracji w Internetowym Systemie
Rekrutacji (ISR). Kandydat wybiera forme Zgodnie z
Reiestracia i kierunki studiéw, a nastepnie wprowadza harmonogra-
1 |9 ] podstawowe dane osobowe oraz wyniki Kandydat mem na dany
internetowa X .
egzaminu maturalnego oraz wnosi optate rok
rekrutacyjng na indywidualne konto akademicki
bankowe wygenerowane przez system
ISR.
Ogtoszenie list Og%osz.e.me list kandydatovy : . Wydziatlowa Zgodnie z
. zakwalifikowanych do przyjecia na studia -
kandydatow X . ; komisja harmonogra-
o oraz list kandydatow rezerwowych. Listy ;
2 | zakwalifikowanych : . rekrutacyjna, mem na dany
o publikowane sg na internetowych .
do przyjecia i . : Dziekan rok
stronach wydziatowych oraz tablicach _
rezerwowych . : akademicki
ogtoszen WTilCh.
Kandydat zakwalifikowany do przyjecia na
studia na danym kierunku w siedzibie
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej sktada
nastepujgce dokumenty:
- wydruk elektronicznego formularza
podania na studia podpisany przez
Kandydata, .
A . - Zgodnie z
- kopie swiadectwa dojrzatosci
. . ; : . Kandydat harmonogra-
Sktadanie - orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak o
3 . : . o . zakwalifikowany | mem na dany
dokumentow przeciwwskazan do podjecia studiow na d o
) 0 przyjecia rok
danym kierunku, _
. . akademicki
- kserokopia dowodu osobistego,
- trzy podpisane fotografie,
- dowod wniesienia optaty rekrutacyjnej,
- oswiadczenie o gotowosci podjecia
studiow,
- wydruk z systemu ISR zaswiadczenia
zlozenia kompletu dokumentow
Ogtloszenie list Ogloszenie list kandydatow przyjetych na Z0odnie z
kandydatow studia, list kandydatow zakwalifikowanych Wydzialowa har?nono ra-
przyjetych na do przyjecia (z listy rezerwowej) oraz list komisja 9
4 ; . ) ; mem na dany
studia, kandydatow rezerwowych. Listy rekrutacyjna, rok
zakwalifikowanych | publikowane sg na internetowych Dziekan _
S . : akademicki
do przyjecia i stronach wydziatowych oraz tablicach




rezerwowych

ogtoszen WTilCh.

Sktadanie
dokumentéw

Kandydat zakwalifikowany do przyjecia na
studia ha danym kierunku z listy
rezerwowej skltada w siedzibie
Wydzialowej komisji rekrutacyjnej komplet
dokumentow (lista dokumentéw w punkcie

Kandydat
zakwalifikowany
do przyjecia

Zgodnie z
harmonogra-
mem na dany

rok
akademicki

3)

Po uptywie terminu sktadania
dokumentow listy kandydatow
zakwalifikowanych do przyjecia zostajg
przeksztatcone w listy kandydatow
przyjetych na studia (w ramach limitu
miejsc na danym kierunku). Kandydat,
ktdry zostat przyjety na studia na danym
kierunku otrzyma od Wydziatowej komisji
rekrutacyjnej drogg pocztowsg, decyzje o
przyjeciu na studia. W przypadku, gdy na
sem. | sg przedmioty obieralne, kandydat
otrzymuje ich liste w celu dokonania
wyboru i odestania do dziekanatu.
Natomiast osoby, ktdre nie zostaty
przyjete na dany kierunek otrzymajg
decyzje o nieprzyjeciu na studia.

Zgodnie z
harmonogra-
mem na dany

rok
akademicki

Wydziatlowa
komisja
rekrutacyjna,
Dziekan

Ogtoszenie
wynikOw rekrutaciji

Od decyzji Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej, nieprzyjetemu na studia
Kandydatowi, stuzy odwotanie sktadane
do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej za
posrednictwem Wydziatowej Komis;ji
Rekrutacyjnej. Powodem odwotania moze
by¢ naruszenie warunkéw lub trybu
rekrutacji na studia.

Do 14 dni od
doreczenia
decyzji

Sktadanie odwotan Kandydat

3. Dokumenty zwi gzane

- Uchwata nr 11 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
25 marca 2013 r. w sprawie planowanych limitbw przyje¢ na studia wyzsze w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie w roku akademickim 2013/2014.

- Uchwata nr 25 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
30 maja 2011 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji oraz form studiow wyzszych w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie w roku akademickim 2012/2013.

- Uchwala nr 133 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
17 grudnia 2012 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia pierwszego stopnia w latach 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016 laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw konkurséw
ogolnopolskich i miedzynarodowych.

- Komunikat nr 5 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
30 marca 2012 r. o terminach rekrutacji na rok akademicki 2012/2013.

4. Zalgczniki

Zalgcznik 1. Kwestionariusz osobowy kandydata na studia
Zalgcznik 2. Skierowanie na badania

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany







Zalacznik 9

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-2-PR_II Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 1
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie postepowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia studiéw stacjonar-
nych i niestacjonarnych na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Dl UEmln
dzialni realizacji
Kandydaci rejestrujg sie internetowo, deklarujgc wg harmo-
. . . ! . AN nogramu na
1 | Rejestracja chec studiowania na wybranym przez siebie kie- Kandydat d
; A any rok
runku/kierunkach studiow. S
akademicki
Kandydat zobowigzany jest wnies¢ optate rekru-
) ; ) N wg harmo-
L tacyjng na indywidualne konto bankowe najp6z-
Whiesienie ot - o nogramu na
2 niej do chwili zamkniecia Internetowego Syste- Kandydat
optaty o hy ) dany rok
mu Rekrutacji. Wysokos¢ optat rekrutacyjnych "
akademicki
ustala Rektor.
Sporzadzenie Wydziato- wg harmo-
>porzgaz Sporzadzenie listy rankingowej kandydatéw oraz | wa komisja | nogramu na
3 | listy rankingo- | =" . )
) jej ogloszenie. rekrutacyj- dany rok
wej o
na akademicki
Kandydat z listy zakwalifikowanych do przyjecia wg harmo-
4 Ztozenie do- na studia zobowigzany jest do zlozenia komple- Kandvdat nogramu na
kumentow tu dokumentéw w siedzibie wydziatowej komisji y dany rok
rekrutacyjne akademicki
Wydzialo- wg harmo-
Sporzadzenie - . . . wa komisja | nogramu na
5 listy przyjetych Sporzadzenie listy 0séb przyjetych na studia rekrutacyj- dany rok
na akademicki

3. Dokumenty zwi gzane

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.),
Uchwata nr 72 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 28
maja 2012 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji oraz form studiéw wyzszych w Zachodniopomor-
skim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie w roku akademickim 2013/2014.

4. Zalgczniki

nie dotyczy

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany







Zalacznik 10

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia doktoranckie

) . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: O SD-3-PR_III Wersja: 1’ 10.06. 2013 . 2
OPRACOWAL A: WELASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL -

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy procesu rekrutacji na | rok studiéw doktoranckich prowadzonych na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis ey - el
dzialni realizacji
Powotanie Powotanie wydziatowej komisji rekrutacyj- . P_rzed rozpocze-
1 Komisii . Dziekan clem procesu re-
omis|| nel Krutacji
J
Ztozenie wymaganych dokumentow:
1) podanie (Zatgcznik nr 1 — SD-1), 2) odpis
dyplomu ukonczenia jednolitych studiow
magisterskich lub studiow Il stopnia, 3) su-
plement do dyplomu ukonczenia jednolitych
studidw magisterskich lub studiow I i Il
stopnia albo wycigg z indeksu (indekséw)
potwierdzony przez macierzystg szkote
wyzszg, 4) zaswiadczenie potwierdzajgce
oceny za prace dyplomowg magisterskg i
egzamin dyplomowy magisterski wydane Zgodnie z termi-
przez dziekana wydziatu, na ktérym kandy- narzem rekrutacji
dat ukonczyt jednolite studia magisterskie na dany rok aka-
Ztozenie do- | lub studia Il stopnia. Zaswiadczenie nie jest demicki. Dodat-
1 K . i Kandydat B}
umentéw wymagane w przypadku, gdy oceny sg za: kowy nabdr na
mieszczone w indeksie, 5) informacje o do- studia doktoranc-
tychczasowej pracy naukowej, dydaktycz- kie jest mozliwy
nej, zawodowej oraz ewentualny wykaz pu- za zgodg Rektora
blikacji, 6) propozycje zakresu tematyczne-
go, w ktérym kandydat chce realizowa¢
prace doktorskg (zgodnego z dyscypling
nauki studiéw doktoranckich), 7) zyciorys,
8) 3 fotografie, 9) kwestionariusz osobowy
(Zatgcznik nr 2 — SD-1), 10) podanie o
miejsce w domu studenckim (o ile kandydat
ubiega sie o miejsce w domu studenckim),
11) zaswiadczenie lekarskie (wydane na
podstawie Zatgcznika nr 3 — SD-1)
Postepowa- ) N o Wydziatowa Zgodnie z termi--
. o Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z o narzem rekrutacji
2 | nie kwalifika- kandvdatem komisja re- na danv rok aka-
cyjne andyda krutacyjna demi y
emicki
Ogtoszenie Sporzadzenie listy rankingowej kandydatéw | Wydzialowa | Zgodnie z termi-
3 | wynikow re- oraz wywieszenie listy rankingowej na tabli- komisja re- | narzem rekrutacji
Krutacji cy ogloszen krutacyjna | na dany rok aka-




demicki
. . Powiadomienie kandydata o wynikach re- Wydzialowa | do 3 dni od ogto-
Powiadomie- oo o . -
4 . krutacji listem poleconym na wskazany komisja re- | szenia wynikéw
nie . .
przez kandydata adres krutacyjna | rekrutaciji
Zgodnie z termi-
Skladanie Sktadanie odwotan od ogtoszonych wyni- narzem rekrutacji
5 . . Kandydat
odwotan kéw na dany rok aka-
demicki
Zgodnie z termi-
Rozpatrzenie | Rozpatrzenie odwotan i ogtoszenie wyni- narzem rekrutacji
6 . . Rektor
odwotan kéw na dany rok aka-
demicki

3. Dokumenty zwi gzane

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.),
Uchwata nr 10 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
25 marca 2013 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na | rok studiow doktoranckich oraz form stu-
didw w poszczegolnych dyscyplinach naukowych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technolo-

gicznym w Szczecinie w roku akademickim 2013/2014

4. Zakgczniki

Zatgcznik nr 1 — SD-1 — Podanie o przyjecie na studia doktoranckie

Zatgcznik nr 2 — SD-1 — Kwestionariusz osobowy kandydata na studia doktoranckie
Zatgcznik nr 3 — SD-1 — Skierowanie na badania

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany




Zalgcznik 11

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura przyjecie na studia studenta z przeniesienia z innej
uczelni, innego wydziatu lub kierunku

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-5-PR_IU Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 5
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad przyjecia studenta na Wydziat Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie w przypadku przeniesienia z innej uczelni, innego wydziatu lub

kierunku.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Te_rmln_.
realizacji
Ztozenie do wlasciwego Prodziekana
podania o przyjecie na studia na
danym kierunku, wraz z: L
- . I nie pozniej
- zaswiadczeniem o wypetnieniu niz 4
Zlozenie podania wraz | wszystkich obowigzkow wynikajgcych tvaodnie
1 | zwymaganymi z przepis6w obowigzujgcych w Student ygrze d
dokumentami poprzedniej uczelni lub wydziale, przed
) poczagtkiem
- indeksem, semestru
- wykazem uzyskanych dotychczas
przez studenta efektow ksztalcenia w
opuszczanej uczelni lub wydziale.
Sprawdzenie kompletnosci
dokumentow.
> Weryfikacja ztozonych | Weryfikacja osiagnietych dotychczas Prodziekan do
dokumentow przez studenta efektéw ksztatcenia 7 dni
pod katem efektdéw okreslonych na
danym kierunku studiéw.
Wydanie decyzji o przyjecie studenta
na okreslony semestr danego kierunku
. - studiow. . do
3 | Wydanie decyzj Wyznaczenie zakresu, sposobu oraz Prodziekan 7 dni
terminu uzupetnienia réznic w zakresie
wymaganych efektéw ksztalcenia.
Przekazanie decyzji do W pTZYPadk“ pozytywnej depyzp 0 .
. . . przyjeciu studenta, przestanie lub Prodziekan, do
4 | macierzystej uczelni : . X . . .
) przekazanie drogg stuzbowg tej decyzji Dziekanat 7 dni
lub wydziatu . X ) .
do macierzystej uczelni lub wydziatu.
Przestanie lub przekazanie droga Dziekanat do 2
5 Przekazanie stuzbowg kompletu dokumentéw macierzystej tygodni od
dokumentow studenta z macierzystej uczelni lub uczelni lub otrzymania
wydziatu. wydziatu decyzji

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki




Zalgcznik 1 — Schemat odpowiedzialnosci

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany

Zatacznik nr 1 — Schemat odpowiedzialno  $ci

Dziatanie Odpowiedzialni

Ztozenie podania o przyjecie na studia na danym

,L kierunku wraz z wymaganymi dokumentami Student
nie
( Weryfikacja ztozonych dokumentéw
Prodziekan
tak
A 4
[ Decyzja ]
Prodziekan
tak
A
[ Przekazanie pozytywnej decyzji macierzystej} Fgggi'gﬁ:tn
uczelni lub wydziatowi

Dziekanat macierzystej uczelni

[ Przekazanie dokumentéw } lub wydziaty

\ 4

[ Przyjecie studenta ] Prodziekan




Zalgcznik 12

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej dla danego

semestru
i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-10-PSE Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 3
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej dla danego
semestru studiéw stacjonarnych | i Il stopnia na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Dziekanat, oddzielnie dla kazdego
. kierunku studiow, przygotowuje listy 8 tygodni
Przygotowanie danych o . : )
.o ; przedmiotéw, ktére konczg sie w , przed
1 | ipoinformowanie ! . Dziekanat .
s danym semestrze egzaminem i koncem
nauczycieli . . 2
informuje nauczycieli, ktérzy prowadza semestru
egzaminy w danym semestrze
Nauczyciel w porozumieniu ze Do 2
Ustalenie terminu studentami ustala termin zerowy oraz , tygodni
2 . . . Nauczyciel
egzaminu 2 terminy podstawowe egzaminu i po
przekazuje do Dziekanatu. punkcie 1
Dziekanat zbiera informacje o
. C . Dol
terminach egzaminéw od nauczycieli. tvaodnia
3 | Zbieranie danych Dane wpisywane sg do tabeli Dziekanat Y9 o
(zatacznik 1) dla kazdego kierunku PO
S punkcie 2
studiéw.
Prodziekan dokonuje weryfikacji Do1
4 | Weryfikacja danych dgnych._Spray\{dza ml_e;d;ymnymy . Prodziekan tygodnia
réwnomiernosc¢ roztozenia egzaminow po
W sesji. punkcie 3
W przypadku stwierdzenia przez
Prodziekana jakichkolwiek
niezgodnosci w planie sesji Dol
5 Wprowadzanie egzaminacyjnej, do planu Prodziekan/ tygodnia
poprawek wprowadzane sg poprawki. Poprawy nauczyciele po
dokonujg nauczyciele prowadzacy punkcie 4
egzaminy, po konsultacji ze
studentami.
Poprawiony plan sesji egzaminacyjnej
zostaje przedstawiony studentom.
Starosta kazdego roku i kierunku
studiéw ma obowigzek zapoznania sie .
. . Do 4 dni
. .. | z planem. Akceptacja planu sesji :
6 | Akceptacja planu sesji . ) . . Dziekanat po
powinna by¢ potwierdzona podpisem .
) ) punkcie 5
starosty roku i Prodziekana.
Zatwierdzony plan sesji zostaje
przekazany osobie odpowiedzialnej za
ukfadanie planu zaje€.
7 | Rezerwacja sal Osoba odpowiedzialna za ukladanie Osoba Dol




planu zaje¢, uwzgledniajac licznosé zajmujgca sie tygodnia
grupy, dokonuje rezerwacji sal na uktadaniem po
egzaminy. planu zaje¢ punkcie 6
Zatwierdzony przez Prodziekana i .
! . X S 1 tydzien
studentéw plan sesji egzaminacyjnej tzed
Poinformowanie wraz z podaniem sal, w ktorych , brze
8 L . ) . Dziekanat sesjg
studentdw i nauczycieli | prowadzone bedg egzaminy, zostaje edzamina
zamieszczony na stronie internetowe;j gcyjnq

wydziatu.

3. Dokumenty zwi gzane

- Uchwata nr 16 Senatu ZUT z dnia 26 marca 2012 w sprawie uchwalenia regulaminu studiow
wyzszych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.
- Komunikat nr 14 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 17 maja 2013r, 0o szczegétowym harmonogramie organizacji roku akademickiego 2013/2014
studiéw wyzszych i studiéw doktoranckich oraz dniach wolnych od zajeé¢ dydaktycznych dla studentow

i doktorantow

4. Zalgczniki

Zatgcznik 1 — Plan sesji egzaminacyjnej dla danego semestru

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edyciji

Opis zmiany




Zatgcznik 1.

KIEIUNEK StUdIOW e e e e e e e e e e e e e e e e

PLAN SESJI EGZAMINACYJNEJ DLA DANEGO SEMESTRU

Liczba :
rok | semestr | Przedmiot / kod przedmiotu | studentéw Nauczyciel egzaminujgcy e-lg-]ez;nr]rll?r?/u sala
w grupie

NFRPIOINFL|IO




Zalacznik 13

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura przebiegu egzaminu dyplomowego na studiach

['ill stopnia
i -~ Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: D-9-ED Wersja: 1’ 01.01. 2013 . 2
OPRACOWAL A: WELASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

ZUT w Szczecinie Dziekan WTIICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad przebiegu egzaminéw dyplomowych na studiach | i Il stopnia.
Egzamin dyplomowy odbywa sie przed powotang komisjg, w skiad ktérej wchodzg: przewodniczacy,
opiekun pracy dyplomowej - recenzent, drugi recenzent powofany przez dziekana. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym umozliwiajgcym sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci. Na pisemny
wniosek studenta lub opiekuna egzamin moze mieé¢ charakter otwarty, z udziatem innych oséb niz
cztonkowie komisji.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni rc;rgirgc?ji
Student ma prawo zapoznac sie
Zapoznanie sie z z recenzqui pracy dyplpmowej Dziekan do 3
1 recenzjami na co najmniej trzy dni przed dni
ustalonym terminu egzaminu
dyplomowego
Egzamin dyplomowy
: rozpoczyna sie od .
2 sg;;;?ESCIe przedstawienia sktadu Komisji Prze\évg:q?;;zqcy
dyplomowego Egzaminacyjnej oraz Egzaminacyjnej
yp 9 przedstawienia recenzji pracy 9 yinel
Student prezentuje krotko
gtéwne tezy pracy dyplomowej. Komisja
3 Obrona pracy Po prezentacji pracy nastepuje egzaminu
dyplomowej dyskusja na jej temat oraz dvplomowedo
cztonkowie komisji zadajg yp 9
pytania zwigzane z praca.
Kazdy z czlonkéw komisji ma
prawo do zadania pytania,
umozliwiajgcego sprawdzenie Crlonkowie
4 | Egzamin ustny wiedzy i umiejetnosci zdobytych Komisji
w catym zakresie studiow. Eqzaminacvinei
Zakres zagadnien na egzamin 9 yinel
ustny jest podany na stronie
WTiICh
Komisja (bez obecnosci na sali
studenta) w formie dyskusji Crtonkowie
5 | Ustalenie oceny ocenia (zgodnie ze skalg Komisiji
opisang w Regulaminie studiéw) . -
o Egzaminacyjnej
obrone pracy oraz odpowiedzi
na pytania egzaminu ustnego.




Uzyskane oceny sg wpisywane
do protokotu, ktory podpisujg
wszyscy cztonkowie komisji.

Zakonczenie
egzaminu

Dyplomant wraca na sale i
Przewodniczgcy odczytuje
ustalenie ostatecznego wyniku
studiéw i ocene wpisang do
dyplomu.

Cztonkowie
Komisji
Egzaminacyjnej

3. Dokumenty zwi gzane

Regulamin studiéw ZUT uchwalony przez Senat w dniu 26 marca 2012 r.

4. Zalgczniki

Zakycznik 1 — Wzor protokotu zatwierdzony przez rektora

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany




Zalacznik 14

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura wyboru tematéw prac dyplomowych

] . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: D-3-WTPD Wersja: 1 ’ 01.01.2013 4
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydzialowa Komisja

ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy wszystkich proceséwgaainych z ustaleniem i przydzieleniem tematow
prac dyplomowych studentom ksztgdgm sk na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych

Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Te.rmm"
realizacji
-do 15.04 w
- Propozycje tematéw, obszary oraz prsztﬁg%dvl\ju
ogo6lna tematyka prac dyplomowych Ko
- . - onczacych
Ztozenie propozycji wraz z wykazem promotoréw sg sie w
tematéw, obszary oraz | zgtaszane Dziekanowi WTilCh oraz semzstrze
0golnej tematyki prac ogtaszane przez poszczegoine Kierownic ZimOWvM
1 | dyplomowych wraz z jednostki WTilCh na tablicach . y Y
. . jednostek -do15.11w
wykazem promotoréw | ogloszen
. S e . przypadku
przez poszczegélne - Student ma mozliwos¢ zgtoszenia studiow
jednostki WTilCh whasnego tematu pracy dyplomowej Kor
: . . onczacych
bezposrednio u potencjalnego sie W
promotora ¢
semestrze
letnim
Zatwierdzenie Dziekan zatwierdza zgtoszone przez i va?/ilé?n?;a
2 | tematéw prac jednostki WTilCh tematy prac Dziekan -do korica
dyplomowych dyplomowych. listopada
- Lista zatwierdzonych tematow
Zzamieszczona zostaje na stronie
wydziatu.
Prezentacja prac - W celu zaznajomienia studentow z . o
3 . : Dziekan 1 miesigc
dyplomowych zasadami prowadzenia prac
dyplomowych oraz propozycjami
tematOw prac powinno byc¢
organizowane spotkanie informacyjne
- W razie wiekszej liczby
chetnych do tego samego tematu i
niemoznosci osiggniecia porozumienia
pomiedzy samymi
zainteresowanymi decyzje podejmie - koniec
Wybor tematéw i ich dziekan kierujgc sie w kolejnosci: . czerwca
4 . ' . . Dziekan :
zatwierdzenie liczbg brakow (punkty -koniec
ECTS), srednig ocen ze studiow grudnia

(semestry I-V), uznaniem dziekana.

- Dany temat zostanie uznany za
przydzielony studentowi w momencie
ztozenia pisemnej deklaracji w




dziekanacie WTIlICH za
posrednictwem promotora.

- W przypadku gdy student nie
wybierze tematu pracy dyplomowej,
temat zostaje mu przydzielony przez
Dziekana

- Dziekan zatwierdza przyznanie
tematéw prac dyplomowych studentom

Zmiana tematu pracy

W przypadku zmiany tematu pracy
dyplomowej (nie modyfikaciji) lub
promotora, a takze w przypadku

Dziekan

7 dni

dyplomowej wznowienia wykonywania pracy
dyplomowej niezbedne jest
wypetnienie odpowiedniego protokotu.
W przypadku gdy student nie podejmie
6 Odebranie tematu dziatan w celu realizacji tematu pracy Dziekan 3 tygodnie

pracy dyplomowej

dyplomowej temat zostaje studentowi
odebrany.

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki

Zatgcznik 1 — WT Formularz zgtoszonych tematéw prac dyplomowych

Zatgcznik 2 — WT Wzor deklaracji wyboru tematu pracy dyplomowej




Zatacznik 2

Deklaracja wyboru tematu pracy dyplomowej

Deklarug wybor pracy dyplomowej itynierskiej/magisterskiéj

(O o T=] (T aTT g I o] = 103 YA =] oo

IMig I NAZWISKO STUABNTAL. .. ... e e e e e e e e e e en

nralbumu......................, rodzaj studi®n. ..................... , kierunek.......................
SPECJAINGC. . . .. ettt e e e e e e e e e
e B

I Niepotrzebne skt ¢

2Wybrat rodzaj studiow stosag oznaczenia jak parej

S1 - studia stacjonarne 1-go stopnia, NS1 — shid&tacjonarne 1-go stopnia
S2 — studia stacjonarne 2-go stopnia, NS2 — shid&tacjonarne 2-go stopnia



Zatacznik 1
Formularz tematow prac

Zgtoszenie tematow prac dyplomowych zyinierskich (magisterskich) na roku akademickix-yy (np. 2009-10) dla studiéw stacjonarnych
(niestacjonarnych) stopnia | (I1) na kierunku - gpfncici

Lp. Temat Chara- Opiekun Kod Dyplomant Uwagi

kter  |Tyt/ [Nazwisko Imé jednc-[Nazwisko Imé Kier. |Stop.|For.

pracy* |stop. stki stud./|stud. [stud.

spec]

555 D lub RProf. TChN|Bryczkowska | Matgorzata

lub D-P|dr hab

inz.

Legenda:
*) - D - praca w ktdrej gldbwnym zadaniem jest wykoie déwiadczenia lub projektu, P - praca czysto prgégWa, D-P - praca o prednim charakterze
**) - ICh - Instytut Chemii i Podstaw Ochror§rodowiska, 1ICh - Instytut kynierii Chemiczneji Proceséw Ochromyodowiska, IP -Instytut Polimeréw, TChO -

Instytut Technologii Chemicznej Organicznej, TChMstytut Technologii Chemicznej Nieorganicznejiynierii Srodowiska, KCh - Katedra Chemii Nieorganicznej i
Analitycznej.



Zalacznik 15

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura wyznaczania recenzenta pracy dyplomowej

ds

i -~ Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: D-6-WRPD Wersja: 1’ 01.01. 2013 . 2
OPRACOWAL A: WELASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydzialowa Komisja
. Jakosci Ksztatcenia (WKJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

ZUT w Szczecinie

Dziekan WTilCh

1.

Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad i terminédw wyznaczania recenzenta pracy dyplomowej. Po
zlozeniu pracy dyplomowej student powinien ztozyé wypetniony dokument z prosbg o dopuszczenie

do egzaminu dyplomowego.
2. Sposob post epowania
Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni UGl
realizacji
- opiekun pracy dyplomowej
Wybor recenzenta wsrod prqponuje_ recenzenta sp(_)ér,(’)d
pracownikow WTilCh lub 0s0b, posiadajgcych stopien
1 | innych wydziatow ZUT w naukowy co najmniej doktora, | Opiekun/Prodziekan do7
Szczecinie, specjalistow z - wybor recenzenta, ktérego dni
danei dziedzin obszar zainteresowan
] y naukowych pokrywa sie z
tematyka pracy dyplomowej
Prodziekan po zapoznaniu sie
Z propozycja recenzenta
Zaakceptowanie wskazanego przez opiekuna
Zzaproponowanego pracy: . .
2 recenzenta lub wskazanie - zatwierdza Prodziekan 2 dni
innego przez Prodziekana Zaproponowanego
recenzenta, lub
- wskazuje innego recenzenta
Potencjalny recenzent pracy
Wyrazenie zgody przez dyplomowe; powinien wyrazic do
3 zgode na recenzje pracy i Recenzent :
recenzenta . 7 dni
dotrzymanie wymaganych
terminéw wykonania recenzji
4 | Zatwierdzenie recenzenta Dziekan zatwierdza Dziekan do :
recenzenta 2 dni
3. Dokumenty zwi gzane
Nie dotyczy
4. Zalgczniki

Zalgcznik 1 — Prosba o dopuszczenie do egzaminu dyplomowego



Zatacznik 1

................................................... Szczecin, dnia.............
imi¢ i nazwisko
wydziat
kierunek studiow
SpeCjalnéc ..........................................................
adres/nr teleforu
Dziekan Wydziatu

Prosz o dopuszczenie do egzaminu dyplomowego i wyznaezemminu tego egzaminu.
Zaliczytem/am wszystkie przedmioty przewidziane lange studiow, a praca dyplomowa zostata
przyjeta w dniu...........ccoecunneee. przez opiekuNagyr..........cooovvevrreeeeeeeennnns

,Niniejszym @wiadczam, ze przediéona praca zostata wykonana pod kierunkiem opiekuna
...................................................... , jest oryginalnym dzietearbytai wczénie] przedkiadana

jako dyplomowa wadnej innej procedurze nadania dyplomu. Praca & marusza praw autorskich
0s0b trzecich.”

podpis opiekuna pracy

Decyzja Dziekana: dopuszczam / nie dopuszczanmegdaminu dyplomowego
Ustalam termin egzaminu dyplomowego na fizie...................... [o[01 20—
Decyzja Dziekana: wyram/ nie wyraam* zgody na zaproponowanego recenzenta

PrOPONOWANY FECENZENE......c.ueeeuieetieeieeeeeeeeeeee e et e eteeeteeete e et e e teeeseeeneeeeesneeeeseeannas

podpis Dziekana
* niepotrzebne skigdi¢






Zalacznik 16

WTilCh
NAZWA PROCEDURY
Procedura przebiegu procesu dyplomowania studenta s tudiow
I'i 1l stopnia
. . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: D-4-PD Wersja: 1 ’ 01.01.2013 >
OPRACOWALA:_ _WLASCICIE_I___PR.OC_EI?URY: _ _ Z ATWIERDZIt
Wydzialowa Komisja Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej Dziekan WTilCh
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK) ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy przebiegu procesu dyplomowanzystkich studentéw przedostatniego
i ostatniego semestru studiéw | i 1l stopnia kszfeych s¢ na studiach stacjonarnych

i niestacjonarnych. Wybor tematu pracy dyplomovegjiekuna pracy, zatwierdzenie tematu
pracy, wyboru recenzenta opisano w innych procexdiura

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowigdzial Te'rmin"
ni realizacji
- Student sktada w Dziekanacie 1
egzemplarz pracy dyplomowej w
formie pisemnej w zbindowanej
oprawie oraz jeden egzemplarz pracy -do 31
w formie elektronicznej, dostarczonej stycznia, na
na nosniku CD ( w formacie zapisu studiach
umozliwiajgcym poddanie pracy konczacych sie
procesowi antyplagiatowemu tj. PDF w semestrze
lub RTF), ktéry powinien by¢ w sposéb zimowym
1 | Zlozenie pracy trwaly podpisany imieniem i Student -do 15
nazwiskiem autora oraz numerem czerwca, na
albumu studenta oraz 2 egzemplarze studiach
pracy u opiekuna, konczacych sie
- indeks i karte egzaminacyjna, w semestrze
- dowdd wptaty za druk dyplomu, letnim
- zdjecia dyplomowe 4szt. o wymiarach
4,5cm x 6,5cm,
- przyjecie i dopuszczenie pracy do
obrony podpisane przez opiekuna
- Student ma prawo ztozy¢ podanie o
przesuniecie terminu ztozenia pracy
- w podaniu powinna byé podana
przyczyna prosby o przesuniecie
-~ . terminu oraz podanie powinno zostac .
Przedtuzenie terminu o ) . do 3 dni
2 o zaopiniowane przez opiekuna pracy Prodziekan
zlozenia pracy . .o
- Prodziekan, po zapoznaniu sie z
przyczynami nieukonczenia w terminie
pracy dyplomowej moze przesungc¢
termin zlozenia pracy o okres
nieprzekraczajgcy 3 miesiecy
- Wyznaczanie recenzenta pracy
Recenzja pracy zgodnie z procedurg D-6-WRPD Prodziekan
3 d . - Recenzent powinien otrzymaé prace N do 14 dni
yplomowej d L recenzenci
0 oceny przynajmniej na dwa
tygodnie przed planowanym terminem




egzaminu dyplomowego
- Opracowanie recenzji i ocena pracy
dyplomowej przez recenzenta pracy.

Ustalenie terminu
egzaminu
dyplomowego oraz
powotanie komisji
egzaminacyjnej

- jezeli obie recenzje (opiekuna i
recenzenta) sg pozytywne Prodziekan
powotluje Komisje egzaminacyjng

- jezeli obie recenzje sg negatywne
student powinien prace poprawié¢. W
takim przypadku praca ponownie jest
skladana u opiekuna pracy oraz w
dziekanacie i podlega ponownej
recenzji z zachowaniem terminéw,

- po spetieniu wszystkich warunkiéw
dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego (pkt. 1 —4) Prodziekan
wyznacza termin egzaminu
dyplomowego oraz powotuje Komisje
egzaminacyjng

Prodziekan

1 tydzien

Egzamin dyplomowy

Przeprowadzenie egzaminu
dyplomowego zgodnie z procedurg
GGG. Jezeli ocena egzaminu
dyplomowego jest pozytywna Komisja
ustala ostateczny wynik studiow
zgodnie z obowigzujgcym
Regulaminem Studiéw.

Komisja
egzaminacyjna

w terminie
wyznaczonym

Wyznaczenie drugiego
terminu egzaminu
dyplomowego

- W przypadku uzyskania z egzaminu
oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego
nieprzystgpienia do egzaminu w
ustalonym terminie, Prodziekan ustala

drugi termin egzaminu jako ostateczny.

— Egzamin w drugim terminie powinien
by¢ przeprowadzony nie wczesniej niz
po uptywie miesigca i nie pozniej niz
po uptywie trzech miesiecy od daty
pierwszego egzaminu

Prodziekan

3 dni

Przeprowadzenie
drugiego egzaminu
dyplomowego

- Przeprowadzenie egzaminu
dyplomowego zgodnie z procedurg
GGG. Jezeli ocena egzaminu
dyplomowego jest pozytywna Komisja
ustala ostateczny wynik studiow
zgodnie z obowigzujgcym
Regulaminem Studiéw.

- W przypadku otrzymania drugiej
oceny niedostatecznej nastepuje
skreslenie studenta z listy studentéw

Komisja
egzaminacyjna

w terminie
wyznaczonym

Ukonczenie studiéw

Datg ukonczenia studiow jest data
ztozenia egzaminu dyplomowego

Prodziekan

w terminie
wyznaczonym

3. Dokumenty zwi gzane

1) Rozporzgdzenie MNISW z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz.
U. Nr 224, poz. 1634 z p6zn. zm.)

2) Regulamin studiéw ZUT uchwalony przez Senat w dniu 26 marca 2012

4. Zalgczniki



Zalgcznik 17

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura wnioskowania o przyznanie nauczycielom akademickim
nagrod Rektora za osiggniecia dydaktyczne, organizacyjne

i catoksztatt dorobku

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: SP-1-PNN Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 2
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Ustalenie zasad postepowania na WTIICh ZUT w Szczecinie w zwigzku z przyznawaniem
nauczycielom Akademickim WTilICh nagréd Rektora za osiggniecia dydaktyczne, organizacyjne i
catoksztalt dorobku

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Przekazanie informacji
do jednostek WTilCh o | Dziekan informuje jednostki o nie
1 | ogtoszeniu Rektora ogtoszeniu i zasadach naboru Dziekan dotvez
ZUT w Szczecinie dot. | zgtoszen do nagrod Rektora ZUT yezy
nagrod
Nabor zgtoszen do Zebranie wnioskow i dokumentéw Kierownic 7 dni od
2 | nagrod Rektora ZUT w | wymaganych dla uzyskania nagrod w . y ogtoszeni
L ) . jednostek
Szczecinie, ramach jednostki a
Zatwierdzenie . o
K o - sprawdzenie kompletnosci
ompletnosci L
P dokumentow i wnioskéw : .
dokumentow i o ST Kierownicy .
3 g - weryfikacja zasadnosci wnioskow : 7 dni
utworzenie listy A ; X jednostek
: . - utworzenie listy rankingowej w
rankingowej w ramach . .
. A ramach jednostki
jednostki
Zatwierdzenie listy Kierownik jednostki po zaopiniowaniu
rankingowej i przez rade jednostki zatwierdza liste Kierownicy .
4 ) ; - L . 7 dni
przekazanie do rankingows i przekazuije jg do jednostek
Dziekana WTilCh Dziekana WTilCh
Dziekan przekazuje wnioski o nagrody
Wydziatowej Komisji ds. Nagrod.
Komisja weryfikuje pod wzgledem
Sporzadzenie formalnym kompletno$¢ dokumentaciji Dziekan,
porza o kazdego wniosku, sprawdza punktacje Wydzialowa .
6 | wydzialowej listy . Lo . - 15 dni
: d kazdego osiggniecia wymienionego we Komisja ds.
rankingowej . . ) .
wniosku, sporzadza liste rankingowg Nagrod
dla poszczegdlnych rodzajow nagrod i
przekazuje wydziatowg liste
rankingowg dziekanowi WTiCh
Zaopiniowanie
wydziatowej listy
rankingowej przez . A . .
7 | Rade WTilCh i Rada WT|_ICh opiniuje wydziatlowag Ra_da Wyd2|_aiu, 9 dni
. : list e rankingowg Dziekan WTilCh
zatwierdzenie
wydziatowej listy
rankingowej
8 | Przekazanie listy Zatwierdzona przez Rade WTiICh lista Dziekan 7 dni




wydziatowej do
Rektora ZUT

rankingowa przekazywana jest do
biura Rektora ZUT w Szczecinie

3. Dokumenty zwi gzane

1. Regulamin przyznawania nauczycielom akademickim nagréd Rektora za osiggniecia haukowe,
dydaktyczne lub organizacyjne albo za catoksztalt dorobku - Uchwata nr 69 Senatu ZUT z dnia 29

czerwca 2009 r.

2. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteriow
i trybu przyznawania kategorii naukowej jednostkom naukowym (Dz. U. 2012 r. poz. 877)

4. Zalgczniki

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji

Opis zmiany




Zafacznik 18

WTilCh
- NAZWA PROCEDURY
m Procedura wyboru modutéw/przedmiotéw obieralnych
. Data zatwierdzenia: Stron:

Nr procedury: D-1-WPO Wersja: 1 dd.mm. 2013 1. 1
OPI.RACOWAtA.: ‘ . WI:ASCICIE“I..PRQCI.EDPRY: . ' ZATWIERDZIL:
Wydziatowa Komisja Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej Dziekan WTilCh

ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy postepowania przy wyborze przez studentéw modutow/przedmiotéw obieralnych na
studiach dziennych stopnia l i Il.

2. Sposdb postepowania

Termi
Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni er.mm"
realizacji
Opiekun roku ogtasza termin i przygotowuje listy zapiséw pod koniec
Ogtoszenie na przedmioty/moduty obieralne, zawierajgce: ;
. ’ : poprzedniego roku
terminu . . . L. . .
. . - informacje o kierunku studiow, roku i semestrze, akademickiego lub
I przygotowanie L, ., .

1 listy zapiséw na | wykaz przedmiotdéw do wyboru wraz z formga zajec, Opiekun roku przed
orzedmioty/ liczbg godzin w tygodniu, liczbg punktéw ECTS Sylabus), rozpoczeciem
moduly obieralne |- iMie, nazwisko i tytut nauczyciela prowadzacego s.emestru

przedmiot. plerwszego

Whpisanie sie na

. . Lo . y . termin ustalony
liste zapisdw na |Student wpisuje sie na liste zapisdw na przedmioty/

2 Student Opiek
przedmioty/ moduty obieralne. uaen przez Uplekuna
. roku

moduty obieralne

Prodziekan ds. Dydaktyki w porozumieniu z opiekunem

roku ustala, ktére przedmioty/moduty obieralne beda

uruchomione, kierujac sie nastepujacymi zasadami:

- warunkiem uruchomienia przedmiotu/modutu jest

zapisanie sie do niego minimalnej liczby studentéw

pod koniec

) okreslonej Zarzadzeniem nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie :
Sporzadzenie z dnia 23 czerwca 2009 r.; poprzedniego

| ogfoszenie listy student nie zakwalifikowany do danego przedmiotu/ Prodziekan ds. semestru lub
3 |uruchamianych y gop Dydaktyki, w pierwszym dniu

orzedmiotow/ modutu zobowigzany jest do zapisania sie na inny Opiekun roku cemestru

modutéw przedmiot/modut z listy; pierwszego

- w sprawach spornych decyzja podejmowana bedzie na
podstawie sredniej z ocen uzyskanych w poprzednim
semestrze lub podczas rekrutacji.

Decyzja o uruchomieniu przedmiotéw/modutéw
podawana jest przez Opiekuna roku do wiadomosci
studentom.

4. Dokumenty zwigzane

Zarzadzenie nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie liczebnosci grup studenckich
i doktoranckich.
Zarzadzenie nr 54 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 9 wrze$nia 2011 r. w sprawie zmiany w.w. zarzadzenia.

5. Zataczniki - nie dotyczy

6. Wykaz zmian - nie dotyczy



Zalacznik 19

Lh

Nr procedury: D-2-WS

NAZWA PROCEDURY
Procedura wyboru specjalnosci

Data zatwierdzenia: Stron:
dd.mm. 2013 r. 1
WLASCICIEL PROCEDURY:
Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Wersja: 1

OPRACOWALA:
Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK)

ZATWIERDZIL:
Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy postepowania przy zapisach studentéw na specjalnosci na studiach I i Il stopnia.

2. Sposdb postepowania

Sporzadzenie i
ogtoszenie listy
uruchamianych
specjalnosci

- w przypadku takiej samej lub nadmiernej liczby
studentéw zapisanych na dang specjalnos¢ na studiach |
stopnia, ostateczna lista studentéw okreslana jest na
podstawie rankingu sredniej z ocen uzyskanych

we wszystkich poprzednich semestrach;

- student nie zakwalifikowany do danej specjalnosci
zobowigzany jest do wyboru innej specjalnosci, na ktérej
sg wolne miejsca.

Prodziekan ds. Dydaktyki sporzadza i ogtasza liste
uruchamianych specjalnosci wraz z listg 0séb przyjetych
na dang specjalnosc.

Prodziekan ds.
Dydaktyki

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Ter.mm"
realizacji
Ogtoszenie W przypadku studiéw | stopnia, Prodziekan ds. Dydaktyki | Prodziekan ds. .
. . S . . pod koniec
terminu i ogtasza termin i przygotowuje listy zapisdw na Dydaktyki/ dni
. L . oprzedniego
1 |przygotowanie specjalnosci. Przewodniczacy F;erp;ezzstrulll:gb
list . ., . o Komisii
Isty .ZaPIS?V_V na |W pr,zypadku studlo.w Il StOpI’lIé.l-, obowigzuj zasady OmISJI. . | podczas rekrutacii
specjalnosci okreslone w procesie rekrutacji. Rekrutacyjnej
termin ustalony
Wopisanie sie na |Student wpisuje sie na liste zapiséw na specjalnosci/ przez Prodziekana
Vpisanie sig - WPISUje Sig na TIS1q zap peciaino: Student/ | ds. Dydaktyki lub
2 |liste zapiséw na |deklaruje specjalno$¢ podczas procesu rekrutacyjnego na
. L . : Kandydat wedtug
specjalnosci studia Il stopnia
harmonogramu
rekrutacji
Przy sporzadzaniu listy uruchamianych specjalnosci
obowigzujg nastepujgce zasady:
- warunkiem uruchomienia specjalnosci jest zapisanie sie
do niej minimalnej liczby studentdw okreslonej
Zarzgdzeniem nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 23
czerwca 2009 r.;
pod koniec

poprzedniego
semestru lub
wedtug
harmonogramu
rekrutacji

4. Dokumenty zwigzane

Zarzadzenie nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie liczebnosci grup studenckich

i doktoranckich.

Zarzadzenie nr 54 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 9 wrze$nia 2011 r. w sprawie zmiany w.w. zarzadzenia.

5. Zataczniki - nie dotyczy

6. Wykaz zmian - nie dotyczy




Zalacznik 20

WTilCh

NAZWA PROCEDURY

Wydzialowa Komisja

ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Procedura przygotowania, wydawania i przediu  zania
elektronicznej legitymaciji studenckiej
) . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-14-EL Wersja: 1 ’ dd.mm..2013 1
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: Z ATWIERDZIt

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy procesu wydawania i przeatia legitymacji studenckiej.

2. Sposob post epowania

Lp.

Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Przygotowanie
elektronicznej
legitymacji studenckiej

- Student sktada w dziekanacie dowdd
wplaty za przygotowanie legitymaciji.
Optata wnoszona jest na indywidualny
numer konta studenta w wysoko$ci
ustalonej przez Rektora

Dziekanat

pazdziernik

Odbior elektronicznej
legitymacji studenckiej

Student | roku odbiera elektroniczng
legitymacje studencka (za
pokwitowaniem) po immatrykulaciji.

Dziekanat

1 tydzien

Przedtuzenie
legitymacji

Co semestr elektroniczna legitymacja
studencka, po pozytywnej weryfikacji
statusu studenta w systemie SELS,
jest przedtuzana na kolejny semestr
przez dodanie nowego znaczka z
hologramem.

Dziekanat

Do 31.10 lub
31.03

Wydawanie duplikatu

- W przypadku zgubienia, kradziezy
lub zmiany danych osobowych student
ma prawo otrzymaé duplikat
elektronicznej legitymacji studenckiej.
- W przypadku gdy zajdzie potrzeba
wydania duplikatu student musi
napisa¢ podanie do prodziekana z
prosbg o wydanie nowej legitymaciji i
dostarczy¢ kserokopie dowodu
osobistego ze zmienionymi danymi
oraz dowdéd wptaty za wydanie
duplikatu.

- Wysokosc¢ optaty za duplikat
legitymacji studenckiej jest okre$lona
przez Rektora i jest wyzsza o 50% od
opfaty za oryginat legitymacji.

Dziekanat

2 tygodnie

3. Dokumenty zwi gzane

Komunikat nr 31 Rektora ZUT z dnia 29 wrzes$nia 2011r.

4. Zalgczniki




Zalgcznik 21

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

wydziatlem/uczelnig

Procedura prowadzenie zaje¢ dydaktycznych poza

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Nr procedury: D-8-ZPU Wersja: 1 Daga:jzrztr;vuezrgfgr;laz szm:
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych ze studentami Wydziatu
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie poza ternem Wydziatu/Uczelni.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Te_rmln“
realizacji
Pismo (wg zalgcznika 1) skierowane do
Prodziekana danego kierunku/Dziekana
powinno zawiera¢ nastepujgce
informacje: Nie pdzniej
- osoba odpowiedzialna za zajecia Nauczvciel niz na 2
. dydaktyczne (dane: nazwisko/imie, yciet tygodnie
Przygotowanie ) akademicki
. . jednostka/ kontakt) s przed
1 | pisma -obieg Kiei dentéw d odpowiedzialny | .
droga stuzbowg | ;,/2KI€l 9rURY studentow dotyczy za zajecia planowanymi
(kierunek/rok/semestr/specjalizacja) zajeciami
S ! dydaktyczne
- w ramach jakiego przedmiotu poza terenem
- termin organizacji zaje¢ uczelni
(data/przedziat czasowy)
- miejsce organizacji zaje¢ (dane:
adres/nazwa/kontakt)
Pozytywne zaopiniowanie na pismie
stanowi podstawe do organizacji (w W ciaau 7
przypadku wyrazenia zgody) zajec Prodziekan dni o?jgdat
2 | Zaopiniowanie dydaktycznych ze studentami Wydziatu danego kierunku Wolvni cig
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT /Dziekan piynie
- pisma
w Szczecinie poza ternem
Wydziatu/Uczelni.
3. Dokumenty zwi gzane
Nie dotyczy
4. Wykaz zmian
5. Zataczniki 1- druk pisma
Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zatgcznik 1

SZCZECIN. ...t

Prodziekan danego kierunku/Dziekan

Zwracam sie z prosbg o wyrazenie zgody na zorganizowanie zaje¢ dla

studentow
jakiej grupy studentéw dotyczy (kierunek/rok/semestr/specjalizacja)
= T =T =T ]
miejsce organizacji zaje¢ (dane: adres/nazwa/kontakt)
w terminie

termin organizacji zaje¢ (data/przedziat czasowy)

Zajecia na terenie poza Uczelnig planowane sg ramach przedmiotu

nazwa przedmiotu/semestr/kierunek
prowadzonego przez

osoba prowadzgca przedmiot/opiekun (dane: nazwisko/imie, jednostka/ kontakt)

Podpis osoby prowadzgcej przedmiot
(odpowiedzialnej za zajecia poza Wydzialem/Uczelnig)

Podpis kierownika jednostki



Zalgcznik 22

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura przyznawania stypendium doktoranckiego

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-17-SD Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 4
OPRACOWAL.: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Wydzialowa Komisja

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK) Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy procesu przyznawania stypendium doktoranckiego doktorantom WTilCh.

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpow!e vennm
dzialni realizacji
do 10.10 —
Ztozenie przez doktoranta wniosku o doktoranci |
- . przyznanie stypendium doktoranckiego roku;
1| Ztozenie wniosku na szablonie z Zalgcznika 1 do doktorant do 10.09 —
kierownika studiéw doktoranckich. pozostali
doktoranci
o | Wydziaglo |9 4 g5 od
- . Zaopiniowanie wnioskow o przyznanie wa )
Zaopiniowanie - . . _ terminu
2 : stypendium doktoranckiego i Komisja !
wniosku . . ; sktadania
przekazanie opinii do Rektora. Stypendia Whioskow
Ina (WKS)
Wydanie decyzji administracyjnej 14 dni od
. (decyzja odebrana przez doktoranta X
3 | Decyzja . Rektor otrzymania
lub dostarczona listem poleconym za e
. . . opinii od WKS
potwierdzeniem odbioru).
. Ztozenie wniosku o ponowne 14 dni O(.j
4 | Odwotanie . doktorant otrzymania
rozpatrzenie sprawy. d ",
ecyzji
Rozpatrzenie Rozpatrzenie odwotania ztozonego 14 dni od
5 pairz przez doktoranta o podjecie Rektor otrzymania
odwotania X " .
ostatecznej decyzji. whniosku
pierwszego dnia
danego
miesigca, a w
przypadku
kiedy jest to
6 | Wypata stypendium Wypfata stypendium na konto osobiste Rektor dzien ustawowo
doktoranta. wolny od pracy
— W pierwszym
roboczym dniu
nastepujgcym
po dniu
wolnym.




3. Dokumenty zwi gzane

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
studiéw doktoranckich oraz stypendiéw doktoranckich

4. Zalgczniki
Zatgcznik 1 — Whniosek o przyznanie stypendium doktoranckiego

Zatacznik 1
Szczecdin, dnia vovvvvveeveeeeeee e

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM DOKTORANCKIEGO

Imie i NAZWISKO ...icvereieiiimimiiarererarsssssisssssasasasasasassssssasasasasasannnss Nr albumu

Numer konta

bankowego
Prosze o przyznanie mi stypendium doktoranckiego dla uczestnika ........... roku studiéw doktoranckich
w roku akademickim .............. Y AT

Opis postepow w pracy naukowej:

1. Doktoranci pierwszego roku - wynik w postepowaniu rekrutacyjnym

2. Doktoranci drugiego roku i kolejnych lat*:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach praktyk zawodowych



albo

Oswiadczam, Ze zapoznatem/am sie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 5 paZdziernika 2011 r.
(Dz. U. 22011 r. Nr 225, poz. 1351) w sprawie studiow doktoranckich oraz stypendiow doktoranckich.

Zgodnie z art. 23 ustawy z 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity, Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz.

926 z pdzn. zm.) wyraZzam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow stypendialnych w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

(czytelny podpis doktoranta)
* informacje potwierdzajace spetnienie kryteriéw

Opinia opiekuna naukowego/promotora



podpis opiekuna
naukowego/promotora

Data ztozenia wniosku u kierownika studiow doktoranckiCh & ......oooveeevriiireeeerriiinreeeeeernnnnns

Opinia wydziatowej komisji doktoranckiej

podpisy wydziatowej komisji doktoranckiej: 0 sieeiiissssrssssssssssarsssssasssssarsssanrnnnnans



Zalacznik 23

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura przyznawania zwiekszenia stypendium doktoranckiego

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-16-ZSD Wersja: 1’ dd.06. 2013 1. 5
OPRACOWAL.: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy procesu przyznawania zwiekszenia stypendium doktoranckiego doktorantom
WTilCh

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Ztozenie Wr_nosku (_Za}qczmk nr 1- Do 10.10 — dokto-
- SD-3) o zwigkszenie stypendium . .
Ztozenie . ranci | roku;
1 . doktoranckiego wraz z Doktorant .
whniosku wvmacanvmi zatacznikami do 10.09 — pozostali
ymagany a doktoranci
Sprawdzenie poprawnosci wniosku
oraz zatgcznikéw (wymaganych do-
kumentéw) do wniosku. Jesli wniosek
zostat pozytywnie zweryfikowany . . i .
Weryfikacja przejscie do pkt 4. W przypadku bra- I_<,|erown|k stu W momencie
2 . Co . diéw doktoranc- | przyjmowania
whniosku ku odpowiedniego udokumentowania . :
. X kich whniosku
wniosku, odnotowanie tego faktu na
wniosku (data, podpis) oraz dorecze-
nie pisemnego wezwania doktoranta
do uzupetnienia wniosku
3 Uzgpe}nlenle Uzupetnienie wniosku o brakujgce Doktorant Do_7 dni od zlozeniu
whniosku elementy whniosku
Zaopiniowa- Zappmmwgme wnlos.ku 0 przyznanie qumaiowa Do 14 dni od dnia
4 ) Lo zwiekszenia stypendium doktoranc- komisja stypen- i X
nie wnioskow | . . ztozenia wniosku
kiego dialna
Wydanie decyzji administracyjnej
(decyzja odebrana przez doktoranta
Wydanie de- | lub dostarczona listem poleconym za Do 14 dni od dnia
5 o ) ) i o Rektor o ;
cyzji potwierdzeniem odbioru). Jesli dokto- ztozenia wniosku
rant skltada odwotanie od decyzji, to
pkt 6, w przeciwnym przypadku pkt 9
Odwotanie Ztozenie podania glo Rektora o po- Do 14 dni od otrzy-
6 . nowne rozpatrzenie sprawy lub od- Doktorant . .
od decyzji X I mania decyzji
wotanie od decyzji Dziekana.
Rozpatrzenie | Rozpatrzenie odwotania ztozonego Do 14 dni od otrzy-
7 - Rektor . :
odwotania przez doktoranta mania odwotlania
Wydanie decyzji administracyjnej
Wydanie de- | (decyzja odebrana przez doktoranta Do 14 dni od otrzy-
8 - . Rektor . .
cyzji lub dostarczona listem poleconym za mania odwotania
potwierdzeniem odbioru)
Pierwszego dnia da-
Wypfata sty- | Wyplata stypendium na konto osobi- nego miesigca, a w
9 ; Rektor
pendium ste doktoranta przypadku

kiedy jest to dzien




ustawowo wolny od
pracy — w pierwszym
roboczym dniu na-
stepujacym po dniu
wolnym

3. Dokumenty zwi gzane

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.),
Zarzadzenie nr 31 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 4 maja 2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania zwiekszenia stypendium dok-
toranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadan projakosciowych doktorantom Zachod-
niopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

4. Zalgczniki

Zatgcznik nr 1 —SD-3 — Whniosek o przyznanie zwiekszenia stypendium doktoranckiego z dotacji pod-
miotowej na dofinansowanie zadan projakosciowych

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zalacznik 24

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura udzielania pomocy materialnej doktorantom

) . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-7-PMD Wersja: 1’ 10.06. 2013 r. 2
OPRACOWAL: WELASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL -

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy procesu udzielania pomocy materialnej doktorantom studiujgcym na WTilCh

2. Sposob post epowania

Lp. | Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Ztozenie
wniosku

Ztozenie wniosku (Zatgczniki nr 1-5) o
przyznanie pomocy materialnej wraz z
wymaganymi zatgcznikami

Doktorant

Stypendium socjal-

specjalne dla oséb
niepetnosprawnych,

ne,
stypendium

stypendium
dla najlepszych
doktorantéw - w
terminie

wyznaczonym przez
rektora; zapomoga -
w kazdym momencie
roku akademickiego

Sprawdzenie poprawnosci wniosku oraz
zalgcznikow (wymaganych dokumen-
toéw) do wniosku. Jesli wniosek zostat
.| pozytywnie zweryfikowany przejscie do . . i .
V\_/eryﬂ!(a pkt 4. W przypadku braku odpowiednie- I_(Jerownlk stu W momencie
2 | cjawnio- . . diéw doktoranc- przyjmowania
oku go udokumentowania wniosku, odnoto- kich wniosku
wanie tego faktu na wniosku (data, pod-
pis) oraz doreczenie pisemnego we-
zwania dla doktoranta do uzupetnienia
wniosku
Uzupel- Do 7 dni po ztozeniu
3 | nienie Uzupetnienie wniosku przez doktoranta Doktorant P K
whiosku wniosku
Rozp.a— Rozpatrzenie wniosku ztozonego przez Wydpaiowa do 14 dni od dnia
4 | trzenie komisja stypen- . .
: doktoranta . ztozenia wniosku
whniosku dialna
Stypendium so-
Wydanie decyzji administracyjnej (decy- cjalne, stypen-
zja odebrana przez doktoranta lub do- dium specjalne
5 Wydanie | starczona listem poleconym za potwier- dla osob niepet- Do 14 dni od dnia
decyzji dzeniem odbioru). Jesli doktorant sklada nosprawnych, zlozenia wniosku
odwotanie od decyzji to pkt 6, w prze- zapomoga —
ciwnym przypadku pkt 9 Dziekan; sty-

pendium dla naj-




lepszych dokto-
rantow — Rektor
Odwota- Ztozenie podania do Rektora o ponowne Do 14 dni od otrzv-
6 | nie od rozpatrzenie sprawy lub odwotanie od Doktorant : rzy
- PP mania decyzji
decyzji decyzji Dziekana
Rozp.a— Rozpatrzenie odwotania ztozonego Do 14 dni od otrzy-
7 | trzenie Rektor . )
.| przez doktoranta mania odwotania
odwotania
Wydanie decyzji administracyjnej (decy-
Wydanie | zja odebrana przez doktoranta lub do- Do 14 dni od otrzy-
8 - . : Rektor . :
decyzji starczona listem poleconym za potwier- mania odwotania
dzeniem odbioru)
Wyplata Wyptata stypendium na konto osobiste Wedtug harmono-
9 | stypen- dok Rektor
dium oktoranta gramu wyptat

3. Dokumenty zwi

azane

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.),
Zarzgdzenie nr 55 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 9 wrzeénia 2011 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dok-
torantom Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

4. Zakgczniki

Zatgcznik nr 1 — SD-5 — Wniosek o przyznanie stypendium socjalnego

Zalgcznik nr 2 — SD-5 — Whiosek o przyznanie stypendium dla najlepszych doktorantéw | roku stu-
diow doktoranckich

Zalgcznik nr 3 — SD-5 - Wniosek o przyznanie stypendium dla najlepszych doktorantow (od Il roku
studiow doktoranckich)

Zatgcznik nr 4 — SD-5 - Wniosek o przyznanie stypendium specjalnego dla niepetnosprawnych
Zatgcznik nr 5 — SD-5 - Wniosek o przyznanie zapomogi

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zalacznik 25

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura udzielania pomocy materialnej studentom

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-8-PMS Wersja: 1 ’ dd.mm. 2013 r. 5
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad udzielania pomocy materialnej studentom studiujgcym na Wy-
dziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT

2. Spos6b post epowania

Lp. | Dziatanie Opis Odpowiedzialni Te_rmln“
realizacji
Ztozenie Ztozenie wniosku o przyznanie pomocy ma- W terminie wy-
1 whniosku terialnej wraz z wymaganymi zatgcznikami Student Zhaczohym przez
' Rektora ZUT
Osoba przyjmujgca wniosek sprawdza
kompletnos¢ dokumentacji oraz prawidto-
wos¢ wypetnienia wniosku. Jesli wniosek Pracownik Dzie-
Weryfika- | zostat pozytywnie zweryfikowany przejscie kanatu odpo- W momencie
2 | cjawnio- | do pkt 4. W przypadku, gdy wniosek jest wiedzialn pza przyjmowania
sku niekompletny, pracownik wzywa st end)i/a wniosku
Studenta do uzupetnienia wniosku o braku- yp
jace dokumenty lub uzupetnienia wniosku
Uzupel- W ciggu 7 dni po
3 | nienie Uzupetnienie wniosku przez studenta Student otrzymaniu we-
whiosku zwania
Dziekan/ Wy-
dziatowa komi-
sja Stypendial-
na: zapomoga,
stypendium so-
Rozpa- . . . cjalne, stypen- do
. Rozpatrzenie wniosku ztozonego przez dium specjalne . .
4 | trzenie N 14 dni od dnia
. studenta dla osob niepet- L :
Whniosku ztozenia wniosku
nosprawnych.
Rektor:
Stypendium
Rektora dla naj-
lepszych stu-
dentéw
Wydanie Stypendium so- Do 14 od dnia
5 . Wydanie decyzji administracyjnej (decyzja cjalne, stypen- . :
decyzji . : zlozenia wniosku
odebrana przez studenta lub dostarczona dium specjalne




listem poleconym za potwierdzeniem odbio- | dla os6b niepet-
ru). Jesli student sktada odwotanie od de- nosprawnych,
cyzji to pkt 6, w przeciwnym przypadku pkt zapomoga:
9 Dziekan
Stypendium dla
najlepszych stu-
dentow: Rektor
O_dwoia— Ztozenie podania do Rektora o ponowne Do 14 dni od
nie od ; ; :
6 d . rozpatrzenie sprawy lub odwotanie od de- Student otrzymania decy-
ecyzji N ) ; ) I,
cyzji Dziekana/komisji stypendialnej Zji
Rozpa- . . . Rektor/ odwo- Do 14 dni od
. Rozpatrzenie odwotania ztozonego przez Iy )
7 | trzenie lawcza komisja | otrzymania odwo-
: studenta ; )
whniosku stypendialna lania
Wydanie decyzji administracyjnej (decyzja Do 14 dni od
Wydanie | odebrana przez studenta lub dostarczona )
8 . X . . . Rektor otrzymania odwo-
decyzji listem poleconym za potwierdzeniem odbio- lania
ru)
Wyplata Wypfata stypendium na konto osobiste stu- Wg harmono-
9 | stypen- d Rektor !
dium enta gramu wyptat

3. Dokumenty zwi gzane

Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom ZUT

4. Zalgczniki

Zatgcznik 1 — Whniosek o przyznanie stypendium socjalnego

Zalgcznik 2 — Wniosek o przyznanie stypendium rektora dla najlepszych studentow

Zatgcznik 3 — Whniosek o przyznanie stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych
Zatgcznik 4 — Wniosek o przyznanie zapomogi
Zatgcznik 5 — Oswiadczenie (dot. nie pobierania swiadczeh pomocy materialnej na innym kierunku

studiow)

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany




Zalacznik 26

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Wydziatowa procedura udostepniania informacji o procesie ksztal-

cenia
Nr procedury: OG-5-Ul Wersja: 1 Daga:jzritr;vuezrgfgr;la: Str(1) "
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIE:

Wydzialowa Komisja

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie sposobu udostepniania informacji o procesie ksztatcenia na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Przygotowanie informacji dotyczacych Kazdora-
; , : Zowo,
. procesu ksztatcenia (dostep do infor- Prodziekan ds. .
1 | Przygotowanie - : - . gdy jest
macji o programie studiow, procesie dydaktycznych taka Do-
ksztatcenia) b
trzeba
Kazdora-
Udostepnienie przygotowanych wcze- Specjalista ds ZOWo,
2 | Udostepnienie - dostep - przygotowanych bec] - | gdyjest
$niej informacji na stronie wydziatu informatyki
taka po-
trzeba
Monitoring w zakresie dostepu do in- . Kazdora-
. o . Wydzialowa
formacji na temat realizacji ksztatcenia. . . ZOowo,
o ) ) ; komisja ds. ja- :
3 | Monitoring Kryterium oceny jest dostep do infor- . gdy jest
- ; h kosci ksztatce-
macji zgodnie z zachowaniem zasad nia taka po-
bezpieczenstwa. trzeba
Przekazanie do Prodziekana ds. Dy- Wydzialowa
L daktycznych oraz do Specjalisty ds. in- komisja ds. ja- | 14 dniod
4 | Wnioski g o .
formatyki wnioskéw usprawniajgcych kosci ksztatce- pkt 3
dostep do informaciji. nia

3. Dokumenty zwi gzane

Zarzadzenie nr 30 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 12 czerwca 2013 r. w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego systemu

w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

4. Zalgczniki
Brak.

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany




Zalgcznik 27

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Wydziatowa procedura obstugi wyjazdéw dydaktycznych studentéw
wydziatu w ramach programu Erasmus

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-14-ES Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 5
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad obstugi wyjazdéw dydaktycznych studentéw wydziatlu w ramach
programu Erasmus na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowi e- Uil
dzialni realizacji
Zlozenie karty zgtoszeniowej wraz z ?gron?gf z '2:
1 | Zgloszenie wymagana dokumentacjg u wydziato- Student danaﬁlg
wego koordynatora :
stronie www
- Sporzadzenie listy rankingowej kandy- Sekcja ds. zgodnlg z1n-
Sporzadzenie listy P ) ) formacja po-
2 . . datéw na wyjazd dydaktyczny z pro- Wspélpracy z
rankingowej . dana na
gramu Erasmus Zagranicg .
stronie www
zgodnie z in-
Poinformowanie o wy- | Poinformowanie kandydatéw (studen- Sek}c;a ds. formacjg po-
3 . - . . - Wspélpracy z dana na
nikach rekrutacji téw) o wynikach rekrutacji : .
Zagranicg stronie pro-
gramu www
zgodnie z in-
Spotkanie informacyi- Spotkanie informacyjne z osobami za- Sekcja ds. formacjg po-
4 ng Y kwalifikowanymi na wyjazd dydaktycz- | Wspotpracy z dana na
ny Zagranicg stronie pro-
gramu www
termin wy-
Przestanie potwierdzenia kwalifikacji Znaczony
5 | Przestanie zgtoszenia | oraz wymaganych dokumentéw do za- Student przez doce-
granicznej uczelni lowa uczel-
nie
Koordynator L
: zgodnie z in-
. . . wydziatowy .
6 Przygotowanie poro- Przygotowanie porozumienia o pro- i/lub prodzie- formacja po-
Zumienia gramie zajec kan ds. dv- dana na
et stronie www
daktycznych
do dwoch
7 | Podpisanie umowy Podpisanie umowy stypendialnej Student tygodni
przed wy-
jazdem
okreslony w
8 | Rozliczenie Rozliczenie z wyjazdu na studia Student umowie sty-
pendialnej

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy




4. Zalgczniki

nie dotyczy

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany




Zalacznik 28

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Wydzialowa procedura obstugi wyjazdéw szkoleniowych pracowni-
kow wydziatu w ramach programu Erasmus

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Nr procedury: SP-2-EP Wersja: 1 Daga:jzritr;vuezrgfgr;laz szm:
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad obstugi wyjazdéw szkoleniowych pracownikéw wydziatu w ra-
mach programu Erasmus na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Zgodnie z
Ogloszenie naboru wnioskow (m.in. Sekcja Wspot- informa-
1 | Ogtoszenie naboru poprzez strony internetowe ZUT, w pracy z Zagrani- cjg na
tym strone www.erasmus.zut.edu.pl). ca stronie
WWW
Uzgodnienie w porozumieniu z zagra- Zgodnie z
niczng instytucjg przyjmujacg ,Indy- informa-
2 | Uzgodnienia widualnego program pracy/szkolenia” Pracownik cja na
(Indyvidual Work Programme) oraz stronie
przewidywanego terminu pobytu WWw
Po zakonczeniu naboru wnioski podle- Zgodnie z
s | o o gaja ocenie w wymku procedury rekru- Komisja kwalifi- mf_orma—
cena wnioskow tacyjnej tworzona jest lista rankingowa, Kacvi cjg na
. : . 4 acyjna ,
sktadajgca sie z listy podstawowej oraz stronie
listy rezerwowej. WWW
Przestanie do kandydatéw indywidual-
nych informac;ji dotyczgcych wynikéw Zgodnie z
kwalifikacji oraz wysoko$ci grantu Sekcja Wspot- informa-
4 | Informacja o wynikach | przyznanego na realizacje wyjazdu pracy z Zagrani- cjg na
(korespondencja elektroniczna na ad- ca stronie
res wskazany przez kandydata we WwWw
whniosku).
Osoby wyjezdzajgce zobowigzane sg
do indywidualnego ubezpieczenia na Zgodnie z
czas podrdzy i pobytu w zagranicznej informa-
5 | Ubezpieczenie instytucji przyjmujgcej (Europejska Pracownik cja na
Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego stronie
wydawana przez regionalny oddziat Www
NFZ oraz ubezpieczenie NW).
do 2 ty-
6 | Podpisanie umowy E_deisanie umowy stypendialnej i od- Pracownik godni
ior stypendium przed wy-
jazdem
okreslony
. . Rozliczenie sie z wyjazdu szkolenio- . W umo-
7 | Rozliczenie Pracownik wie sty-
wego .
pendial-
nej




3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki

nie dotyczy

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji

Opis zmiany




Zalacznik 29

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Wydzialowa procedura realizacji ksztatlcenia w ramach programow
zagranicznych i krajowych

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-15-KZG Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 1
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad procedura realizacji ksztalcenia w ramach programéw

zagranicznych i krajowych (Erasmus, Mostar, Mostach) na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie.
2. Spos6b post epowania
Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Przygotowanie porozumienia o
programie zajec d.Ia wyjezdzajgcego Koordynator
studenta z uczelnig partnerska. X . .
o s R . wydziatowy i/lub nie
1 | Porozumienie Porozumienie obejmuje plan zaje¢ .
; . - prodziekan ds. dotyczy
realizowanych w uczelni partnerskiej
U i A dydaktycznych
oraz odpowiadajgcg im liczbe punktow
ECTS.
Koordynator
> | Rozliczenie Sprawdzenie wykazu zaliczen Wydz@owy i/lub nie
dostarczonego przez studenta. prodziekan ds. dotyczy
dydaktycznych
3. Dokumenty zwi gzane
Nie dotyczy
4. Zalgczniki
nie dotyczy
5. Wykaz zmian
Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zalacznik 30

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

kierunkami studiéw

Wydziatowa procedura badania rynku pracy w obszarze zgodnym z

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OG-4-BRP Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 1
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiow
(relacje z interesariuszami zewnetrznymi wydziatu) na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej

ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Przygotowanie ankiety, ktora bedzie Wydzialowa
. . . SRS 31
1 | Przygotowanie ankiety | wysytana do firm z obszaru zgodnego komisja jakos$ci .
; . - ; styczen
z kierunkiem studiow ksztatcenia
- - . Wydziatlowa
5 Erzygotowanle listy Przygotowamfe listy .flrm z ops,zaru komisja jakosci 28 Iuty
firm zgodnego z kierunkiem studiow )
ksztalcenia
3 | Wystanie ankiet Wys%a’m!e.anmet do wytypowanych Dziekanat 31 marca
wczesniej firm
. . ) . Wydziatlowa
4 | Analiza ankiet Analiza anklgt odestanych przez firmy i komisja jakosci 31 maj
przygotowanie raportu. ksztalcenia
Przedstawienie Dziekanowi raportu .
; : Wydzialowa
o przygotowanego na podstawie ankiet AU 30
5 | Przedstawienie raportu . . komisja jakosci
wypetnionych przez firmy z obszaru : czerwca
. : - ksztatcenia
zgodnego z kierunkiem studiow.

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki

nie dotyczy

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany




Zafacznik 31

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTIilCh
w dniu 18 grudnia 2012 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

OCoO~NO U WNE

. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dzjiciot

. drinz. Jolanta Janik

. dr inz. Wiestaw Parus

. dr hab.ig. Jacek Przepidrski

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow
. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedu Studentow

Celem spotkania byto:

1. Przedstawienie cztonkom komisji najwaniejszych zmian dokonanych w
procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacjiw ZUT w Szczecinie Za
najwaniejszy zmiarg, w stosunku do poprzedniej procedury ankietyzaaognano
poddanie ankietyzacji wszystkich nauczycieli oraszystkich form zagic w danym roku
akademickim. Do procesu ankietyzacjige#zono Doktorantow. Zmianie ulegt tak
sposOb przeprowadzania ankietyzacji, formularzeieanlktore zostaty uproszczone i
skrécone, przez co statygsbardziej czytelne. W uczelni obayxuja 3 typy ankiet:
ankieta Studenta/Doktoranta, ankieta monitorowakaaiery zawodowej absolwenta,
ankieta uczelni, ankieta pracodawcy oraz ankietaly@data na studia.

2. Przedstawienie czionkom Komisji najwaniejszych informacji z Seminarium
Bolonskiegq ktore odbyto si 11.12.2012 roku w Poznaniu. Omoéwiono 2 modele
Wewretrznego Systemu Zapewnienia Jakidsztalcenia (WSZJK), stosowane na innych
uczelniach. Pogjo dyskust, nad ewentualnym wyborem jednego z modeli, ktéry w
przyszigci bedzie stosowany w ZUT w Szczecinie. Dyskusja nad amadi zaletami
kazdego z modeli zostata przeniesiona nanpgjszy termin.

3. Przedyskutowanie wnioskéw ze ,Sprawozdania z ankigzacji studentow
oceniajcych wybranych nauczycieli akademickich prowgzh zagcia dydaktyczne na
WTIICh ZUT w Szczecinie w roku akademickim 2011/201Wyniki ankietyzacji z roku
2011/2012 zostaly tak poréwnane z analogicznymi wynikami uzyskanymi ekur
akademickim 2010/2011. Peine wersje sprawdzdankietyzacji $ dostpne na stronie
internetowej Wydziatu Technologii i hynierii Chemicznej w zaktadce sprawozdania z
ankietyzacji.

Wyniki ankietyzacji zostaty opracowane na podstagdpowiedzi studentow na 20 pgta

i zaprezentowane z podziatem na 7 blokéw tematydznW ankietyzacji brali udziat
studenci 4 kierunkow studiow realizowanych na WHilC

Poréwnanie wynikow ankietyzacji wykazala:

a) Srednia ocena z ankietyzacji jestsya nt w roku ubiegtym (4.4 w roku 2010/2011
oraz 4.5 w roku 2011/2012), co oczywie przelaylo sie na zmiag miejsca w
rankingu wydziatébw uczelni z Ill miejsca w 2010/20toku na Il miejsce w roku
2011/2012.



b) Podziat odpowiedzi na bloki tematyczne pozwolit paréwnanie poszczegdlnych
grup odpowiedzi. Podobnie jak w roku ubiegtym, Stud najwyej oceniali stosunek
wyktadowcy do studenta, natomiast na@i interaktywnéé i elastycznéc
wykladowcy.

c) W sprawozdaniu z ankietyzacji wskazano na popravedniej oceny najlepigj
ocenionego nauczyciela z 4.89 w roku 2010/2011 .Qowbroku 2011/2012. Jednak
stwierdzono réwnocZeie spadelk§redniej, najntej ocenionego nauczyciela z 3.18 w
roku 2010/2011 do 2.52 w roku 2011/2012. Komisjee nha dosipu do
szczegOtowych wynikdw ankietyzacji, a jedynie docawmego sprawozdania
zbiorczego, dlatego zenie ma@na oceni, czy najnisza ocena dotyczy tego samego
nauczyciela lub przedmiotu, co w roku ubiegtym.

Podsumowujc dyskus na temat wnioskow z ankietyzacji na wydziale, @klowie
komisji zadecydowalize na podstawie sprawozdania z ankietyzacjiayapgzygotowa
szczegO6towe poréwnanie wynikOw ankietyzacji z dwéathi sformutowa wnioski oraz
propozycje dziala naprawczych, magych na celu popragjakosci ksztatcenia na
wydziale. Sprawozdanie takie, po zaakceptowaniezpmszystkich cztonkédw komisiji,
zostanie przedstawione Dziekanowi WTiICh.

Sprawozdanie powinno zawiéreniedzy innymi:

a) Wedtug komisjinajnizej oceniony nauczyciel powinien zostapoddany procesowi
hospitacji w roku akademickim 2012/2013 W zarzdzeniu nr 70 Rektora ZUT w
Szczecinie z dnia 30 sierpnia 2010 w sprawie we@n@ procedury ,Zasady prowadzenia
hospitacji” w ZUT w Szczecinie w punkcie 5.1 wskaaaytuacje, ktdéregspodstawy do
przeprowadzenia hospitacji nauczyciela. dedmich jest uzyskanie przez nauczyciela
oceny negatywnej z przeprowadzonej ankietyzacglestta (procedura QA-1.1/02/10).

b) Komisja proponuje tale, aby w sprawozdaniu do Dziekana zostata zamiesacz
prosba oimienne wskazanie na Radzie Wydzialu dwoch nauczydi, ktéry zostali
najwyzej ocenieni przez Studentéwv roku akademickim 2011/2012.

4. Korzystagc z obecnéci w komisji przedstawicieli studentéw oraz dokini@w,
poproszono Ich o zagjniecie opinii wérdd studentéw na temat jadad zag¢ realizowanych
na naszym wydziale. Studencieda mogli wypowiadé sic w kazdym z 7 blokéw
tematycznych, ktére byly stosowane w ankiecie wurak011/2012. Wyniki zostan
opracowane przez WKJK i podane do wiadéonovszystkich nauczycieli akademickich
prowadacych zagcia na WTIiICh.

Termin nasfpnego spotkania Wydziatowej Komisji ds. J&tid<sztatcenia wyznaczono
na 8 stycznia na godzir8.30.

Sprawozdanie sposdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Zafacznik 32

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 08 stycznia 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nagiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Jolanta Janik

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedn Studentéw

OO WNE

7. dr inz. Malgorzata Dziciot — nieobecna (zwolnienie lekarskie)
. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny
. dr hab.ig. Jacek Przepidrski - nieobecny

O 00

Celem spotkania byto:

1. Przekazanie czionkom komisji informacji na temat znman w sposobie realizacji
procesu ankietyzacji na wydziale Ze wzgédu na to,ze jest to pierwszy etap prowadzenia
ankietyzacji wedlug nowych zasad, Uczelniana Komidg. Jakéi Ksztatcenia wraz z
prorektorem dr hab. in W. Biedunkiewiczem - prof. ZUT zdecydowaia Studenci danego
roku studiow kda oceni& nauczyciela tylko raz (niezedeie od tego ile przedmiotow lub
form zag¢ nauczyciel prowadzi z damgrum). Za organizagj ankietyzacji odpowiada - Dziat
Ksztalcenia, ktory dostarcza kwestionariusze ankietz opisane koperty, Petnomocnik
Dziekana ds. Ankietyzacji - za uzgodnienie ze Stial@i termindw wypetniania ankiet oraz
starostowie grup studenckich - za rozdanie kweatiarszy, zebranie wypetnionych ankiet
oraz ztaenie w dziekanacie zaklejonych kopert z ankietdie.ulega zmianie Zagelzenie 3
Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 7 stycznia 2013urokbowhzujg wzory kwestionariuszy
ankiet do oceny jakmi procesu dydaktycznego zamieszczone w agtireniu 4 Rektora ZUT
w Szczecinie z dnia 7 stycznia 2013 roku. Ankietygama by przeprowadzona w
pierwszych dwdch tygodniach semestru letniego akademickiego 2012/2013.

2. Omodwienie i przedyskutowanie celu i zad& Wydziatowe] Komisji ds. Jakoci
Ksztatcenia ktore zostaty zapisane w Zadzeniu nr 29 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 19
kwietnia 2010 roku, punkt 1ll, 8 9 oraz Zadzeniu nr 53 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia
25 czerwca 2010 roku, zawiegaym zmiany do poprzedniego zagzenia.

Dyskutowano nad jednym z wiejszych zada ktore powinno b§ podgte przez komisgj w
najblizszym czasie, czyli monitorowanie programow studigefektow ksztatcenia. Dlatego
tez zastanawiano @i czy naley zwrocié sie do Dziekana Wydzialu z zapytaniem czy
Komisje Programowe kierunkow realizowanych na WTilSprawdzity zgodn@ macierzy
sprawdzajcych obszarowe i przedmiotowe efekty ksztatlcengz @kuteczni i poprawnaéé
wypetnienia sylabuséw przedmiotow. Jednak nie giodpstatecznej decyzji, kiedy i w jakiej
formie takie pytanie powinno bysformutowane.



3. Wywotanie dyskusji nad opracowaniem jednolitej metdy oceny realizacji zataonych
efektéw ksztalcenia oraz wskazania obszaréw badajakosci ksztalcenia na wydziale
Dyskutowano midzy innymi nad materiatami, dotygzymi sposobu weryfikacji i
gromadzenia danych na temat realizacji zashych celow ksztatcenia. Materialy zmane z
metody opisu zataonych efektow ksztalcenia, sposobem weryfikacji . itpostaty
udostpnione przez cztonka Uczelnianej Komisji ds. Jakd<sztatcenia. Dyskusja na ten
temat zostata dopiero rozpeta i bedzie kontynuowana na naphych spotkaniach komisji
wydziatowej, gdy wydaje s¢, ze temat ten jest way, a wnioski trudne do wypracowania w
krétkim czasie.

4. Streszczenie procedury dotycyeej powolywania i znoszenia nowych kierunkow
studiébw w ZUT w Szczecinie. Procedura ta byla jorzedmiotem dyskusji na spotkaniach
komisji wydziatowej w ubiegltym roku akademickimatigo te za zgod cztonkdw komisji
zdecydowano, aby tf& poprawionej procedury przestanailem do wszystkich cztonkdéw
komisji. Natomiast ewentualne uwagi i fgestosci zwigzane z 4 procedug zostal przestane
przewodniczce] drog mailowy, a potem zgtoszone na najsizym spotkaniu Uczelnianej
Komisji ds. Jakéci Ksztatcenia w ZUT w Szczecinie.

Termin nasfpnego spotkania Wydziatowej Komisji ds. J&koKsztatcenia wyznaczono na

12 lutego na godzin8.30.

Sprawozdanie spogdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik






Zafacznik 33

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 12 lutego 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dziciot

. dr inz. Jolanta Janik

. drinz. Wiestaw Parus

. dr hab.ia. Jacek Przepidrski

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedn Studentéw

OCoOoO~NOOUIh~WNPE

Celem spotkania byto:

Opracowanie planu prac, ktére w najgliym czasie powinny Bypodgte przez Wydziatow
Komisje ds. Jakéci Ksztatcenia.
Jako najwaniejsze uznano 3 zadania, ktére powinny wnajblizszym czasie realizowane:

zadanie 1

W celu podniesienia jakoi ksztatcenia Studentdw na WTIICh, oraz zapewimieni
powtarzalnéci i przejrzystdci tego procesu proponujezpisanie jego realizacji za pongoc
odpowiednich procedur.

WKJK wskazuje na pip konieczné¢ uporzdkowania, skatalogowania i
ewentualnego uzupetnienia bradwyjch procedur, dotygeych realizacji poszczegdlnych
etapow procesu ksztatcenia Studentéw |, Il orastbpnia na WTilCh.

Wydzialowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia zaproponowata przyktadpwste procedur

(Tabela 1), ktora zostanie przedyskutowana z ped@riami ds. dydaktyki. Szczegotowy
zakres prac WKJK w kwestii przygotowania bazy pchwewydziatlowych zostanie ustalony
na nasgpnym spotkaniu komisji po wcgeiejszym spotkaniu z prodziekanami ds. dydaktyki.

Tabela 1. Proponowana lista procedur

Symbol Nazwa procedury
procedury

Procedura opracowywania zasad rekrutacji na stwdiaku kalendarzowym
poprzedzajcym rok akademicki, na ktéry oeltizie s¢ rekrutacja

Procedura pogpowania rekrutacyjnego na studia | i Il stopnia

Procedura pogpowania rekrutacyjnego na studia doktoranckie

Procedura oceny i przechowywania efektow ksztaécenprzedmiocie/module

Procedura doskonalenia efektow ksztalcenia we ipspty z Rad ds.
Kompetencji Absolwentow Wydziatu

Procedura przygotowania oferty przedmiotoéw obrerelh i specjalngi

Procedura wyboru przedmiotow obieralnych

Procedura zmiany terminu zé&jdydaktycznych




Procedura uktadania planu gapa dany roku akademicki

Procedura zgtaszania uwag i zmian do planu studgiwgramu ksztatcenia

Procedura przygotowania indywidualnego planu gpaimu studiow

Procedura planowania i organizacji sesji egzanyjna¢ dla danego semestru/
roku akademickiego

Procedura przeprowadzania egzaminu komisyjnego

Procedura skéenia studenta z listy studentow

Procedura powtarzania przedmiotu

Procedura planowania oraz zmiany programéw studiowprogramow
ksztalcenia

Procedura przebiegu procesu dyplomowania studenta

Procedura wyboru tematéw prac dyplomowych

Procedura wyznaczania recenzenta pracy dyplomowej

Procedura przebiegu egzaminu dyplomowego na studliall stopnia

Procedura przygotowania dyplomu i suplementu;iceehia z uczelni

Procedura pogpowania dotycgca przebiegu procesu doktoryzowania

Procedura kontroli zeg i zada dydaktycznych w roku akademickim

Procedura realizacji i rozliczenia praktyki progi@ave]

Procedura toku pogiowania konfliktowego student/pracownik

Procedura zawierania umoéw ze studentami

Procedura przeprowadzania hospitacji — przepisynogiczelniane

Procedura uczelniana  przeprowadzania ankietyzacji przepisy|
ogolnouczelniane

Zadanie 2

Jednym z zadaWKJ (zgodnie z Zargdzeniem nr 29 Rektora ZUT z dnia 19 kwietnia
2010 roku) jest monitorowanie programu studiéw ekeédw ksztalcenia. Dlatego #aNKJ
zwraca uwag na konieczn& poinformowania wszystkich nauczycieli odpowiedajadh lub
prowadacych zagcia na WTIlCh (take zatrudnionych w jednostkach gdzywydziatowych)
0 potrzebie sprawdzenia poprawaioi kompletnéci wypetnienia sylabuséw przedmiotow w
programie KRK. W przypadku stwierdzenia potrzebyp@enego otwarcia programu KRK w
celu naniesienia poprawek, nateewrdck sie z talg prasbag do Pana Rektora.

WKJ zwraca take uwag@ na konieczn& sprawdzenia przez Rady Programowe
poszczegolnych kierunkow zgodimo i kompletndci realizacji efektow kierunkowych i
przedmiotowych ze wskazanymi efektami obszarowymi.

Tres¢ zadania 2 zostanie zamieszczona w sprawozdarflada Dziekana.

Zadanie 3

WKJ przeanalizowala zebrane przez SanmubrzStudentdw i przedstawiciela
Doktorantow naszego wydziatu, opinie Studentow kiDoantéw na temat oczekiwaw
zakresie organizacji i realizacji zajna wydziale oraz oczekiwiav stosunku do nauczycieli
prowadacych te zajcia. W badaniu dobrowolnie wgi udziat Doktoranci oraz Studenci llI
roku Inzynierii Chemicznej i Procesowej i Technologii Chemmej. Studenci mogli
samodzielnie formutowawypowiedzi w kadym z siedmiu blokéw tematycznych (takich



samych, jakie byly stosowane podczas ankietyzagi),pogrupowane wyniki zostaty
zestawione w Tabeli 2.

WKJ postuluje o rozpowszechnienie tych danyckrod wszystkich nauczycieli,
prowadzacych zagcia ze Studentami WTilCh. Analiza informacji pozgskch od Studentéw
na temat jakéci i organizacji zaj¢ realizowanych na wydziale sktania do sformutowania
wniosku do wiadz wydzialu z piba o zorganizowanie serii szkaletematycznych dla
pracownikow dydaktycznych wydzialu. WKJ proponujeozpatrzenie wniosku o
zorganizowanie szkolenia dla ¢¢hych nauczycieli w zakresie ravosci wykorzystania
nowoczesnych technik nauczania i prezentacji orkywazacji Studentéw. Udziat w
szkoleniu powinien by dobrowolny, a tematyka wcgdej skonsultowana z nauczycielami,
chetnymi do poszerzenia wlasnego warsztatu dydaktygzne

Tres¢ zadania 3 oraz Tabela 2 zostamamieszczone w sprawozdaniu do Pana
Dziekana.



Tabela 2. Oczekiwania Studentow (w tym Doktorantémgtosunku do nauczycieli prowagych zagcia na WTilCh

Organizacja zaf

- Studenci oczekgjurozmaicenia w organizacji z&j a zamiast "suchego" przekazywania wiedzy, chxyeli
poznawa takze przyktady zzycia, ze wskazaniem gdzie dany proces/aparat ntaszaganie i po co to jest
robione,

- Studenci chcieliby uczestniazw organizowanych przez uczejiwycieczkach, wizytach studyjnych,
warsztatach i innych zgodnych z kierunkiem studadagciach praktycznych, zamiast teoretycznych
rozwazan,

- Studenci chcieliby zamiany zwyczajnego dyktow#rdazytywania przygotowanych 10 lat wéage)
wyktadow na formy bardziej aktywne;

Dostpnas¢ nauczyciela
akademickiego

- Wedtug Studentow, natg jasno okréli¢ godzire i miejsce konsultacji, a ngginie w tym czasie kiy
dostpnym dla Studentow;

- nalezy poda& inne maliwosci skontaktowania giz nauczycielem (kontaktowanie sirog elektroniczg),
pod& adres mailowy i zasady korzystania z takiej fokuowgtaktu (nie przez caldoly);

- mozna poda numer telefonu sitbowego lub ing akceptowan przez nauczyciela forgrkontaktu;

Prezentacja
problematyki: przygotowanie
nauczyciela do zeg,
komunikatywna¢

- Studenci chcieliby, aby zgjia nie polegaty tylko na dyktowaniu i notowanikg®i do zapamgtania;

» - Studenci chcieliby "oywic" troche zagcia (zagcia z wykorzystaniem prezentacji,soadczenia, filmu lub
zorganizowanej wycieczki); egto miag przygotowania nauczyciela do gajest przygotowanie wyktadu w
postaci prezentacji;

- mile widziane bda rozmowy ze Studentami, zagdanie ich do dyskusji, uzasadnianieznaci | aktualngci
zagadnié prezentowanych na zajach;

V.

Zaangaowanie
wyktadowcy

Wedtug Studentéw zaangavany nauczyciel to taki, ktory:

- uaktualnia materiat prezentowany nacezgjch, prébuje zaciekawiematem, nie zawsze musi tathyudny
wyktad;

- wyktad wspomaga pokazem slajdéw lub innym pokgzengenizuje pogadagkz fachowcem z brany;

- nie czyta tekstu ze slajdu, ale dopowiadaambsiebie, podaje konkretny przyktad zastosowhiia
przywotuje przyktady rzeczywiste;

- wywotuje i prowokuje dyskusjna dany temat i glnie dyskutuje ze Studentami;

V.

Ocenianie

Studenci chcieliby, aby:
- jasno i konkretnie byly przedstawiane kryterificzaen, sposob oceniania, punktacji, hierarchizacji aada
stopier trudnaci;

- okresli¢ zakres materiatu obow#ujacy na zaliczeniu i jakiegssvymagania nauczyciela,;




- w przypadku zaliczenia na podstawie samodzi@pracowywanych przez Studentow zagafinrauczyciel
zweryfikowat, poprawiat i przekazywat Studentom popiony materiat jeszcze przed zaliczeniem;
- omawi& ze Studentami bty popetniane na zaliczeniach lub kolokwiach i pgatapoprawne rozwizania;

VI.

Stosunek wyktadowcy
do studenta

- Studenci chcieliby, aby poza godzinamicgapauczyciel p&wigcat im nieco wgcej czasu, tak by mogligsi
usprawiedliwe, cas wyjasni¢, poradzt (potrzebuy kontaktu z nauczycielem nie tylko nagagch);

- wyktadowcy nie powinni traktowastudentow i doktorantow jak kog§ggorszego”;

- mile widziany jest émiech na twarzy nauczyciela, eksze poczucie humoru i dystans do siebie;

- Studenci oczekygjwiecej cierpliwagci i wyrozumiatdgci dla Studentow;

VII.

Interaktywndgc i
elastycznéc

Wedtug Studentow:

- nauczyciel akademicki powinieftiz duchem posgpu technologicznego, dlatega teateriaty do zag
powinny by dostpne w wersji on-line, na serwerze, do ktérego gobly mieli studenci i doktoranci,

- powinna by mazliwosé wysytania nauczycielom sprawozdiainnych prac drogymailows;

- Studenci zwracgjuwag; na wieksza elastyczné¢ nauczyciela na propozycje studentéw/doktorantow w
zakresie zmiany prowadzenia i organizacjezaj

- Studenci docenigjprzygotowywane przez nauczycieli prezentacje mddialne, filmy, déwiadczenia
oraz inne formy aktywriei nauczyciela w celu zaciekawienia studentow praetem, choby zwykila
pogadank w przypadku braku nmidiwosci przeprowadzenia zgj interaktywnych.

- interaktywnd¢ prowadzonych za¢ powinna charakteryzowasic stosowaniem rozmaitych, przygajacych
uwag;, form przekazu wiedzy i maksymalizadjontaktu ze studentami;

- elastyczné¢, wg Studentow, to zdoldé wyktadowcy do zmiany formy z&j lub rozbudowania lub dodanié
wybranego tematu (dostosowywanie prowadzonycktdp potrzeb Studentow;

- Nauczyciel powinien wywotywai prowokowda dyskusg na dany temat i dyskutowae Studentami, a
nawet pyté o zdanie w danym temacie.

A\1%4







Zatacznik 34

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 22 lutego 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

1. drire. Jolanta Szoplik — przewodniga

2. dr inz. Malgorzata Dziciot

3. dr inz. Jolanta Janik

4. dr inz. Wiestaw Parus

5. dr inz. Konrad Witkiewicz

6. mgr ire. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantéw

7. dr inz. Monika Bosacka — nieobecna

8. dr inz. dr hab.ir. Jacek Przepidrski - nieobecny

9. Kinga Winiewska — przedstawiciel Samegdn Studentéw — nieobecna

Celem spotkania byta:

dyskusja i podjcie decyzji o strukturze wewtrzne] Wydzialowej Komisji ds. Jakoi
Ksztatcenia oraz przygotowanie pierwszej wersji cedury wydziatowej, ktora dolzie
wzorcem przy opracowywaniu kolejnych procedur wgétavych.

1. Cztonkowie komisji jednomynie zadecydowali,ze w ramach jednej komisji
WKJK zostam wydzielone 2 zespoty, pogtdzy ktore zostan podzielone zadania i prace
Zwigzane z zapewnianiem i ocgjakasci ksztatcenia na Wydziale Technologii izimierii
Chemicznej.

- Zespot | — do zapewniania jada ksztatcenia w sktadzie: dranM. Dzigciot, dr inz. J.

Janik, dr irx. J. Szoplik, dr in. K. Witkiewicz oraz przedstawiciele Studentéw ikbarantow
(K. Wisniewska, mgr in. T. Aleksandrzak),

- Zespot |1l — do oceny jakoi ksztatcenia w sktadzie: dranM. Bosacka, dr in W. Parus, dr
hab. Irz. J. Przepiorski, dr in K. Witkiewicz oraz przedstawiciele Studentow ikbarantow
(K. Wisniewska, mgr in. T. Aleksandrzak).

Wyodrebnienie dwoéch zespotéw w komisji WKJK ma na celprasvnienie prac komisji.
Zespot | kdzie bardziej zaangawany w prace nad przygotowywaniem wydziatowych
procedur zapewniania jakm procesu dydaktycznego na wydziale, natomiagi@ds bedzie
pracowat nad metodami i technikami oceny fakach realizacji. Podziat taki ma charakter
tymczasowy i po roku me ulec zmianie.

2. WKJK opracowata pierwgz wersg procedury o roboczym tytule ,Zasady
tworzenia i zatwierdzania nowych procedur”, ktorglde przyktadem procedury i zbiorem
wytycznych przy opracowywaniu wszystkich rgstych procedur, powstgych na
wydziale. Wersj robocz proponowanej procedury, stanowi gnik do niniejszego
sprawozdania. Taka forma procedury zostata wypracewna spotkaniu WKJK dnia 22
lutego 2013 roku, a obecnie traprace nad jej udoskonaleniem. Ostateczna fosta
procedury, zaproponowana przez WKJK, zostanie gtaedona Panu Dziekanowi po
spotkaniu WKJK, ktore zaplanowano na 8 marca 20k8 na godz. 9.00.



Wydziatowa Komisja ds. Jakoi Ksztalcenia zamierza aktywnieagky¢ sie w prace,
majgce na celu ujednolicenie zapiséw, stosowanych pxiczealizacji procesu
dydaktycznego na WTIICh, przeredag@wsatniegce dokumenty i przedstaévie w postaci
procedur.

Sprawoaigssporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie

NAZWA PROCEDURY
Zasady tworzenia i zatwierdzania
nowych procedur

. . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OG-1 Wersja: 1 31.05. 2013 r. 4
OPRACOWAL.: WLA SCICEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydziatowa Komisja
ds. Jakéci Ksztatcenia

Chemicznej

Wydziat Technologii i lzynierii

Dziekan WTilCh

1. Cel

Celem procedury jest ustalenie sposobu postepowania podczas procesu sporzgdzania nowej

procedury.

2. Zakres procedury

Procedura obejmuje czynnosci podczas opracowywania nowej procedury.

3. Sposoéb post epowania

Lp | Zadanie Opis Odpowiedzialni Termin

realizacji

1 | Zgloszenie Zainteresowany zglasza | zainteresowany nie

zapotrzebowa | Wydziatowej Komisji ds. Jakosci dotyczy
nia na nowg | Ksztalcenia zapotrzebowanie na
procedure nowg procedure.
2 | Zebranie Zebranie  wszelkich  dostepnych | Wydzialowa 14 dni
materiatow materiatdbw dotyczacych procesu, | Komisja ds.
ktérego  dotyczy¢ ma  nowa | Jakosci
procedura. Ksztalcenia

3 | Sporzadzenie | Na podstawie zebranych materiatow | Wydziatowa 14 dni

procedury Wydzialowa Komisja ds. Jakosci | Komisja ds.
Ksztalcenia  przygotowuje  nowg | Jakosci
procedure wykorzystujgc Zatgcznik | Ksztalcenia
nr2

4 | Konsultacje Zaopiniowanie opracowanej | osoba zwigzana | 7 dni
procedury przez osobg | bezposrednio  z
bezposrednio zwigzang z procesem | procesem
(np.  dziekanat, Komisja  ds.

Rekrutacji itp.)

5 | Weryfikacja Analiza opinii przedstawionej przez | Wydzialowa 7 dni
osobe bezposrednio zwigzang z | Komisja ds.
procesem Jakosci

Ksztatcenia
6 | Zatwierdzenie | Zatwierdzenie opracowanej | Wydzialowa 2 dni
przez procedury poprzez gtosowanie Komisja ds.
Wydziatowag Jakosci
Komisje ds. Ksztalcenia
Jakosci
Ksztatcenia
7 | Zatwierdzenie | Zatwierdzenie opracowanej | Dziekan WTilCh 7 dni

przez
Dziekana
WTilCh

procedury




4. Dokumenty zwi gzane
Nie dotyczy

5. Zataczniki

Zatacznik 1 — OG-1 Schemat odpowiedzialnosci
Zatgcznik 2 — OG-1 Szablon nowej procedury

6. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zatgcznik nr 1 — OG-1 Schemat odpowiedzialnosci
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Zatgcznik 2 — OG-1 Szablon nowej procedury

TUTAJ BEDZIE SZABLON GDY ZOSTANIE OPRACOWANA OSTATECZNA
WERSJA



Zatacznik 35

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 08 marca 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

1. drire. Jolanta Szoplik — przewodniga

2. dr inz. Monika Bosacka

3. dr inz. Malgorzata Dziciot

4. dr inz. Jolanta Janik

5. dr inz. dr hab.i. Jacek Przepidrski

6. dr inz. Konrad Witkiewicz

7. mgr ire. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

8. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny

9. Kinga Winiewska — przedstawiciel Samegdn Studentdéw — nieobecna

Celem spotkania byta:

dyskusja nad projektem ogolnej procedury wydziajowewprowadzenie poprawek,
zgtoszonych przez cztonkdéw WKJK oraz pegyg, poprzez gtosowanie, ostatecznej postaci
wzoru procedury. Przedstawiono #tak pos¢py prac, prowadzonych aktualnie przez

Uczelniara Komisje ds. Jakéci Ksztatcenia w zakresie wyznaczenia obszaréw dstaw
funkcjonowania WSZJK w ZUT w Szczecinie.

1. Czionkowie komisji zdecydowali o wprowadzeniws®pujagcych zmian do procedury

OG-1, opracowanej 22 lutego 2013 roku:

e Zmieniono wygid i zawarté¢ tabeli nagtowkowej, opracowywanej procedury.
Zmieniono tytut procedury na ,Zasady tworzenia nofwvyrocedur i wprowadzania

zmian w procedurach istnigjych” oraz dodano logo wydziatu.

» Polczono punkty celu i zakresu procedury. Rozszerzakoes stosowania procedury

OG-1 do tworzenia nowych oraz wprowadzania zmiaprdcedur ja istniegcych.

» Uproszczono tabel przedstawiajca sposoOb pogpowania przy tworzeniu nowej
procedury lub wprowadzaniu zmian do procedury énej. Skrécono terminy

realizacji poszczegolnych zada
» Uproszczono schemat odpowiedzidlcipktory opcjonalnie &dzie stanowit zajcznik
do projektowanej procedury.
» Zdecydowanoze opracowywaniem nowych procedur oraz wprowadzamieran do
istniejgcych procedur zajmie siWKJK. Procesy, dla ktorych opracowywaned®

procedury, kadorazowo bda dyskutowane z odpowiednimi osobami funkcyjnymi
wydziatu lub uczelni. Natomiast obeddow WKJIK przedstawicieli studentow oraz

doktorantéw zapewni higce monitorowanie i zbieranie opinii studentéw
doktorantéw oraz zgtaszanie ewentualnych uwag dacopvywanych procedur.

* Poprawiony wzOr procedury, oznaczonej symbolem QG&GAmieszczono jako

zalcznik do niniejszego sprawozdania.
* Projekt procedury OG-1 zostanie przedstawiony DCaekvi WTIICh i po
zaakceptowaniu dalzie stanowit szablon przy tworzeniu nowych procedub
wprowadzaniu zmian do procedur istgmjch.

Sprawozdanie sposdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Zasady tworzenia nowych procedur i wprowadzania zmian
w procedurach istniejgcych

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OG-1 Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 3
OPRACOWAL.: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydzialowa Komisja

ds. Jako$ci Ksztalcenia (WKJIK) ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad tworzenia i zatwierdzania nowych procedur zwigzanych z
Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie, lub wprowadzania zmian do procedur juz istniejgcych.

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Wskazanie
zapotrzebowania na
nowg procedure lub Zgtoszenie potrzeby opracowania ek :
1 | konieczno$ci nowej procedury lub wprowadzenia Dziekan, nie
) . : S WKJIK dotyczy
wprowadzenia zmian zmian do procedury juz istniejgcej
do procedury
istniejgcej
- Zebranie materiatéw dotyczacych
procesu, ktérego dotyczy¢ ma
procedura,
- opracowanie nowej procedury na
szablonie z zatgcznika nr 1 lub
modyfikacja istniejgcej,
Opracowanie nowej - zaopiniowanie opracowanej lub
2 procedury lub zmodyfikowanej procedury przez Dziekan, do 6
modyfikacja procedury | osoby bezposrednio zwigzane z WKJIK tygodni
istniejgcej procesem (np. dziekanat, Komisja ds.
Rekrutaciji itp.),
- analiza opinii przedstawionych przez
osoby bezposrednio zwigzane z
procesem i wprowadzenie poprawek,
- sprawdzenie zgodnosci z przepisami
(ustawy, uchwaty rady wydziatu itp.)
3 | zatwierdzenie Zatwierdzenie opracowanej procedury WKIK do _
poprzez gtosowanie 7 dni
4 éi?\évILZ?;W;?ilpCrﬁ €z Zatwierdzenie opracowanej procedury Dziekan 7d doni

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zakgczniki

Zatgcznik 1 — OG-1 Szablon nowej procedury
Zatgcznik 2 — OG-1 Schemat odpowiedzialnosci




5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji

Opis zmiany

Zatacznik 1 — OG-1 Szablon nowej procedury

WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Podaj nazwe procedury

Nr procedury: Wersja: podaj Data zatwierdzenia: oggolir(]::zb
podaj nr procedury wersje dd.mm. rrrrr. P stJron ¢
OPRACOWAL.: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIE :

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ZUT w Szczecinie

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Opisz krétko cel i zakres procedury

2. Sposob post epowania

: . . T Termin
Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni realizacji

opisz krotko na czym polega wymien podaj

1 | wpisz dziatanie . . 7o termin
dziatanie odpowiedzialnych o
realizacji

opisz krotko na czym polega wymien podaj

2 | wpisz dziatanie . . T termin
dziatanie odpowiedzialnych o
realizacji

3 | oile potrzeba dodaj kolejne wiersze

4. Dokumenty zwi gzane

Wymien dokumenty powigzane z procedurg (ustawy, uchwaty Rady Wydziatu, regulaminy itp.)

5. Zalgczniki

Wymien zatgczniki

6. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany
1 dd.mm.rrrr opisz jakie zmiany zostaly wprowadzone
2 o ile potrzeba dodaj kolejne wiersze




Zatgcznik nr 2 — OG-1 Schemat odpowiedzialno  $ci

Odpowiedzialni

Dziatanie
Wskazanie zapotrzebowania nha nowg procedure _
lub koniecznosci wprowadzenia zmian Dziekan,
WKJIK
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A

A 4
( Opracowanie nowej procedury lub modyfikacja
procedury istniejgcej WKJIK

VY

A\ 4
( Zatwierdzenie przez WKJK ]
WKJIK

tak

A 4
( Zatwierdzenie przez Dziekana WTilCh 1 Dziekan




Zatacznik 36

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTIilCh
w dniu 18 marca 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

1. drire. Jolanta Szoplik — przewodniga

2. dr inz. Monika Bosacka

3. dr inz. Malgorzata Dziciot

4. dr inz. Jolanta Janik

5. drinz. dr hab.ir. Jacek Przepidrski

6. dr inz. Konrad Witkiewicz

7. mgr ire. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantéw

8. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny

9. Kinga Winiewska — przedstawiciel Samegdn Studentéw — nieobecna

Celem spotkania byta:

dyskusja nad ksztaltem, zawaxtim i podziatem tréci, opracowywanej przez WKJIK,
Wydziatowe] Ksegi Jakaci. Przedyskutowano tak tres¢ i uktad pierwszych dwoch
procedur, opracowanych przez cztonkow WKJK.

1. Wstpnie zdecydowanoze tr&¢ Wydziatowej Kseégi Jakdci zostanie podzielona na
nastpujace rozdziaty:

|. Prezentacja wydziatu

[l. Misja wydziatu

lll. Polityka Jakdci Ksztatcenia

IV. Procedury

V. Karta zmian

2. Ustalonoze procedury realizacji poszczegolnych procesowarpstodatkowo podzielone
na pe¢ podrozdziatdw, takich jak:

i. Ogolne

ii. Obstuga studenta i doktoranta

iii. Dydaktyka

iv. Doskonalenie procesu ksztatcenia

v. Pracownicze

W kazdym z podrozdzialbw zostanzamieszczone, opracowane przez cztonkow WKJIK
szczegOlowe procedury opigag realizagg réznych proceséw  dydaktycznych,
organizacyjnych, posgkowych oraz zwjzanych z zargzaniem jakécia na wydziale.
Pomog przy opracowywaniu proceduredy uczelniane zapisy zamieszczone w ¢dge
Procesow Dydaktycznych oraz wnioski z dyskusji in@ osob bezpwednio zwjzanych z
realizacy poszczegoélnych procesow oraz opinie i uwagi stidein doktorantéw wydziatu.

3. Przeanalizowano pierwsze procedury, opracowamnezpcztonkdw WKJIK, na szablonie
przyjetym na poprzednim spotkaniu (8 marca 2013 r). Amalipoddano nagbujace
procedury, ktore stanowiakhczniki do niniejszego sprawozdania:
- ,Procedura wyznaczania recenzenta pracy dyplorjipwe
- ,Procedura wyboru tematow prac dyplomowych”

Sprawoz@asporzdzita:

dr inz. Jolanta Szoplik



WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura wyznaczania recenzenta pracy dyplomowej

) -~ Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: RP Wersja: 1’ 01.01. 2013 . 2
OPRACOWAL.: WELASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

ZUT w Szczecinie

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad i termindw wyznaczania recenzenta pracy dyplomowej

2. Sposob post epowania

: . . U Termin
Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni realizacji
Po ztozeniu pracy dyplomowej
Potrzeba wskazania przez studenta w dziekanacie
1 recenzenta pracy nale_zy wyznaczy¢ recenzenta Dziekan WTilCh | 1 dzien
dyplomowej innego niz drugiego, innego niz opiekun
opiekun pracy. pracy, posiadajgcego co najmniej
stopieh doktora.
- zebranie listy potencjalnych
recenzentéw wsrdd pracownikow
Wybor recenzentéw wsrod ZUT W’Szczecm|e, pos!ad?ﬁcyc“
L : stopien naukowy co najmniej
pracownikow WTilCh lub .
! i doktora Dziekan do7
2 | innych wydziatow ZUT w . . .
I o - wybranie tych recenzentow, dni
Szczecinie, specjalistéw z . ) ,
S S ktérych obszary zainteresowan
danej dziedziny. R
naukowych pokrywaja sie z
tematyka pracy dyplomowej
- wybér recenzenta
Potencjalny recenzent pracy
Wyrazenie zgody przez dyplomowe; powinien wyrazic do
3 zgode na recenzje pracy i Recenzent :
recenzenta . 7 dni
dotrzymanie wymaganych
terminéw wykonania recenzji
Zatwierdzenie przez . . . do
4 Dziekana WTilCh Zatwierdzenie recenzenta Dziekan > dni

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki

Zalgcznik 1 — RP Schemat odpowiedzialnosci




nie

Zalgcznik 1 — RP Schemat odpowiedzialno  Sci

Dziatanie

Odpowiedzialni

Potrzeba wskazania recenzenta
pracy dyplomowej innego niz opiekun

Dziekan WTiICh

A 4

f Wybor recenzentéw wsréd pracownikow
'L WTIICh lub innych wydziatléw ZUT w

Szczecinie, specjalistow z danej dziedziny.

Dziekan WTiICh

[ Wyrazenie zgody przez recenzenta

Recenzent

tak

[ Zatwierdzenie przez Dziekana WTilCh

Dziekan WTiICh




WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura wyboru tematéw prac dyplomowych

] . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: WT Wersja: 1 ’ 01.01.2013 3
OPRACOWAL: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia (WKJIK)

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

ZUT w Szczecinie Dziekan WTIICh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy wszystkich proceséwgaainych z ustaleniem i przydzieleniem tematow
prac dyplomowych studentom ksztgdgm sk na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych

Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Te.rmm"
realizacji
-do 15.04 w
-Propozycje tematéw, obszary oraz prsztﬁg%dvl\ju
ogo6lna tematyka prac dyplomowych Ko
- . - onczacych
Ztozenie propozycji wraz z wykazem promotoréw sg sie w
tematéw, obszary oraz | zgtaszane Dziekanowi WTilCh oraz semzstrze
0golnej tematyki prac ogtaszane przez poszczegoine Kierownic ZimOwWvM
1 | dyplomowych wraz z jednostki WTilCh na tablicach . y Y
. . jednostek -do15.11w
wykazem promotoréw | ogloszen
. e . przypadku
przez poszczegélne -Student ma mozliwos¢ zgtoszenia studiow
jednostki WTilCh whasnego tematu pracy dyplomowej Kor
: . ! onczacych
bezposrednio u potencjalnego sie W
promotora ¢
semestrze
letnim
Zatwierdzenie Dziekan zatwierdza zgtoszone przez i va?/ilé?n?;a
2 | tematéw prac jednostki WTilCh tematy prac Dziekan -do korica
dyplomowych dyplomowych. listopada
-Lista zatwierdzonych tematow
Zzamieszczona zostaje na stronie
wydziatu.
Prezentacja prac -W celu zaznajomienia studentow z . o
3 : ; Dziekan 1 miesigc
dyplomowych zasadami prowadzenia prac
dyplomowych oraz propozycjami
tematOw prac powinno byc¢
organizowane spotkanie informacyjne
- W razie wiekszej liczby
chetnych do tego samego tematu i
niemoSnosci osiggniecia porozumienia
pomiedzy samymi
zainteresowanymi decyzje podejmie - koniec
Wybor tematéw i ich dziekan kierujgc sie w kolejnosci: . czerwca
4 . ' . . Dziekan .
zatwierdzenie liczbg brakow (punkty -koniec
ECTS), $rednig ocen ze studiow grudnia
(semestry I-V), uznaniem dziekana.
- Dany temat zostanie uznany za
przydzielony studentowi w momencie
ztozenia pisemnej deklaracji w




dziekanacie WTIlICH za
posrednictwem promotora.

- W przypadku gdy student nie
wybierze tematu pracy dyplomowej,
temat zostaje mu przydzielony przez
Dziekana

- Dziekan zatwierdza przyznanie
tematéw prac dyplomowych studentom

Zmiana tematu pracy

W przypadku zmiany tematu pracy
dyplomowej (nie modyfikaciji) lub
promotora, a takze w przypadku

Dziekan

7 dni

dyplomowej wznowienia wykonywania pracy
dyplomowej niezbedne jest
wypetnienie odpowiedniego protokotu.
W przypadku gdy student nie podejmie
6 Odebranie tematu dziatan w celu realizacji tematu pracy Dziekan 3 tygodnie

pracy dyplomowej

dyplomowej temat zostaje studentowi
odebrany.

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zalgczniki

Zatgcznik 1 — WT Formularz zgtoszonych tematéw prac dyplomowych

Zatgcznik 2 — WT Wzor deklaracji wyboru tematu pracy dyplomowej




Zatacznik 2

Deklaracja wyboru tematu pracy dyplomowej

Deklarug wybor pracy dyplomowej itynierskiej/magisterskiéj

(O o T=] (T aTT g I o] = 103 YA =] oo

IMig I NAZWISKO STUABNTAL. .. ... e e e e e e e e e e en

nralbumu......................, rodzaj studi®n. ..................... , kierunek.......................
SPECJAINGC. . . .. ettt e e e e e e e e e
e B

I Niepotrzebne skt ¢

2Wybrat rodzaj studiow stosag oznaczenia jak parej

S1 - studia stacjonarne 1-go stopnia, NS1 — shid&tacjonarne 1-go stopnia
S2 — studia stacjonarne 2-go stopnia, NS2 — shid&tacjonarne 2-go stopnia



Zatacznik 1
Formularz tematow prac

Zgtoszenie tematdéw prac dyplomowych zyinierskich (magisterskich) na roku akademickkx-yy (np. 2009-10) dla studiéw stacjonarnych
(niestacjonarnych) stopnia | (I1) na kierunku - gpéncici

Lp. Temat Chara- Opiekun Kod Dyplomant Uwagi

kter  [Tyt/ [Nazwisko Imé jiednc- [Nazwisko Imé Kier. |Stop.|For.

pracy™ stop. stki** stud./|stud. |stud.

spec]

555 D lub HProf. TChN|Bryczkowska | Matgorzata

lub D-P|dr hab

inz.

Legenda:
*) - D - praca w ktérej gltownym zadaniem jest wykore déwiadczenia lub projektu, P - praca czysto przéglva, D-P - praca o grednim charakterze
**) - ICh - Instytut Chemii i Podstaw Ochror§rodowiska, 1ICh - Instytut tynierii Chemiczneji Proceséw Ochroyodowiska, IP -Instytut Polimeréw, TChO -

Instytut Technologii Chemicznej Organicznej, TChMstytut Technologii Chemicznej Nieorganicznepiynierii Srodowiska, KCh - Katedra Chemii Nieorganicznej i
Analitycznej.



Zafacznik 37

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 25 marca 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dziciot

. dr inz. Jolanta Janik

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedu Studentow

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

~No ok~ WN PP

. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny
. dr inz. dr hab.ik. Jacek Przepiorski - nieobecny

O

Celem spotkania byto:

zapoznanie cztonkow WKJIK z pepem prac prowadzonych przez Uczelnidomisje ds.
Jakaci Ksztalcenia, zwizanych z wyznaczeniem obszaréw hadakosci ksztatcenia na
wydziatach ZUT w Szczecinie oraz dyskusja nadicige szeéciu kolejnych procedur
opracowanych przez cztonkow WKJK.

Szczegotowo analizowano §teopisow dziata, terminy realizacji i odpowiedzialké za
kazde zadanie oraz zgoditoz zapisami obowizujacych dokumentow w nagiujacych
procedurach opracowanych przez cztonkéw WKJIK:

1. ,Prowadzenie zgf dydaktycznych poza wydziatem lub uczefni
2. ,Procedura przyznawania nauczycielom akademickigrdth Rektora za ogjniccia
dydaktyczne, organizacyjne i catoksztait dorobku”,

3. ,Procedura zagpstwa, przenoszenia lub odrabiania&g]

4. ,Przyjecie na studia studenta z przeniesienia z innejlocz@nego wydziatu lub
kierunku”,

5. ,Procedura wyboru modutéw/przedmiotow obieralnych”,

6. ,Procedura wyboru specjalfm”.

Omawiane procedury byly wcagej przedyskutowane z odpowiednimi osobami
funkcyjnymi, biogcymi udziat w realizacji tych proceséw. Projektyopedur zostaty
dofgczone jako zakzniki do niniejszego sprawozdania.

Ostateczna postaprzedyskutowanych i poprawionych procedur zostgmeyjcta przez
WKJK po uwzgtdnieniu poprawek zgtoszonych przez cztonkow WKJIK.

Sprawoaigesporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura zastepstwa, przenoszenia lub odrabiania zajeé

. Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OZ Wersja: 1 dd.mm. 2013 r. 1
OPRACOWALA: WLASCICIEL PROCEDURY: JATWIERDZIL:

Wydziatowa Komisja

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIJK) ZUT w Szczecinie

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest okreslenie zasad zastepstwa, przenoszenia lub odrabiania zaje¢ dydaktycznych.

2. Sposdb postepowania

Lp. Dziatanie Opis Odp.ow[e- Ter.mln"
dzialni realizacji

Zgtoszenie, w formie pisemnej lub elektronicznej: L

. L . ., Co najmniej

Zgtoszenie zastepstwa, przeniesienia lub odrabiania zaje¢ wedtug 3 dni q
zastepstwa, zatacznika nr 1. . _n| _prze

1 Lo . . o o zgtaszajacy zmienionym
przeniesienia lub | Jesli zgtaszajacy nie jest osoba odpowiedzialng za terminem

odrabiania zaje¢ | przedmiot, wymagany jest podpis tejze osoby zajeé

akceptujacy zgtoszenie.

4. Dokumenty zwigzane

nie dotyczy

5. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 — Wzér dokumentu ,Zgtoszenie zastepstwa, przeniesienia lub odrabiania zaje¢”.

6. Wykaz zmian

nie dotyczy




Zatacznik nr1

ZGLOSZENIE ZASTEPSTWA, PRZENIESIENIA LUB ODRABIANIA ZAJEC

zastepstwo

Rok akademicki: ..............

przeniesienie zajec odrabianie zajec

Instytut / Katedra:

Kierunek studiow:

Specjalnosé:

F , . .
Rok/Semestr: ......[...... S:::;;ZW: |:| stacjonarna |:| niestacjonarna
Nazwa przedmiotu:
l:l wyktad I:l ¢wiczenia
Forma
zajec: |:| laboratorium |:| projekt

|:| seminarium |:| inna

Prowadzacy zajecia wg planu:

Osoba zastepujaca:

Termin zaje¢ wg planu:

Nowy termin zajec*:

Nr sali wg planu:

Nowy nr sali*:

*podac w przypadku zmiany terminu prowadzenia zajec lub nr. sali

Data i podpis prowadzqgcego zajecia/
osoby zastepujqcej

Do wiadomosci:

Kierownika Instytutu/Katedry

Dziekana Wydziatu

Akceptacja:

Data i podpis osoby odpowiedzialnej
za przedmiot

Petnomocnika Dziekana ds. Ankietyzacji




WTilCh
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NAZWA PROCEDURY
Przyjecie na studia studenta z przeniesienia z innej uczelni, innego
wydziatu lub kierunku

. Data zatwierdzenia: Stron:
. 20 :
Nr procedury: 27 Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 2
OPRACOWAL.: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL

Wydzialowa Komisja

ds. Jako$ci Ksztalcenia (WKJIK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad przyjecia studenta na Wydziat Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie w przypadku przeniesienia z innej uczelni, innego wydziatu lub

kierunku.

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni el
realizacji
Ztozenie do wlasciwego Prodziekana
podania o przyjecie na studia na
danym kierunku, wraz z: C L
- ) I nie pozniej
- zaswiadczeniem o wypenieniu niz 4
Ztozenie podania wraz | wszystkich obowigzkéw wynikajgcych tvaodnie
1 | zwymaganymi z przepis6w obowigzujgcych w Student ygrze d
dokumentami poprzedniej uczelni lub wydziale, przed
) poczagtkiem
- indeksem, semestru
- wykazem uzyskanych dotychczas
przez studenta efektow ksztatcenia w
opuszczanej uczelni lub wydziale.
Sprawdzenie kompletnosci
dokumentow.
Weryfikacja ztozonych | Weryfikacja osiagnietych dotychczas : do
2 . . : Prodziekan :
dokumentow przez studenta efektow ksztalcenia 7 dni
pod katem efektéw okreslonych na
danym kierunku studiéw.
Wydanie decyzji o przyjecie studenta
na okreslony semestr danego kierunku
. - studiow. . do
3 | Wydanie decyzj Wyznaczenie zakresu, sposobu oraz Prodziekan 7 dni
terminu uzupetnienia réznic w zakresie
wymaganych efektéw ksztatcenia.
Przekazanie decyzji do W pTZVPad"” pozytywne de_cyZJl 0 :
. . . przyjeciu studenta, przestanie lub Prodziekan, do
4 | macierzystej uczelni . . : . : .
) przekazanie drogg stuzbowa tej decyzji Dziekanat 7 dni
lub wydziatu . X ) .
do macierzystej uczelni lub wydziatu.
Przestanie lub przekazanie droga Dziekanat do 2
5 Przekazanie stuzbowg kompletu dokumentéw macierzystej tygodni od
dokumentéw studenta z macierzystej uczelni lub uczelni lub otrzymania
wydziatu. wydziatu decyzji

3. Dokumenty zwi gzane

Nie dotyczy

4. Zatgczniki




Zalgcznik 1 — ?? Schemat odpowiedzialnosci

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany

Zatgcznik nr 1 — ?? Schemat odpowiedzialno  $ci

Dziatanie Odpowiedzialni
fZ’rozenie podania o przyjecie na studia na danym
,L kierunku wraz z wymaganymi dokumentami Student
nie
( Weryfikacja ztozonych dokumentéw
Prodziekan
tak
v
[ Decyzja ]
Prodziekan
tak
[ Przekazanie pozytywnej decyzji macierzystej] PDr(z)ideT!ZIrj:tn
uczelni lub wydziatowi

Dziekanat macierzystej uczelni

[ Przekazanie dokumentow 1 lub wydziatu

A 4

[ Przyjecie studenta 1 Prodziekan




WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura wyboru modutéw/przedmiotéw obieralnych

. Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: PK4-1 Wersja: 1 dd.mm. 2013 r. 1
OPRACOWAL: WLASCICIEL PROCEDURY: JATWIERDZIL:

Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura
obieralnych.

dotyczy postepowania

przy wyborze przez

2. Sposdb postepowania

studentéow modutéw/przedmiotéw

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Ter.mln"
realizacji
) Opiekun roku ogtasza termin i przygotowuje listy zapiséw '
Og’ro§zen|e na przedmioty/moduty obieralne, zawierajace: pod kf)nlec
jcermlnu . - informacje o kierunku studiow, roku i semestrze, poprzed'nle'go roku
i przygotowanie L, L, . akademickiego lub
1. g - wykaz przedmiotéw do wyboru wraz z forma zajec, Opiekun roku . .
listy zapisow na liczh dai dniu. liczb Ktow ECTS w pierwszym dniu
przedmioty/ iczbg godzin w tygodniu, liczbg punktow , semestru
moduty obieralne |- imie, nazwisko i tytut nauczyciela prowadzacego pierwszego
przedmiot.
Whpisanie sie na .
liste zapisow na |Student wpisuje sie na liste zapisdw na przedmioty/ termin ustalony
2 . . Student przez Opiekuna
przedmioty/ moduty obieralne.
. roku
moduty obieralne
Prodziekan ds. Dydaktyki w porozumieniu z opiekunem
roku ustala, ktére przedmioty/moduty obieralne bedg
uruchomione, kierujac sie nastepujacymi zasadami:
- warunkiem uruchomienia przedmiotu/modutu jest pod koniec
Sporzadzenie zapisanie sie do niego minimalnej liczby studentéw poprzedniego
i ogtoszenie listy |okreslonej Zarzadzeniem nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie | Prodziekan ds. semestru lub
3 |uruchamianych |z dnia 23 czerwca 2009 r.; Dydaktyki, w pierwszym dniu

przedmiotow/
modutéw

- student nie zakwalifikowany do danego przedmiotu/
modutu zobowigzany jest do zapisania sie na inny
przedmiot/modut z listy.

Decyzja o uruchomieniu przedmiotéw/modutéw
podawana jest przez Opiekuna roku do wiadomosci

studentom.

Opiekun roku

semestru
pierwszego

4. Dokumenty zwigzane

Zarzadzenie nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie liczebnosci grup
studenckich i doktoranckich.
Zarzadzenie nr 54 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 9 wrzesnia 2011 r. w sprawie zmiany w.w.

zarzadzenia.

5. Zataczniki - nie dotyczy

6. Wykaz zmian -

nie dotyczy




WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura wyboru specjalnosci

. Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: PK4-2 Wersja: 1 dd.mm. 2013 r. 1
OPRACOWALA: WLASCICIEL PROCEDURY: JATWIERDZIL:

Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy postepowania przy zapisach studentéw na specjalnosci na studiach | i Il stopnia.

2. Sposdb postepowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Ter.mln"
realizacji
Ogtoszenie W przypadku studiéw | stopnia, Prodziekan ds. Dydaktyki | Prodziekan ds. .
o . o . . pod koniec
terminu i ogtasza termin i przygotowuje listy zapisdw na Dydaktyki/ dni
. L oprzedniego
1 |przygotowanie  |specjalnosci. Przewodniczacy F;erl::w:strullugb
listy zapisow na W prlzypadku StudIO'W I stopnla'l', obowigzujg zasady Komlsp' _ | podczas rekrutacji
specjalnosci okreslone w procesie rekrutacji (Procedura nr ??). Rekrutacyjnej
termin ustalony
Wopisanie sie na |Student wpisuje sie na liste zapiséw na specjalnosci/ przez Prodziekana
. P gy ¢ . P J Q’ , G zap ped . Student/ ds. Dydaktyki lub
2 |liste zapisow na |deklaruje specjalnos¢ podczas procesu rekrutacyjnego na
. L . : Kandydat wedtug
specjalnosci studia Il stopnia
harmonogramu
rekrutacji
Przy sporzadzaniu listy uruchamianych specjalnosci
obowigzujg nastepujace zasady:
- warunkiem uruchomienia specjalnosci jest zapisanie sie
do niej minimalnej liczby studentéw okreslonej
Zarzgdzeniem nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 23
czerwca 2009 r.; d koni
. - w przypadku takiej samej lub nadmiernej liczby po on!ec
Sporzadzenie i . . . L . poprzedniego
- studentéw zapisanych na dang specjalnos¢ na studiach | .
ogtoszenie listy . . . . . Prodziekan ds. semestru lub
3 stopnia, ostateczna lista studentdw okreslana jest na

uruchamianych
specjalnosci

podstawie rankingu sredniej z ocen uzyskanych
we wszystkich poprzednich semestrach;

- student nie zakwalifikowany do danej specjalnosci
zobowigzany jest do wyboru innej specjalnosci, na ktérej
sg wolne miejsca.

Prodziekan ds. Dydaktyki sporzadza i ogtasza liste
uruchamianych specjalnosci wraz z listg 0séb przyjetych
na dang specjalnosc.

Dydaktyki

wedtug
harmonogramu
rekrutacji

4. Dokumenty zwigzane

Zarzadzenie nr 103 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie liczebnosci grup
studenckich i doktoranckich.
Zarzadzenie nr 54 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 9 wrzesnia 2011 r. w sprawie zmiany w.w.

zarzadzenia.

5. Zataczniki - nie dotyczy




6. Wykaz zmian - nie dotyczy



WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura przyznawania nauczycielom akademickim nagréd
Rektora za osiggniecia dydaktyczne, organizacyjne i catoksztatt

ds. Jako$ci Ksztalcenia (WKJIK)

dorobku
i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: 14 Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 2
OPRACOWAL ; WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Ustalenie zasad postepowania na WTIICh ZUT w Szczecinie w zwigzku z przyznawaniem
nauczycielom Akademickim WTilCh nagréd Rektora za osiggniecia dydaktyczne, organizacyjne i
caloksztatt dorobku

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Przekazanie informacji
do jednostek WTilCh o | Dziekan informuje jednostki o nie
1 | ogloszeniu Rektora ogtoszeniu i zasadach naboru Dziekan dotvez
ZUT w Szczecinie dot. | zgloszen do nagréd Rektora ZUT yezy
nagréd
Nabor zgtoszen do Zebranie wnioskow i dokumentéw Kierownic 7 dni od
2 | nagrod Rektora ZUT w | wymaganych dla uzyskania nagrod w . y ogtoszeni
. ; : jednostek
Szczecinie, ramach jednostki a
Zatwierdzenie . o
K o - sprawdzenie kompletnosci
ompletnosci L
P dokumentow i wnioskow : .
dokumentow i o ST Kierownicy .
3 - - weryfikacja zasadnosci wnioskow . 7 dni
utworzenie listy S ) . jednostek
: . - utworzenie listy rankingowej w
rankingowej w ramach . .
. : ramach jednostki
jednostki
Zatwierdzenie listy Kierownik jednostki po zaopiniowaniu
rankingowej i przez rade jednostki zatwierdza liste Kierownicy .
4 ) ; - L . 7 dni
przekazanie do rankingows i przekazuije jg do jednostek
Dziekana WTilCh Dziekana WTilCh
Dziekan przekazuje wnioski o nagrody
Wydziatowej Komisji ds. Nagrod.
Komisja weryfikuje pod wzgledem
Sporzadzenie formalnym kompletno$¢ dokumentaciji Dziekan,
porza o kazdego wniosku, sprawdza punktacje Wydzialowa .
6 | wydzialowej listy . Lo . - 15 dni
: d kazdego osiggniecia wymienionego we Komisja ds.
rankingowej . . ) .
wniosku, sporzadza liste rankingowg Nagrod
dla poszczegoélnych rodzajow nagrod i
przekazuje wydziatowg liste
rankingowg dziekanowi WTiCh
Zaopiniowanie
wydziatowej listy
rankingowej przez Rada WTIilCh opiniuje wydziatowa list | Rada Wydziatu, .
7 | Rade WTIlICh i . . . 9 dni
. : e rankingowg Dziekan WTilCh
zatwierdzenie
wydziatowej listy
rankingowej
8 | Przekazanie listy Zatwierdzona przez Rade WTiICh lista Dziekan 7 dni




wydziatowej do
Rektora ZUT

rankingowa przekazywana jest do
biura Rektora ZUT w Szczecinie

3. Dokumenty zwi gzane

1. Regulamin przyznawania nauczycielom akademickim nagréd Rektora za osiggniecia naukowe,
dydaktyczne lub organizacyjne albo za catoksztatt dorobku - Uchwata nr 69 Senatu ZUT z dnia 29

czerwca 2009 r.

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteridw

i trybu przyznawania kategorii naukowej jednostkom naukowym (Dz. U. 2012 r. poz. 877)

10




WTilCh
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NAZWA PROCEDURY
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych poza Wydziatem/Uczelnig

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: Wersj: 1 dd.mm. 2013 .
OPRACOWAL: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL

Wydzialowa Komisja
ds. Jako$ci Ksztalcenia (WKJIK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych ze studentami Wydziatu
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie poza ternem Wydziatu/Uczelni.

2. Sposob post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni r(;r:Iirg(?ji
Pismo (wg zalgcznika 1) skierowane do
Prodziekana danego kierunku/Dziekana
powinno zawiera¢ nastepujgce
informacije: Nie pozniej
- osoba odpowiedzialna za zajecia Nauczvciel niz na 2
. dydaktyczne (dane: nazwisko/imie, yciel tygodnie
Przygotowanie ; akademicki
. . jednostka/ kontakt) s przed
1 | pisma -obieg - jakiej grupy studentéw dotycz odpowiedzialny lanowanymi
drogg stuzbowg Jakie grupy yezy Za zajecia planowanyr
(kierunek/rok/semestr/specjalizacja) d zajeciami
! S d ydaktyczne
w ramach jakiego przedmiotu poza terenem
- termin organizacji zaje¢ uczelni
(data/przedziat czasowy)
- miejsce organizacji zaje¢ (dane:
adres/nazwa/kontakt)
Pozytywne zaopiniowanie na pismie
stanowi podstawe do organizacji (w W ciaau 7
przypadku wyrazenia zgody) zaje¢ Prodziekan dni o?jg dat
2 | Zaopiniowanie dydaktycznych ze studentami Wydziatu danego kierunku Wolvni cig
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT /Dziekan P ?/smea
w Szczecinie poza ternem P
Wydziatu/Uczelni.
3. Dokumenty zwi gzane
Nie dotyczy
4. Wykaz zmian
5. Zalgczniki 1- druk pisma
Edycja nr Data edycji Opis zmiany
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Zatgcznik 1

SZCZECIN. ...t

Prodziekan danego kierunku/Dziekan

Zwracam sie z prosbg o wyrazenie zgody na zorganizowanie zaje¢ dla

studentow
jakiej grupy studentéw dotyczy (kierunek/rok/semestr/specjalizacja)
L F T (=] €= 01T P
miejsce organizacji zajec (dane: adres/nazwa/kontakt)
w terminie

termin organizacji zaje¢ (data/przedziat czasowy)

Zajecia na terenie poza Uczelnig planowane sg ramach przedmiotu

nazwa przedmiotu/semestr/kierunek

prowadzonego przez

osoba prowadzgca przedmiot/opiekun (dane: nazwisko/imie, jednostka/ kontakt)

Podpis osoby prowadzacej przedmiot
(odpowiedzialnej za zajecia poza Wydzialem/Uczelnig)

Podpis kierownika jednostki

12
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Zafacznik 38

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 15 kwietnia 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dziciot

. dr inz. Jolanta Janik

. dr hab.ig. Jacek Przepidrski

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedn Studentéw

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

O~NOOTA~ WN PP

8. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny

Celem spotkania byto:

zapoznanie cztonkow WKJK z wynikami prac Uczelnjakemisji ds. Jakéci Ksztalcenia,
zwigzanych z wyznaczeniem obszarow hagikaosci ksztalcenia na wydziale oraz dyskusja
nad przypisaniem procedur opracowanych przez cplonkVKJIK do poszczegdlnych
rozdziatdbw opracowywanej Wydziatowe] Kgi Jakdci.

1. Poinformowano cztonkoéw WKJK o zakaiczeniu prac Uczelnianej Komisji ds. Jakéci
Ksztatcenia nad wyznaczeniem obszarOw i podstaw flupjonowania Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakéci Ksztatcenia w ZUT w SzczecinieMateriaty z prac komisji
uczelnianej zostaty przestane mailem do wszystkmdbnkow WKJIK z prébg o zapoznanie
si¢ i przygotowanie ewentualnych uwag lub pyt&tore zostasn przekazane na spotkaniu
UKJK dnia 23 kwietnia 3013 roku.

Cztonkowie UKJK zaproponowali i opracowali 9 obsmsy w ktérych powinny b§
realizowane badania jaka ksztatcenia na wszystkich wydziatach uczelni, tj

- OBL1. Struktura wewgtrznego systemu zapewnienia jagicksztatcenia (WSZJ),

- OB2. Badanie i monitorowanie zapotrzebowania stagi edukacyjne (oczekiwania rynku),
- OB3. Badanie, monitorowanie i doskonalenie pradesztatcenia,

- OB4. Baza laboratoryjna i dydaktyczna wydziatu,

- OB5. Kadra uczestnigza w procesie ksztalcenia,

- OB6. Realizacja dziafeorganizacyjnych na rzecz procesu ksztatcenia,

- OB7. Dos¢p do informaciji,

- OB8. Polityka jakéci ksztatcenia,

- OB9. Wspomaganie studentow w procesie ksztatq@nisgm osob niepetnosprawnych).

2. Dokonano przegiddu opracowanych dotychczas procedur wydziatowych podzielono
je na 5 grup (zaproponowanych na spotkaniu WKJk d& marca 2013). Ustalono takze

na nasgpnych spotkaniach WKJK, kolejne procedurgldszczegdtowo analizowane.
Dyskutowano take nad sposobem przyjmowania i zatwierdzania opraa@nych przez
komisje procedur wydziatowych. Stwierdzonge po przedyskutowaniu i wprowadzeniu do
procedury, zgtoszonych przez czionkéw komisji wwdlaivej uwag, zostanie ona
przedstawiona Dziekanowi WTilCh do zatwierdzenia.

SzczegOlowy schemat zatwierdzania i uruchamianiacqutur wydzialowych zostanie
przedstawiony w najbiszym czasie.



Podzial procedur na 5 grup:

[. Ogdlne:
1. Zasady tworzenia nowych procedur i wprowadzaman w procedurach istnigych
2. Procedury BHP obowgzujgce kandydatéw, studentow i doktorantow WTilCh

. Obstuga studenta i doktoranta

. Procedura pogbowania rekrutacyjnego na studia | stopnia

. Procedura pogbowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia

. Procedura pogbowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia

. Procedura pogbowania rekrutacyjnego na studia podyplomowe
. Przygcie na studia studenta z przeniesienia z innejloiczenego wydziatu lub kierunku
. Procedura uktadania planugana dany rok akademicki

. Procedura udzielania pomocy materialnej doktoran

10. Procedura udzielania pomocy materialnej stushent

11. Proces wyjmiajagcy i dyscyplinarny wobec studentéw

12. Rozpatrywanie poda odwotar do Dziekana

O oOo~NO O W

[ll. Dydaktyka
13. Procedura wyboru modutéw/przedmiotow obierainyc

14. Procedura wyboru specja#ao

15. Procedura wyboru tematdéw prac dyplomowych

16. Procedura wyznaczania recenzenta pracy dypl@now

17. Procedura przebiegu procesu dyplomowania stadestopnia

18. Procedura przebiegu procesu dyplomowania stadestopnia

19. Procedura zagistwa, przenoszenia lub odrabianiegzaj

20. Procedura prowadzeniagaflydaktycznych poza wydziatem/uczelni

IV. Doskonalenie procesu ksztatcenia

21. Zasady prowadzenia hospitacji (QA-1.1/02/10)

22. Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji (QA02/13)

23. Tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studi@A-1.2/03/13)

24. Procedura zgtaszania uwag i zmian do planuéiuidorogramu ksztatcenia

V. Sprawy pracownicze
25. Procedura przyznawania nauczycielom akademickagréod Rektora za @gjniecia
dydaktyczne, organizacyjne i catoksztatt dorobku

3. Uwagi zgtoszone przez cztonkow WKJIK

Studenci kierunku Technologia Chemiczna zgtosilolgem z wyborem przedmiotéw
obieralnych. Wniosek zostat przyy i zostam podgte stosowne badania sprawdzra
zgodnd¢ stosowanej metody wyboru przedmiotéw obieralnycbdpowiednimi zapisami
(regulamin studiéw, procedury uczelniane).

Sprawoaigasporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Zafacznik 39

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 22 kwietnia 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

1. drire. Jolanta Szoplik — przewodniga

2. dr inz. Monika Bosacka

3. dr inz. Malgorzata Dziciot

4. dr inz. Jolanta Janik

5. dr inz. Konrad Witkiewicz

6. Kinga Winiewska — przedstawiciel Samegdn Studentéw

7. mgr ire. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow
8. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny

9. drinz. dr hab.i. Jacek Przepidrski - nieobecny

Celem spotkania byta:

analiza tréci trzech procedur wydziatowych, opracowanych przelonkéw WKJIK, pod
wzgledem ich zgodngi z zapisami innych obowiujacych na wydziale dokumentéw.
Przekazano tade informac§ o zaplanowanym na wydziale audycie wetwznym.

1. Czionkowie WKJK zapoznali s z przestanymi wczéniej materiatami na temat
dziewieciu obszaréw badania jakdci ksztatcenia i nie zgtosilizadnych uwag do ich
tresci. Na spotkaniu UKJK dnia 23 kwietnia 2013 roku, pistawiciel wydziatu bdzie
gtosowat za przyciem.

2. Analiza tresci procedury wyznaczania recenzenta pracy dyplomowewskazata na
koniecznd¢ wprowadzenia poprawek do stosowanego na wydzialaudpodania studenta do
dziekana z prda o dopuszczenie do egzaminu dyplomowego i wyznaezienminu tego
egzaminu. Zdaniem cztonkow komisji, podanie to malezupeiné o dodatkowe informacje,
takie jak: wyraam / nie wyraam zgody na zaproponowanego przez opiekuna pracy
recenzenta. Obecny wzor tego dokumentug¢zatik) nie pozostawia dziekanowi miovosci
wyboru, lub wskazania recenzenta pracy innega, zaproponowany przez opiekuna.
Wprowadzono take zmiany w tréci samej procedury. Rozbudowano cel i zakres praged
bardziej szczegotowo przedstawiono kolejne dzialggodejmowane podczas wyznaczania
recenzenta pracy dyplomowej. Poprawiona procedprapozycja poprawionego aaknika
zostaly dadczone do niniejszego sprawozdania.

3. Analiza tresci procedury zasepstwa, przenoszenia lub odrabiania za¢ wykazata,ze
nalezy wprowadzé dodatkowy punkt tej procedury, ktérymedzie poinformowanie
studentow o zaplanowanej zmianie. Dyskutowanozdakad sposobem informowania
studentéw o zmianach w planie gajw sytuacjach nagtych, np. choroba nauczyciela oraz
metodzie zgtadzania zmian (pisemna lub elektro@fzblznano,ze na pocgtek zostanie
przyjeta tylko forma pisemna zgtaszania, a po opracowadpowiedniego systemu zostanie
rozszerzona o elektronicznZakcznikiem do tej procedury jest druk zgtoszenia gasttva,
przeniesienia lub odrabiania g&j ktéry naley kazdorazowo wypetnia i akceptowa
podpisem osoby odpowiedzialnej za przedmiot i zglgsej zmiag lub przyjmupcej
zmiarg. Poprawiona procedura i propozycja poprawionedaeczaika zostaty daktzone do
niniejszego sprawozdania.



4. Cztonkowie WKJK zostali poinformowani o zaplanowanyn na wydziale w dniach 20-
24 maja 2013 roku audycie wewetrznym, dotyczcym realizacji przepisow wewtrznych
aktéw prawnych w zakresie jad@ ksztalcenia. Poproszono wszystkich cztonkow WKIJK
udzielenie niezédnych informacji podczas audytu.

Sprawoaigssporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Zalycznik nr 2

Szczecin, dnia.............

Dziekan Wydziatu

Prosz o dopuszczenie do egzaminu dyplomowego i wyznaezésrminu tego
egzaminu. Zaliczytem/am wszystkie przedmioty prziane w planie studidw, a praca
dyplomowa zostata przgta w dniu...................eee. przez opiekunagyr............eeeeeeeeeeeeeeeeannn.

.Niniejszym gwiadczamze przediéona praca zostata wykonana pod kierunkiem opiekuna
...................................................... , jest oryginalnym dzielene bytd wczéniej
przedktadana jako dyplomowa #adnej innej procedurze nadania dyplomu. Praca ta ni
narusza praw autorskich oséb trzecich.”

podpis opiekuna pracy

Decyzja Dziekana: dopuszczam / nie dopuszczanegdaminu dyplomowego

Ustalam termin egzaminu dyplomowego na fizie...................... godz. ..o,

podpis Dziekana



* niepotrzebne skidi ¢



Zatacznik 40

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 06 maja 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dziciot

. dr inz. Jolanta Janik

. dr inz. dr hab.ik. Jacek Przepiorski

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

~No ok~ WN PP

. dr inz. Wiestaw Parus — nieobecny
. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedz Studentow - nieobecna

O

Celem spotkania byta:

analiza wynikow weryfikacji oraz oceny przedmiotowyh efektéw ksztatceniana czterech
kierunkach studidéw stacjonarnych | stopnia, proxeeych na wydziale w | semestrze roku
akademickiego 2012/13, oramskazanie potencjalnych przyczyn braku zaliczeniaz
wybranych przedmiotéw na wszystkich kierunkach @daonych na wydziale.

W tabeli 1 zamieszczono informacje o wszystkichedmiotach, prowadzonych na
czterech kierunkach ksztatcenia, padajliczbe punktow ECTS orazsredni ocer z
przedmiotu (obliczan jako sredng arytmetyczg wszystkich ocen uzyskanych przez
studentow z danego przedmiotu).

Przyjmupc, ze liczba punktéw ECTS odpowiada godzinowemu nakiadwacy studenta,
ktory jest niezbdny do uzyskania zaktadanych przedmiotowych -efektésztatcenia,
postanowiono przeanalizowazaleznos¢ sredniej oceny z przedmiotu w funkcji liczby
punktow ECTS. Ocenyrednie z poszczegollnych przedmiotéw obliczane Imgypodstawie
ocen z egzaminu lub zaliczeniankowego z danego przedmiotu, a w przypadku braku
zaliczenia z danego przedmiotu do obliczefrizdniej przyjmowano wargd 0. Wyniki z
Tabeli 1 przedstawiono ta& na Rysunku 1.

Analizujgc te wyniki stwierdzonaze:

1. Istnieje zaleznosé¢ pomiedzy liczbg punktow ECTS oraz srednig ocery z przedmiotu.

Przedmioty o wikszej liczbie punktow charakteryaugie wickszym stopniem trudroi i

wymagaj od studenta wkszego naktadu pracy, a studenci uzyskalisze oceny z
zaliczenia. W tabeli 1 podano taksredni ocerny dla kadego kierunku studiow obliczan
jako sredng wazong liczby punktéw ECTS orazredniej oceny z przedmiotu (wadpyta
liczba ECTS).



Tabela 1.

Lp. | Inzynieria Chemiczna i Procesowa, sem. 1 |. punktéw ECTS srednia ocena
1| Ekonomia 1 3,27
2 | Podstawy gospodarki rynkowej i elementy prawa 2 3,27
3 | Nauka o sztuce 1 4,54
4 | Technologia informacyjna 4 4,01
5 | Ochrona wiasnosci intelektualnej 2 3,64
6 | BHP 1 4,04
7 | Matematyka | 7 3,23
8 | Fizyka 5 3,35
9 | Wprowadzenie do inzynierii chemicznej 1 4,57
10 | Podstawy materialoznawstwa 2 4,56
11 | Grafika inzynierska 4 4,2
> (1+11) =30 $rednia = 3,72
Lp. | Nanotechnologia, sem. 1 |. punktéw ECTS srednia ocena
1| Ergonomia i bezpieczenstwo pracy 1 3,27
2 | Wychowanie fizyczne (1) 1 4,04
3 | Technologie informatyczne 2 3,58
4 | Etyka inzynierska 2 4,5
5 | Matematyka | 5 0,81
6 | Fizyka | 5 3,15
7 | Informatyka i CAD 3 3,31
8 | Podstawy chemii 5 1,23
9 | Wstep do analizy matematycznej 2 0,81
10 | Nanotechnologia i zastosowanie 2 3,31
11 | Podstawy nauki o materiatach 2 4,5
> (1+11) =30 $rednia = 2,55
Lp. | Technologia Chemiczna, sem. 1 |. punktéw ECTS srednia ocena
1| Etyczne problemy w produkcji chemicznej 3 3,33
2 | Zarzgdzanie zasobami ludzkimi i projektami 5 4,09
3 | Bezpieczehstwo pracy i ergonomia 2 4,19
4 | Ochrona wlasnosci intelektualnej i przemystowej 1 1,78
5 | Sztuka czasow starozytnych i renesansu 2 4,53
6 | Wychowanie fizyczne | 1 4,5
7 | Matematyka | 8 3,47
8 | Chemia ogélna i nieorganiczna | 8 1,77
> (1+8) =30 srednia = 3,20
Lp. | Ochrona Srodowiska, sem. 1 l. punktéw ECTS srednia ocena
1| Etyka 1 4,21
2 | Ekonomia | 2 3,47
3 | Nauka o sztuce 1 2,26
4 | Matematyka | 5 1,38
5 | Biologia | 4 3,12
6 | Chemia nieorganiczna | 5 1,09
7 | Ekologia i ochrona przyrody 4 4,04
Zagrozenia cywilizacyjne dla srodowiska i zrGwnowazony
8 | rozwoj 5 3,45
9 | Grafika inzynierska 3 4,14
> (1+9) =30 srednia = 2,92
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2. Szczegobtowej analizie poddano natomiast wyniki wefikacji przedmiotowych efektow
ksztatcenia z Matematyki | Przedmiot ten, w semestrze 1, realizowany byweaystkich
kierunkach studiéw. Na rysunku 2 przedstawiono aidaiszystkich ocen uzyskanych przez
studentow danego kierunku studiow. Brak zaliczepiaedmiotu odpowiada ocenie O.
Wykazano,ze najwikszy procent braku zaliczenia z matematyki | wysje na kierunkach
Nanotechnologia (77%) oraz OchroSeodowiska (55%). Natomiast wyiaie mniejsze i
poréwnywalne & wyniki dotyczice braku zaliczenia (ocena 0) na kierunkachyrreria
Chemiczna i Procesowa (17%) oraz Technologia Chemid5%). Jednak, studenci tych
kierunkow (15% Ia. Chem. i Proc. oraz 6% Tech. Chem.) jako jedymyskali takke oceny

bardzo dobre na egzaminie z matematyki.

< 90 T —
f‘:‘ 80 O Inzynieria Chemiczna (3.47)
% 0O Ochrona Srodowiska (1.38)
'% 0 @ Technologia Chemiczna (3.47) | |
60 — @ Nanotechnologia (0.81) B
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ocena

Rysunek 2. Procentowy rozkiad ocen z egzaminu zemmatyki |, uzyskanych przez
studentow czterech kierunkéw studiéw realizowanyatwydziale

3. Liczba punktow ECTS dla danego przedmiotu zostata zypisana na podstawie liczby
godzin pracy studenta z nauczycielem oraz pracy wsaej, niezlgdnej do przygotowania
siec do egzaminu. Przgfo, ze 1 punkt ECTS odpowiada 15 godzinom pracy studenta
nauczycielem oraz 15 godzinom pracy wiasne] stiadeNa Rysunku 3 przedstawiono
wskaznik braku zaliczenia matematyki | przez studentdinych kierunkow w funkcji liczby

punktéw ECTS, podag¢ w nawiasie liczb godzin pracy studenta z nauczycielem.



Wskanik niezaliczenia matematyki | przez studentow didwu Irzynieria Chemiczna i
Procesowa (17%) oraz Technologia Chemiczna (5%)vigsaznie nizszy niz na dwdch
pozostatych kierunkach. Maoa przypuszcza ze wigksza liczba godzin matematyki (90
godzin) w semestrze przelda sk na lepsze wyniki zaliczenia efektow przedmiotowych
Natomiast mniejsza liczba godzin pracy studentaadcmycielem wplywa na pogorszenie

wynikow zaliczenia przedmiotu.
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Rysunek 3. Wskanik braku zaliczenia egzaminu z matematyki | w fejnkiczby punktow
ECTS

4. Temat weryfikacji i oceny przedmiotowych efektow kgtatcenia nie zostat wyczerpany

i bedzie kontynuowany na nagsinych spotkaniach WKJK. Nalg podd& szczegodtowej
analizie zasadr$o realizacji wszystkich przedmiotowych i kierunkowyefektow ksztatcenia
na przedmiocie matematyka I. Wysoki wghki niezaliczenia przedmiotu me by bowiem
spowodowany przyggiem zbyt duej liczby przedmiotowych efektow ksztatcenia przy
odpowiednio matej liczbie godzin zéj obowihzkowych. Badanie dulzie powtérzone w
nastpnym roku akademickim, a wnioski i ewentualne zmian programach ksztatcenia

powinny by sformutowane dopiero po trzech cyklach kada

Sprawoaigesporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Zafacznik 41

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowe] Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 13 maja 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dzjiciot

. drinz. Jolanta Janik

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

OO WNE

7. dr inz. Wiestaw Parus — nieobecny
. drinz. dr hab.ik. Jacek Przepiorki — nieobecny
. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedn Studentéw - nieobecna

O 00

Celem spotkania byta:

dyskusja nad doborem materiatlu, dotoEgo jakdéci ksztalcenia na wydziale, ktory
powinien by publikowany w zaktadce WKJK na internetowej steonivydzialu oraz
przedstawienie cztonkom komisji tematéw kolejnycliogedur, ktére powinny gy
opracowane jeszcze w tym roku kalendarzowym.

1. Cztonkowie Wydziatowej Komisji ds. Jakdci Ksztatcenia (WKJK) ustalili, ze komisja
powinna posiada& wilasma zaktadke na stronie gtéwnej wydzialu pod nagwJakosé
Ksztatcenia”. W zakladce powinny ky umieszczone i aktualizowane ngmijace
informacje:

- struktura WSZJK,

- sktad WKJUK,

- zadania WKJK,

- wykaz procedur wydziatowych oraz procedury uczgla,

- obszary badania jaka ksztalcenia na wydziale,

- wyniki bada jakaici ksztatcenia (sprawozdania z ankietyzacji, inn@wozdania).

Do sprawozdania dgézono przygotowany do publikacji na stronie intéomesj materiat.

2. Uczelniana Komisja ds. Jal@ Ksztalcenia zakirzyta prace nad wyznaczeniem 9
obszaréw badania jaka ksztatcenia.Dla 4 obszarow (OB2-OB5) zostat opracowany
harmonogram prac dla WKJK. Prace te {da polegaty na przygotowaniu kolejnych
procedur w terminie do 30 czerwca lub do 30 me 2013 r. i wykonaniu badgakaosci we
wskazanych obszarach oraz opracowaniu sprawozdanigkonanych bada dla Rady
Wydziatu i Uczelnianej Komisji ds. Jako Ksztatcenia. Harmonogram prac badania §ako
ksztalcenia w 4 obszarach gatono do sprawozdania. Procedury do opracowania (z
obszaréw 2-5) w spisie procedur zostaty zglkree kolorem szarym.

3. Czionkowie WKJK zdecydowali, ze w procedurach wydzialowych nie bda
umieszczane informacje o punktach kontrolnychopisywanego w procedurze procesu.
Punkty kontrolne badania jako realizacji poszczegolnych procesowdp kazdorazowo
wskazywane w harmonogramie prac WKJK na dany dkaelsa jakasci.

Sprawoaigasporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Ad 1) WKJ — materiaty na stron ¢ internetow g

29 czerwca 2009 roku, Senat ZUT w Szczecinie Uchwatg nr 59 wprowadzit w uczelni
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WSZJK), ktérego dzialania
ukierunkowane sg na realizacje postanowien procesu bolonskiego, wytycznych zawartych w
dokumentach dotyczacych zapewniania jakosci ksztalcenia w europejskim obszarze
szkolnictwa wyzszego oraz wykonanie postanowieh rozporzgdzenia Ministra Nauk i
Szkolnictwa Wyzszego.

Gtébwnym celem wdrazania WSZJK jest opracowanie odpowiednich mechanizmdéw
umozliwiajacych monitorowanie, zarzgdzanie i doskonalenie systemu oraz opracowanie
jednolitych dla catej uczelni procedur zapewniania jakosci ksztalcenia. System zarzgdzania
jakoscig w uczelni obejmuje: monitorowanie realizacji standardow ksztatcenia, ocene i
analize procesu nauczania, warunkow prowadzenia zaje¢ oraz warunkow socjalnych, ocene
dostepnosci informacji na temat realizacji procesu ksztalcenia, mobilnosci studentéw i
nauczycieli, a takze analize opinii studentéw, doktorantow, absolwentéw uczelni i
pracodawcow o jakosci ksztatcenia w

ZUT.

Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci w ZUT jest dwupoziomowa. Nadzoér
nad prawidtowym przebiegiem wdrazania procedur ogdlnouczelnianych sprawuje Uczelniana
Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, natomiast odpowiedzialno$¢ za wdrazanie procedur na
wydziale ponosi Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia.

Sktad Wydziatowej Komisji ds. Jako $ci Ksztalcenia na kadencj e 2012-2016

. drinz. Jolanta Szoplik - petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia

. dr inz. Konrad Witkiewicz - petnomocnik Dziekana ds. ankietyzacji zaje¢
. drinz. Monika Bosacka

. dr inz. Matgorzata Dzieciot

. dr inz. Jolanta Janik

. drinz. Wiestaw Parus

. dr hab.inz. Jacek Przepidrski

. mgr inz. Tomasz Aleksandrzak - przedstawiciel Samorzgdu Doktorantow
. Kinga Wisniewska - przedstawiciel Samorzgdu Studentéw

O©CoO~NOOTDSWNPEF

Zadania Wydzialowej Komisji ds. Jako  $ci Ksztalcenia:

« wspoluczestniczenie w tworzeniu systemu zapewniania jakosci ksztalcenia,

* gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczgcych wdrazania systemu jakosci
ksztatcenia na wydziale,

« wdrazanie decyzji podjetych przez uczelniang komisje ds. jakosci ksztalcenia,

* monitorowanie programow studiow i efektéw ksztalcenia,

e prowadzenie analiz niezbednych do oceny jakosci realizacji procesu ksztatcenia na
wydziale.

Wyniki bada n jako $ci ksztatcenia na WTilCh
e Sprawozdania z ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych

e Sprawozdania z realizacji efektow ksztatcenia

Oczywiscie klikniecie na kazdy z tych odnosnikéw powinien prowadzi¢ do odpowiednich
sprawozdan



Schemat WSZJK ZUT w Szczecinie

Rektor ZUT

Prorektor ds.
Ksztatcenia

l
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Dziat Ksztatcenia,
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Jakosci
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Komisja ds.
Jakosci
Ksztatcenia
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Ksztalcenia




Plan pracy Wydziatowej Komisji ds. Jako

sci Ksztalcenia w 2013 roku:

» Opracowanie Wydziatowej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia w postaci zbioru

BEGESENR", opi

*« Analiza i ocena

stacjonarnych i niestacjonarnych | oraz Il stopnia,
* Przeprowadzenie stosownych badan jakosci ksztatcenia w wybranych

BBSZaraehl> \Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w

ZUT w Szczecinie

sujgcych zasady realizacji procesow dydaktycznych.

e s o |

2) |'i Il semestru studidéw

PrOeedlil> To powinno si @ rozwin aé po klikni eciu na stowo procedur

Procedury realizacji i doskonalenia proceséw dydakt

ycznych

|

) Obstuga Doskonalenie Sprawy
Ogolne studenta Dydaktyka procesu pracownicze
/| 1 doktoranta ksztatcenia
I I
N
OG-1- NP OSD-1- PR_| ) ( p1-wpo ) (DPK-1-UPH SP-1- PNN
OG-2- BHP OSD-2- PR_I D-2- WS DPK-2- UPA
0G-3- Ol OSD-3- PR_lII D-3- WTPD DPK-3- UZNK
0G-4-BRP ]| OSD-4- PR_P D-4- PD_| DPK-4- ZUPK
OSD-5- PR_IU D-5- PD_II DPK-5-KZ
OSD-6- UPZ D-6- WRPD DPK-6- DOEK
OSD-7- PMS D-7- ZPZ DPK-7- OEKIZW
OSD-8- PMD D-8- ZPU DPK-8- PPS
OSD-9- RPO DPK-9- ZUPSK
OSD-10- OSE L ) DPK-10- BOBLD
OSD-11- PPZ DPK-11- ON
OSD-12- IPS DPK-12- DKD
OSD-13- OON
) \




Najechanie kursorem na symbol procedury w schemacie powinno skutkowa ¢
wy swietleniem petnej nazwy tej procedury, a klikni  ecie symbolu rozwini eciem tej
procedury.

[. Ogolne:
OG-1-NP Zasady tworzenia nowych procedur i wprowadzania zmian w procedurach

istniejgcych

OG-2-BHP Procedury BHP obowigzujgce kandydatéw oraz studentoéw i doktorantow
odbywajgcych studia na WTilCh

OG-3-0Ol Procedura obiegu informacji

OG-4-BRP Procedura badania rynku pracy

[l. Obstuga studenta i doktoranta

OSD-1-PR_I Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia | stopnia

OSD-2-PR_II Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia

OSD-3-PR_III Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia doktoranckie

OSD-4-PR_P Procedura postepowania rekrutacyjnego na studia podyplomowe
OSD-5-PR_IU Procedura przyjecie na studia studenta z przeniesienia z innej uczelni, innego
wydziatu lub kierunku

OSD-6-UPZ Procedura ukfadania planu zaje¢ na dany rok akademicki

OSD-7-PMS Procedura udzielania pomocy materialnej doktorantom

OSD-8-PMD Procedura udzielania pomocy materialnej studentom

OSD-9-RPO Procedura rozpatrywanie podan i odwotan Studentéw do Dziekana
OSD-10-PPZ Procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej dla danego semestru
OSD-11-IPZ Procedura przechowywania protokotéw zaliczen form zaje¢, egzaminéw i
zaliczen przedmiotow

OSD-12-1PZ Procedura przygotowywania indywidualnego planu i programu studiéw
OSD-13-O0N Procedura obstugi os6b niepetnosprawnych

[ll. Dydaktyka
D-1-WPO Procedura wyboru modutéw/przedmiotéw obieralnych

D-2-WS Procedura wyboru specjalnosci

D-3-WTPD Procedura wyboru tematéw prac dyplomowych

D-4-PD_| Procedura wyznaczania recenzenta pracy dyplomowej

D-5-PD_II Procedura przebiegu procesu dyplomowania studenta | stopnia
D-6-WRPD Procedura przebiegu procesu dyplomowania studenta Il stopnia
D-7-ZPZ Procedura zastepstwa, przenoszenia lub odrabiania zaje¢

D-8-ZPU Procedura prowadzenia zaje¢ dydaktycznych poza wydzialem/uczelnig

IV. Doskonalenie procesu ksztatcenia

DPK-1-UPH Zasady prowadzenia hospitacji (QA-1.1/02/10)

DPK-2-UPA Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji (QA-1.1/02/13)

DPK-3-UZNK Tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiow (QA-1.2/03/13)

DPK-4-ZUPK Procedura zgtaszania uwag i zmian do planu studiow i programu ksztatcenia
DPK-5-KZ Procedura biezgcej kontroli zaje¢ i zadan dydaktycznych

DPK-6-DOEK Procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektéw ksztatcenia w
przedmiocie

DPK-7-OEKIZW Procedura oceny efektow ksztatcenia przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych

DPK-8-PPS Procedura okresowych przeglgdéw programow studiow

DPK-9- ZUPSK Procedura zgtaszania uwag i zmian do programu studiéw i programu
ksztatcenia

DPK-10-BOBLD Procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do
realizacji dydaktyki

DPK-11-ON Woydzialowa procedura oceny nauczycieli




DPK-12-DKD Wydziatowa procedura doboru kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢

V. Sprawy pracownicze
SP-1-PNN Procedura przyznawania nauczycielom akademickim nagrod Rektora za
osiggniecia dydaktyczne, organizacyjne i catoksztait dorobku

Obszary ® -to powinno si e rozwin g po klikni eciu na stowo obszarach

Obszary i podstawy funkcjonowania Wewn  etrznego Systemu Zapewniania
Jako sci Ksztatlcenia w ZUT w Szczecinie

OBL1. Struktura wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (WSZJ),

OB2. Badanie i monitorowanie zapotrzebowania na ustugi edukacyjne (oczekiwania
rynku),

OB3. Badanie, monitorowanie i doskonalenie procesu ksztatcenia,

OB4. Baza laboratoryjna i dydaktyczna wydziatu,

OB5. Kadra uczestniczgca w procesie ksztatcenia,

OB6. Realizacja dziatan organizacyjnych na rzecz procesu ksztatcenia,

OB7. Dostep do informacji,

OBS8. Polityka jakosci ksztatcenia,

OB9.Wspomaganie studentow w procesie ksztalcenia (w tym 0sO6b
niepetnosprawnych).



Dokumenty konstytuuj gce wewn etrzny system zapewniania jako $ci ksztatcenia
i okre slajgce kompetencje organéw uczelni i jednostki w tym za kresie:

Uchwata nr 59 Senatu z dnia 29.06.2009 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i Uchwata nr 109 Senatu z dnia 24.09.2012 r. w
sprawie zmiany ww. Uchwaly,

Zarzadzenie nr 29 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 19.04.2010 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu uczelnianej i wydzialowych komisji ds. jakosci
ksztatcenia i Zarzgdzenie nr 53 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 25.06.2010 r. w
sprawie zmiany ww. Zarzgdzenia.

Dokumenty dotycz gce jako sci realizacji procesu ksztatcenia:

Zarzadzenie nr 70 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 30.08.2010 r. w sprawie
wdrozenia procedury ,Zasady prowadzenia hospitacji” w ZUT w Szczecinie,
Zarzadzenie nr 3 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 7.01.2013 r. w sprawie
wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w
Szczecinie,

Zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 7.01.2013 r. w sprawie
wprowadzenia wzor6w kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu
dydaktycznego, obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie,

Zarzadzenie nr 17 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 25.03.2013 r. w sprawie
wprowadzenia procedury ,Tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiéw” w
ZUT w Szczecinie.



Wytyczne do realizacji oceny jako

sci w obszarze OB2

Nazwa dziata realizowanych przez komisje ds. jétio

L.p. - Realizator dziatania termin realizaciji
Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur | Dziekan, Wydzialowa Komisja ds.

! wydziatowych z pozycji 4 obszaru badania OB2 Jakosci Ksztatcenia 30 czerwca 2013 .
Prze_proyvadzenle oceny ank_le.tyzacu, analizy Wyd2|a+ovya Komisja ds. Jakosci 30 listopada 2013 .
rankingdw, wnioski usprawniajgce Ksztalcenia

2
Opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w . - -
obszarze OB2 dla rad wydziatéw i Uczelnianej Wydma’rov_va Komisja ds. Jakosci 15 grudnia 2013 r.

- = . Ksztalcenia

3 Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
Opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w . - .
obszarze OB2 przez Uczelniang Komisje ds Uczelnlang Komisja ds. Jakosci 30 grudnia 2013 r.

o . Ksztalcenia

4 Jakosci Ksztatcenia

Ztozenie sprawozdania Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia Rektorowi ZUT

Uczelniana Komisja ds. Jako$ci
Ksztatcenia

15 stycznia 2014 r.




Wytyczne do realizacji oceny jako $ci w obszarze OB3

Nazwa dziata realizowanych przez komisje ds. jakidksztatcenia

Realizator dziatania

termin realizacji

Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 3
obszaru badania OB3

Ksztatcenia

Dziekan, Wydzialowa Komisja ds.

Jako

30 wrzénia 2013 r

Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 5
obszaru badania OB3

Ksztatcenia

Dziekan, Wydzialowa Komisja ds.

Jako

30 wrzénia 2013 r

Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydzialowych z pozycji 6
obszaru badania OB3

Ksztatcenia

Dziekan, Wydziatlowa Komisja ds.

Jako

30czerwca 2013 r

Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 8
obszaru badania OB3

Ksztalcenia

Dziekan, Wydzialowa Komisja ds.

Jako

15 marca 2014 r.

Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 9
obszaru badania OB3

Ksztalcenia

Dziekan, Wydziatlowa Komisja ds.

Jako

15 marca 2014 r.

Przeprowadzenie oceny dziatan wydziatu w obszarze OB3 (dotyczy co najmniej
pozycji 3, 5i 6 obszaru), wnioski usprawniajgce

Wydzialowa Komisja ds. Jako Ksztatcenia

30 listopada 2013 r

Opracowanie sprawozdania z oceny jakeov obszarze OB3 dla rad wydziatow i
Uczelnianej Komisji ds. Jakoi Ksztalcenia

Wydziatowa Komisja ds. Jako Ksztatcenia

15 grudnia 2013 r.

Opracowanie sprawozdania z oceny jakaov obszarze OB3 przez Uczelnakomisje
ds Jakéci Ksztatcenia

Uczelniana Komisja ds. Jad@ Ksztatcenia

30 grudnia 2013 r.

Ztozenie sprawozdania Uczelnianej Komisji ds. Jak&sztatcenia Rektorowi ZUT

Uczelniana Komisja dakdci Ksztatcenia

15 stycznia 2014 r.




Whytyczne do realizacji oceny jako $ci w obszarze OB4

L.p.

Nazwa dziata realizowanych przez
komisje ds. jakzi ksztatcenia

Realizator dziatania

termin realizacji

Opracowanie (ewentualne
usprawnienie) procedur
wydziatowych z pozycji 1 obszaru
badania OB4

Dziekan, Wydzialowa Komisja ds. JakoKsztalcenia

30 wramia 2013 r.

Przeprowadzenie oceny w obszarze
OB4, wnioski usprawniajgce

Wydziatowa Komisja ds. Jako Ksztatcenia

30 listopada 2013 r.

Opracowanie sprawozdania z oceny
jakosci w obszarze OB4 dla rad
wydziatéw i Uczelnianej Komisji ds.
Jakdci Ksztatcenia

Wydzialowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia

15 grudnia 2013 r.

Opracowanie sprawozdania z oceny
jakosci w obszarze OB4 przez
Uczelniara Komisje ds Jakéci
Ksztalcenia

Uczelniana Komisja ds. Jad@ Ksztalcenia

30 grudnia 2013 r.

Ztozenie sprawozdania Uczelnianej
Komisji ds. Jakéci Ksztatcenia
Rektorowi ZUT

Uczelniana Komisja ds. Jad® Ksztalcenia

15 stycznia 2014 r.

10




Wytyczne do realizacji oceny jako $ci w obszarze OB5

Nazwa dziata realizowanych przez komisje ds. jékio

L.p. ' Realizator dziatania termin realizaciji
ksztatcenia
1 Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur Dziekan, Wydzialowa Komisja ds. Jako 30 .
) o . . wrzénia 2013 r
wydziatowych z pozycji 4 obszaru badania OB5 Ksztatcenia
2 Opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur Dziekan, Wydzialowa Komisja ds. Jako 30 .
) o . . wrzénia 2013 r
wydziatowych z pozycji 5 obszaru badania OB5 Ksztatcenia
Przeprowadzenie oceny dziatan wydzialu w obszarze : ‘i i
OBS5 (dotyczy co najmniej pozycji 4, 5 i 6 obszaru), Wyd2|alovya Komisja ds. Jakdl 30 listopada 2013 r
S L Ksztatcenia
5 whnioski usprawniajgce
Opracowanie sprawozdania z oceny fakeov obszarze OB5 : - L
dla rad wydziatéw i Uczelnianej Komisji ds. Jakd Wydziatowa Komisja ds. Jakol 15 grudnia 2013 1.
: Ksztatcenia
Ksztatcenia
7
Opracowanie .spraWOIZQanla z oceny fakov ob;zarze OB5 Uczelniana Komisja ds. Jad@ Ksztatcenia 30 grudnia 2013 r.
8 przez UczelniapKomisje ds Jakéci Ksztalcenia
Ztozenie sprawozdamg Uczelnianej Komisji ds. Jako Uczelniana Komisja ds. Jad® Ksztatcenig 15 stycznia 2014 r.
9 Ksztatcenia Rektorowi ZUT

11
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Zalacznik 42

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTIilCh

w dniu 23 maja 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

drinz
drinz
drinz
drinz
drinz
drinz

ok wNE

. Jolanta Szoplik — przewodniga
. Monika Bosacka

. Matgorzata Dzjciot

. Wiestaw Parus

. dr hab.irk. Jacek Przepiorski

. Konrad Witkiewicz

7. mgri
Ldring

O

re. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktoraridieobecny
. Jolanta Janik — nieobecna

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedz Studentéw - nieobecna

Celem spotkania byta:

analiza

Jakosci

tresci 8 procedur, opracowanych przez czionkow Wydzialee] Komisji ds.
Ksztatcenia. Przedstawiono take informacje o przeprowadzonym w dniach 22-23

maja 2013 r na WTilClaudycie,dotyczcym wdraania zapisow Wewtrznego Systemu

Zapewniania Jakoi Ksztalcenia.

1. Przedyskutowano i wniesiono poprawkido opiséw procesow, odpowiedziatoD

oraz terminéw realizacjv nastepujacych procedurach

Zasady tworzenia nowych procedur i wprowadzanmiam w procedurach

istniejgcych.

Procedura udzielania pomocy materialnej studentom
Procedura udzielania pomocy materialnej doktanant

Procedura wnioskowania o przyznanie nauczyciel@ademickim nagrod rektora za

osiggni¢cia dydaktyczne, organizacyjne i catoksztatt dorgbk

Procedura przypia na studia studenta z przeniesienia z innej Inigzennego

wydziatu lub kierunku,

Procedura pogpowania rekrutacyjnego na studia doktoranckie,

Procedura pogbowania rekrutacyjnego na studia | stopnia studséacjonarnych i

niestacjonarnych,

Przebieg egzaminu dyplomowego na studiach sidpnia.



Po uwzgédnieniu poprawek zgtoszonych przez cztonkéw WKJIKpcpdury zostaty
przedstawione prodziekanowi ds. dydaktycznych dakeeptowania lub wniesienia
poprawek. Procedury z naniesionymi przez Prodzigkawagami zostaty dgézone do
sprawozdania.
Poprawione procedury zostarpoddane gtosowaniu na ngstym spotkaniu WKJIK (6
czerwca 2013).

2. W opracowywaniu procedur aktywny udziat biorg przedstawiciele studentow i
doktorantéw, uczestnicgcy w spotkaniach WKJK. W przypadku nieobegiona
spotkaniu, studenci i doktoranci mapazliwosé przestania wtasnych uwag depg
mailowg do przewodnicacej WKJIK, gdy wszystkie procedury as na bieaco

rozsytane do wszystkich cztonkow WKJK (takdo studentow i doktorantow).

Sprawozdasporadzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Zalacznik 43

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTIilCh
w dniu 06 czerwca 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
dr inz. Jolanta Szoplik — przewodniga

dr inz. Monika Bosacka

dr inz. Matgorzata Dzjciot

dr inz. Wiestaw Parus

dr inz. dr hab.i. Jacek Przepidrski

dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

Nook,rwhE

. dr inz. Jolanta Janik — nieobecna
. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedu Studentow - nieobecna

O

Celem spotkania byta:

analiza tresci 8 procedur, opracowanych przez czionkéw Wydzialeej Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia. Przedstawiono take informacje o ustalonym terminie spotkania
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z Wydziatoyv Komisja ds. Jakéci Ksztatcenia, ktére
zaplanowano na 13 czerwca o godzinie 9.30.

1. Przedyskutowano i wniesiono poprawkido opiséw procesow, odpowiedziatoD
oraz termindw realizacjv nastepujacych procedurach

- Procedura wyznaczania recenzenta pracy dyplomowe;j

- Procedura przebiegu procesu dyplomowania studgatidw | i Il stopnia,

- Procedura zagbstwa, przenoszenia lub odrabianiagaj

- Procedura przygotowania, wydawania i przedhia elektronicznej legitymaciji

studenckiej,

- Procedura uktadania planu @aj wprowadzania zmian na dany semestr

- Procedura przyznawania zkszenia stypendium doktoranckiego,

- Procedura przyznawania stypendium doktoranckiego,

- Procedura skétenia doktoranta z listy doktorantow.
Po uwzgédnieniu poprawek zgtoszonych przez cztonkdw WKJIKpcpdury zostaty
przedstawione prodziekanowi ds. dydaktycznych &ramwnikowi studium doktoranckiego
do zaakceptowania lub wniesienia poprawek. Progedunaniesionymi przez Prodziekana
uwagami zostapdolgczone do sprawozdania.
Poprawione procedury zostgpoddane gtosowaniu na ngstym spotkaniu WKJK.

2. Czlonkowie WKJK zostali zapoznani ze szczegOlowglanem wizytacji Polskiej
Komisji Akredytacyjnej na WTIICh w dniach 13-15 caea 2013 roku i poproszeni o
przybycie na spotkanie3 czerwca o godzinie 9.30

Sprawoz@asporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik






Zalacznik 44

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTIilCh
w dniu 26 czerwca 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
. dr inz. Jolanta Szoplik — przewodnigza

. dr inz. Matgorzata Dzjciot

. dr inz. Konrad Witkiewicz

. mgr ire. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantow

A OWNPRE

. dr inz. Monika Bosacka - nieobecna

. dr inz. Jolanta Janik - nieobecna

. dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny

. drinz. dr hab.irk. Jacek Przepiodrski - nieobecny

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedu Studentow - nieobecna

O 00 ~NO Ul

Celem spotkania byto:
Analiza tréci Zarzdzenia nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie dotgego podstaw funkcjonowania
WSZJK oraz wnioskéw z raportu audytu wesvanego na wydziale.

1. Zarzadzenie nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 12 azeca 2013 roku dotyczy podstaw
funkcjonowania WSZJK oraz wytycznych do realizacjioceny jakasci w obszarach dziatania
tego systemu w ZUT w Szczecini®Vprowadzono 7 obszaréw dziatania systemu WSZJK:

Obszar | — Monitorowanie realizacji standardow &k=znia

Obszar Il — Ocena i analiza procesu nauczania

Obszar Il — Ocena jakoi i warunkéw prowadzenia zgj dydaktycznych

Obszar IV — Ocena warunkow socjalnych oferowanyatentom

Obszar V — Ocena deginasci informacji na temat realizacji ksztatcenia

Obszar VI — Ocena mobildoi studentow i nauczycieli akademickich

Obszar VII — Analiza opinii studentéw i absolwentdezelni o jakéci ksztatcenia oraz opinii
pracodawcéw o absolwentach

W kazdym z tych obszaréw nalg monitorowa proces ksztatcenia, stogajodpowiednie metody
bada i kryteria oceny. Analiza wynikbw baflapowinna pozwoli dokon& odpowiednich
ulepsz@, co przetay sie na wzrost jakéci ksztatcenia. Proces ten wymaga jednak oprac@wani
szeregu procedur wydziatowych.

Wykaz procedur do opracowania przez Wydziat¢demisje ds. Jakéci Ksztatcenia do 30
wrzesnia 2013 roku. Procedury do realizacji zostaty zape zargdzeniu nr 30 Rektora ZUT.

1. Procedura dokumentowania i ocenyagsictych efektéw ksztatcenia w przedmiocie

2. Procedura oceny efektow ksztatcenia przez intdresar zewrtrznych i wewgtrznych

3. Procedura okresowych przedbéw programow studiow

4.  Wydziatowa procedura planowania i organizacji reakademickiego oraz semestru

5. Procedura bigcej kontroli zag¢ i zada dydaktycznych

6. Woydzialowa procedura planowania i organizacji segiaminacyjnej dla danego
semestru/roku akademickiego

7. Wydzialowa procedura realizacji i rozliczenia psdkiprogramowe;j

8. Wydziatowa procedura planowania terminéw konsuiltstcidentéw z nauczycielami

9. Wydzialowa procedura hospitacji z&j

10. Procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraterialnej do realizacji dydaktyki

11. Procedura doboru kadry dydaktycznej do realizajgicz



12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,

25.

Procedura okresowej oceny nauczycieli przez kierctwo wydziatu

Procedura przygotowania indywidualnego planu i progi studiow

Procedura przygotowania indywidualnej organizacjdsw

Procedura wykrywania plagiatéw i narusztasndci intelektualnej

Procedura wykrywania nieuczciwych zachdwatrakcie egzaminu

Procedura wykrywania sprawcow niszczenia mienia

Procedura wykrywania ztych praktyk w pracy naucelgi studenta

Wydziatowe procedury wdfania dziaté na rzecz pomocy socjalnej, naukowej i
dydaktycznej studentom w procesie ksztatcenia

Wydziatowa procedura ud@giniania informacji o procesie ksztatcenia

Wydziatowa procedura wewtrznego obiegu informacji na wydziale

Wydziatowa procedura obstugi wyjazdoéw szkoleniowydlydaktycznych studentow i
pracownikow wydziatu w ramach programu Erasmus

Wydziatowa procedura realizacji ksztatcenia w rampiogramow zagranicznych i
krajowych (Erasmus, Mostar, Mostach)

Wydziatowa procedura badania rynku pracy w obszagpelnym z kierunkami studiow
(relacje z interesariuszami zegtrznymi wydziatu)

Procedura pogpowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia studidtacjonarnych i
niestacjonarnych,

2. Dnia 25 czerwca 2013 roku odbyta narada zamykaga audyt wewretrzny na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej. Jedna z uwag dotyczyta braku przedstawicieli sttale i
doktorantéw w sktadach Rad Programowych wszysthigrtunkow studiow prowadzonych na
wydziale. Naley podg¢ dziatania w celu uzupetnienia sktadow Rad Prograyod.
Przedstawiciele studentow i doktorantéw powinnitaosvskazani przez Sama Studentdw i
Doktorantow. Dziatania naty podp¢ w miare szybko i jeszcze przed wakacjami. Petadi nalezy
takze o uzupetnieniu sktadu na stronie wydziatu.

Sprawozdasporadzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



Zalacznik 45

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTIilCh
w dniu 16 wrzenia 2013 roku

W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:
dr inz. Jolanta Szoplik — przewodniga

dr inz. Monika Bosacka

dr inz. Matgorzata Dzjciot

dr inz. Jolanta Janik

dr inz. Wiestaw Parus

dr inz. Konrad Witkiewicz

oA ONE

7. mgr ine. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorantéw
. drinz. dr hab.irk. Jacek Przepiodrski - nieobecny
. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedu Studentow - nieobecna

©O

Celem spotkania byto:

przekazanie najwaiejszych informacji z raportu komisji akredytaogjn wnioskow z
ankietyzacji zaj¢ semestru zimowego oraz analiza zapisOw w przygatgeh procedurach
wydziatowych.

1. Uwagi do raportu komisji akredytacyjnej z sierpnia 2013 roku

Raport po akredytacji instytucjonalnej na WTilCIB{15 czerwca 2013) wptghna wydziat
w sierpniu i zostat rozestany do czionkow WKJIK odbg 0 zapoznanie siz jego trécia.
Odpowiedzi na uwagi zawarte w raporcie zostaty ayst na koniec sierpnia. W imieniu
WKJK zgtoszono nagpujace wyjanienie:

Dotyczy punktu 2 raportuSkuteczng¢ stosowanego wewgirznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia

Wydziatowa Komisja ds. Jako Ksztatcenia (WKJK) pracuje obecnie nad dopreayaaem
formy wspétpracy oraz podzialu odpowiedzialio pomedzy WKJK, Radami
Programowymi kierunkéw i RadProgramowo PrzemystewSktady Rad Programowych
wszystkich kierunkéw studidw zostaly ju uzupetnione o przedstawicieli studentow i
doktorantéw (URW 8/657/2013 z dnia 28 czerwca 2018ku, zakcznik do sprawozdanja
Dziataniem WSZJK zostarobjete take studia podyplomowe.

Natomiast, niezwtocznie po uzyskaniu przez wydziynikow bada ankietowych,
przeprowadzonych w roku akademickim 2012/2013 ooaficzeniu studentow na wydziale
zostanie przeprowadzona kompleksowa ocena realizalkdadanych efektéw ksztatcenia w
celu sformutowania wnioskéw i pagjia dziatséh doskonalcych program ksztalcenia
(robocza wersja procedury wydziatowej jest jprzygotowana). Wyniki badaoraz podijte
dziatania projakéciowe zostam opublikowane na stronie internetowe] wydzialu oraz
zaprezentowane pracownikom wydziatu.

2. Wystgpitam takze do Pana Dziekana z préba o uzupetnienie sktadu WKJK o
dodatkowego cztonka, reprezentujcego studia podyplomowe.

Pan Dziekan w porozumieniu z kierownikiem studidadyplomowych dokonaj wyboru
przedstawiciela do WKJK.



3. Whnioski z ankietyzacji zaje¢ semestru zimowego

Zdaniem WKJK nalgy sprawdz¢ w Dziale Ksztalcenia czy wszyscy nauczyciele watlri
otrzymali wyniki ankietyzacji prowadzonych przezchizagé¢. Istnieje obawaze wyniki
ankiet dla zaj¢ prowadzonych na efych kierunkach zostatygrednione i nie ma miwosci
pozyskania oceny oddzielnie dlazk@go roku i kierunku studiéw. Wyaieniem tej sprawy
zajmie s¢ petnomocnik Dziekana ds. ankietyzacjiczaj

4. Procedury wydziatowe

- Ustalono,ze opracowane w poprzednim semestrze, sprawdzorakceptowane przez
prodziekana i WKJK procedury wydziatowe zostamastpnie przedstawione Dziekanowi
Wydzialu w celu zatwierdzenia. Zatwierdzone procgdmostam umieszczone na stronie
wydziatu w zakladce WKJIK. Téei poprawionych procedur (11 sztuk) skktono do
sprawozdania.

- Dyskutowano take na tréciag 4 nowych procedur (zgdznik do sprawozdania):

1. Procedura dokumentowania i ocenygsictych efektow ksztatcenia w przedmiocie
2. Procedura oceny efektow ksztatcenia przez isséeneszy zewgtrznych i wewgtrznych
3. Procedura planowania i organizacji sesji egzanyijmej dla danego semestru

4. Procedura okresowych przgdibw programéw studidw.

Poprawki zostaty zaznaczone w gele. Procedury §lg jeszcze analizowane na ngstym
spotkaniu WKJK, ktére zaplanowano na 23 wria o godzinie 11.00.

Sprawozdasporadzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



WTiiCh Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny

w Szezecinie
Wydzial Technologii i Inzynierii Chemicznej
al. Piastéw 42, 71-065 SZCZECIN
NIP 852-254-50-56, REGON 320588161
Tel. (+ 48) 91-449-41-05 Fax: (+ 48) 91-449-46- 36

Szczecin, 2013.07.04
WTiICh. 8/65F /2013

Pan
Dr hab. inz. Witold Biedunkiewicz ~ prof. nadzw. ZUT
Prorektor ds. Ksztalcenia
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie

w/m

Uprzejmie informujg, iz Rada Wydzialu Technologii i InZynierii
Chemicznej Zachodniopomorskiego Uniwersytetn Technologicznego w
Szczecinie na posiedzeniu w dniu 28 czerwea 2013 r. w wyniku glosowania
jednomysinie zaakceptowala wniosek Dziekama o rozszerzeniu Rad
Programowych poszczegélnych kierunkéw studiéw oraz studiéw
doktoranckich na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szezecinie o
przedstawicieli studentow:

I/ Rady Programowej kierunku studiéw Inzynieria Chemiczna i
Procesowa — Joanna Lechowska;

IL./ Rady Programowej kierunku studiéw Nanotechnologia — Mateusz
Dudziak;

IIL/ Rady Programowej kierunku studiéw Technologia Chemiczna — Kinga
Wisniewska

IV./ Rady Programowej kierunku studiéw Ochrona Srodowiska — Justyna
Kolak

V./ Rady Programowej studiéw doktoranckich WTilCh - mgr inZ.
Grzegorz Kadziolka

AN ds. ROZWOJU

”




WTilCh
NAZWA PROCEDURY
m Procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektow

ksztatcenia w przedmiocie

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: DPK-6-DOEK Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 8
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad dokumentowania i oceny efektéw ksztatcenia w przedmiocie
(module) na wszystkich kierunkach, formach oraz stopniach studidw, realizowanych na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp.

Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Przygotowanie
sprawozdan
czgstkowych (dla
poszczegolnych form
zajec)

Nauczyciel prowadzacy dang forme
zajeC przygotowuje sprawozdanie z
realizacji efektéw ksztatcenia,
przypisanych wedtug sylabusa tej
formie zaje¢. Wz6r sprawozdania
stanowi zatgcznik 1 do procedury. W
poszczegoblnych kolumnach tabeli
zalgcznika 1 nalezy wpisa¢ symbole
efektow kierunkowych, realizowanych
na zajeciach oraz statystyke ocen z
zaliczenia tych efektéw. Nauczyciel
prowadzacy dang forme zajec
wypelnione sprawozdanie przekazuje
nauczycielowi odpowiedzialnemu za
przedmiot. W sprawozdaniu nalezy
opisac trudnosci w osiggnieciu /
nieosiggnieciu efektéw
przedmiotowych, przyczyny trudnosci
w osiggnieciu / nieosiggnieci efektow
przedmiotowych oraz proponowane
Srodki zaradcze, usprawniajgce proces
ksztalcenia.

Nauczyciel

prowadzacy

dang forme
zajec

Tydzienh
po
zakoncze
niu ses;ji
egzamina
cyjnej

Zebranie danych

Nauczyciel odpowiedzialny za
przedmiot lub modut zbiera
sprawozdania czgstkowe z realizacji
efektow ksztatcenia od nauczyciel
wspoétprowadzacych przedmiot
(prowadzgcych rézne formy
przedmiotu).

Nauczyciel
odpowiedzialny
za
przedmiot/modut

Dol
tygodnia
po
punkcie 1

Przygotowanie
sprawozdania z
realizacji efektow
ksztalcenia w
przedmiocie / module

Na podstawie czgstkowych
sprawozdan, nauczyciel
odpowiedzialny za przedmiot
przygotowuje sprawozdanie z realizacji
efektow ksztatcenia w przedmiocie.
Wz6r sprawozdania stanowi zatgcznik
2 do procedury. W kolejnych
kolumnach tabeli z zalgcznika 2 nalezy
wpisac kierunkowe efekty ksztatcenia
realizowane w danym przedmiocie

Nauczyciel
odpowiedzialny
za
przedmiot/modut

Do1l
tygodnia
po
punkcie 2




wskazujac forme zajec, na ktorej jest
on weryfikowany oraz statystyki ocen z
zaliczenia tych efektéw, uzyskanych
przez studentéw. W sprawozdaniu
nalezy opisac trudnosci w osiggnieciu /
nieosiggnieciu efektéw
przedmiotowych, przyczyny trudnosci
w osiggnieciu / nieosiaggnieci efektow
przedmiotowych oraz proponowane
Srodki zaradcze, usprawniajgce proces
ksztatcenia. Nauczyciel
odpowiedzialny za przedmiot
przekazuje uzupetnione sprawozdanie
prodziekanowi.

3. Dokumenty zwi gzane

- Uchwata nr 54 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektéw ksztalcenia dla kierunku studiéw inzynieria
chemiczna i procesowa pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i
Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie.

- Uchwata nr 59 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektow ksztatcenia dla kierunku studiéw nanotechnologia
pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie.

- Uchwata nr 61 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektow ksztatcenia dla kierunku studiow ochrona
Srodowiska pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie.

- Uchwata nr 65 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia opisu efektéw ksztatcenia dla kierunku studiéw technologia
chemiczna pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie

4. Zalgczniki

Zalgcznik 1. Wz6r sprawozdania z realizacji efektow ksztalcenia w danej formie zaje¢
Zatgcznik 2. Wzér sprawozdania z realizacji efektdw ksztalcenia w przedmiocie / module
Zalgcznik 3. Wzér sprawozdania rocznego z realizacji kierunkowych efektéw ksztatcenia

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany




Zatacznik 1

Wz6r sprawozdania z realizacji efektow ksztatcenia

w danej formie zaj e¢

Jednostka organizacyjna (Instytut/katedra)

Zaktad

Nazwa przedmiotu

Liczba punktéw ECTS / liczba godzin w semestrze

Osoba odpowiedzialna za przedmiot/modut

Forma zajec realizowana w przedmiocie

W/A/P/LI/S/Pracadyplomowa

Osoba prowadzgca / odpowiedzialna za dang forme zajeé

Rok akademicki

Kierunek studiéw

Poziom studiéw

| stopien / Il stopien / lll stopien

Rok studiéw

LA v

Forma studiéw

Stacjonarne / niestacjonarne

Dane liczbowe o0 osi agni eciu efektdw ksztalcenia w danej formie zaj e¢

Liczba Liczba studentdéw, ktorzy osiggneli efekt na
Symbol Ogoblna liczba studentow, poziomie
Nazwa efektu Symbol efektu Nazwa efektu . ktorzy nie
efektu rzedmiotowego kierunkowego kierunkowego studentow w osiggneli
przedmiotowego P 9 9 9 przedmiocie efqeitl? 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0
(nzal)
Dane o sposobie weryfikacji efektow ksztalcenia w d anej formie zaj e€
Symbol Dowody osiggniecia efektu (praca zaliczeniowa, test, opracowanie
efektu Opis sposobu weryfikacji efektu ’ ' Zatgczniki

przedmiotowego

projektowe, sprawozdanie, prezentacja, praca dyplomowa, inne)




Wskaza¢ trudnosci w osiggnieciu / nieosiggnieciu efektow przedmiotowych:

Przyczyny trudnosci w osiggnieciu / nieosiagnieci efektow przedmiotowych:

Proponowane srodki zaradcze usprawniajgce proces ksztalcenia w celu zwiekszenia efektywnosci osiggniecia efektow przedmiotowych

Data Podpis nauczyciela prowadzacego forme zajeé



Zatacznik 2

Wz0r sprawozdania z realizacji efektow ksztatcenia

w przedmiocie

Jednostka organizacyjna (Instytut/katedra)

Zaktad

Nazwa przedmiotu / modutu

Liczba punktéw ECTS / liczba godzin w semestrze

Osoba odpowiedzialna za przedmiot/modut

Formy zaje¢ realizowane w przedmiocie

W/A/P/L/S/Pracadyplomowa

Osoby wspoétprowadzace przedmiot:

Rok akademicki

Kierunek studiéw

Poziom studiéw

| stopien / Il stopien / Ill stopien

Rok studiéw

LA v

Forma studiéw

Stacjonarne / niestacjonarne

Dane liczbowe o osi agnieciu efektéw ksztalcenia w przedmiocie

Symbol efektu w Nazwa efektu w
przedmiocie przedmiocie

Forma zajec,
na ktérej efekt
jest
realizowany

Liczba Liczba studentow, ktorzy osiggneli efekt na
Oudlna liczba studentéw, poziomie
g . ktorzy nie
studentéw w osiaaneli
przedmiocie agne 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0
efektu

(nzal)




Przyczyny trudnosci w osiggnieciu / nieosiggnieci efektéw przedmiotowych:

Proponowane srodki zaradcze usprawniajgce proces ksztatcenia w celu zwiekszenia efektywnosci osiggniecia efektéw przedmiotowych

Data Podpis nauczyciela
odpowiedzialnego za przedmiot / modut



WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura oceny efektéw ksztalcenia przez interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: DPK-7-OEKIZW Wersja: 1’ dd.mm. 2013 r. 5
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad oceny efektéw ksztatcenia, uzyskiwanych przez studentéw na
Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie, przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych. Ocena bedzie prowadzona na podstawie wynikéw badan ankietowych, prowadzonych
zgodnie z procedurg QA-1.1/02/13. Do grupy interesariuszy zewnetrznych zaliczono pracodawcow
wypelniajgcych ankiete pracodawcy, natomiast grupe interesariuszy wewnetrznych stanowig
absolwenci wydzialu, ktérzy wypetniajg ankiete monitorowania kariery zawodowej absolwenta.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni | 1 &min.
realizacji
Zgodnie z procedurg QA-1.1/02/13
Dziat Ksztatcenia zbiera opinie
odbiorcow oferty edukacyjnej wydziatu
Przygotowanie (absolwentow i pracodawcéw) i Do 30
1 . : . WKJIK .
danych opracowuje sprawozdanie, ktére jest listopada
przekazywane Dziekanowi i WKJK.
WKJK na podstawie wynikéw ankiet
przygotowuje dane do analizy.
Na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez pracodawcéw na pytanie 4 oraz
5 w ankiecie pracodawcy nalezy
Ocena efektow wskazac: : , Dol
ksztalcenia przez - efekt ksztalcenia (wiedza, tygodnia
2 . . umiejetnosci kompetencje) ktéry ma WKJIK
interesariuszy o . po
zewnetrznych naJW|e_ksze znaczenie dla pracodawcy punkeie 1
- efekt ksztalcenia (wiedza,
umiejetnosci kompetencje), w ktérym
pracodawca zauwaza braki (pytanie 5)
Na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez absolwentow na pytanie 10 oraz
14 w ankiecie absolwenta nalezy
Ocena efektéw WSka.‘ZaC' ot s Do1
ksztalcenia przez - umiejetnosc, ktorg Wed}yg tygodnia
3 |. . absolwenta jest najbardziej przydatna WKJIK
interesariuszy . po
wewnetrznych na zajmowanym przez absolwenta punkcie 2
stanowisku (pytanie 10),
- umiejetnose, ktéra wedtug
absolwenta jest najbardziej przydatna
w znalezieniu pracy (pytanie 14)
Na podstawie wynikow zebranych
zgodnie z punktem 2 oraz 3 nalezy Do 15
4 | Opracowanie wynikow | wskazac¢ efekty ksztalcenia, ktore WKJIK grudnia
zostaly najstabiej ocenione przez co 2 lata

pracodawcow i absolwentéw.
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Badania zgodnie z punktem 1-4 nalezy
wykonywaé co 2 lata (ujmujgc wyniki
wszystkich ankiet). Wnioski z badan
nalezy w formie sprawozdania
przekaza¢ Prodziekanom oraz Radom
Programowym.

Dziatania

usprawniajgce

Prodziekan oraz Rada Programowa w
porozumieniu z nauczycielami
zaliczanymi do minimum kadrowego
kazdego kierunku studiow
przedstawiajg Dziekanowi i Radzie
Wydzialu propozycje dziatan
projako$ciowych na wydziale.
Sprawozdanie nalezy przekaza¢
WKJIK.

Prodziekan /
Rada
Programowa

Do konca
lutego

3. Dokumenty zwi gzane

- Zarzadzenie nr 3 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.
- Zarzadzenie nr 4 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci
procesu dydaktycznego, obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

4. Zalgczniki
Brak

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany
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WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej dla danego

semestru
i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: OSD-10-PSE Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 3
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

Wydzialowa Komisja

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej dla danego
semestru studiéw stacjonarnych | i Il stopnia na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie.

2. Spos6b post epowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termln__
realizacji
Dziekanat, oddzielnie dla kazdego 8 tygodni
1 | Przygotowanie danych klerunkg SFUd'OV\f' przygotowuje listy Dziekanat pr'zed
przedmiotéw, ktére konczg sie w koncem
danym semestrze egzaminem. semestru
: . Dziekanat informuje nauczycieli, ktérzy Do 3 dni
Poinformowanie ; :
2 o prowadzg egzaminy w danym Dziekanat po
nauczycieli .
semestrze. punkcie 1
Nauczyciel w porozumieniu ze Do 2
Ustalenie terminu studentami ustala termin zerowy oraz , tygodni
3 . . L7 Nauczyciel
egzaminu 2 terminy podstawowe egzaminu i po
przekazuje do Dziekanatu. punkcie 2
Dziekanat zbiera informacje o
. C . Do 1l
terminach egzaminéw od nauczycieli. tvaodnia
4 | Zbieranie danych Dane wpisywane sg do tabeli Dziekanat Y9 o
(zatacznik 1) dla kazdego kierunku PO
S punkcie 3
studiéw.
Prodziekan dokonuje weryfikacji Do1
5 | Weryfikacja danych dgnych._Spray\{dza ml_e;d;ymnymy . Prodziekan tygodnia
réwnomiernosc¢ roztozenia egzaminow po
W sesji. punkcie 4
W przypadku stwierdzenia przez
Prodziekana jakichkolwiek
niezgodnosci w planie sesji Dol
6 Wprowadzanie egzaminacyjnej, do planu Prodziekan/ tygodnia
poprawek wprowadzane sg poprawki. Poprawy nauczyciele po
dokonujg nauczyciele prowadzacy punkcie 5
egzaminy, po konsultacji ze
studentami.
Poprawiony plan sesji egzaminacyjnej
zostaje przedstawiony studentom. Do 4 dni
7 | Akceptacja planu sesji | Starosta kazdego roku i kierunku Dziekanat po
studibw ma obowigzek zapoznania sie punkcie 6

z planem. Akceptacja planu sesji
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powinna by¢ potwierdzona podpisem
starosty roku i Prodziekana.
Zatwierdzony plan ses;ji zostaje
przekazany osobie odpowiedzialnej za
ukladanie planu zajeé.

Osoba odpowiedzialna za uktadanie Osoba Dol
8 | Rezerwacja sal planu zaje¢, uyvzgledmajag licznos¢ zajmujgca sie tygodnia
grupy, dokonuje rezerwacji sal na uktadaniem po
egzaminy. planu zaje¢ punkcie 7
Zatwierdzony przez Prodziekana i .
. . X - 1 tydzien
studentéw plan sesji egzaminacyjnej ved
Poinformowanie wraz z podaniem sal, w ktérych . prze
9 . - . . Dziekanat sesjg
studentow i nauczycieli | prowadzone bedg egzaminy, zostaje eqzamina
zamieszczony na stronie internetowe;j gcyjnq

wydziatu.

3. Dokumenty zwi gzane

- Uchwata nr 16 Senatu ZUT z dnia 26 marca 2012 w sprawie uchwalenia regulaminu studiéw
wyzszych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.
- Komunikat nr 14 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 17 maja 2013r, o szczegétowym harmonogramie organizacji roku akademickiego 2013/2014
studiéw wyzszych i studiéw doktoranckich oraz dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych dla studentow

i doktorantéow

4. Zalgczniki

Zatgcznik 1 — Plan sesji egzaminacyjnej dla danego semestru

5. Wykaz zmian

Edycja nr

Data edycji

Opis zmiany
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Zatgcznik 1.

Kierunek studiéw :

PLAN SESJI EGZAMINACYJNEJ DLA DANEGO SEMESTRU

rok

semestr

Przedmiot / kod przedmiotu

Liczba
studentow
w grupie

Nauczyciel egzaminujgcy

Terminy
egzaminu

sala

NFRPIOINFIO
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WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY
Procedura okresowych przegladéw programow studiow

Wydzialowa Komisja

ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

i . Data zatwierdzenia: Stron:
Nr procedury: DPK-8-PPS Wersja: 1’ dd.mm. 2013 . 2
OPRACOWAL A: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL :

Dziekan WTiICh

1. Cel i zakres procedury

Celem procedury jest ustalenie zasad i wskazanie parametrow branych pod uwage przy dokonywaniu
okresowych przegladéw programow studibw na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie. Przyjeto, ze przeglad programu studiéw bedzie obejmowat analize wynikéw ankiety uczelni,
opinie studentéw na temat godzinowego obcigzenia pracg, wyniki statystyk realizacji efektow ksztatcenia.
Przegladu programu studiéw dokonywac nie czesciej, niz co 2 lata.

2. Spos6b post epowania

Lp.

Dziatanie

Opis

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Przygotowanie danych

Przeglad programu studiéw danego
kierunku bedzie oparty na wynikach:
- oceny osiggnietych efektow
ksztatcenia w przedmiotach,

- oceny efektow ksztalcenia przez
interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych,

- opinii studentéw na temat
godzinowego obcigzenia pracg w
semestrze,

- ankiety uczelni (pytanie 14).

WKJIK

Ocena osiggnietych

efektéw ksztalcenia w

przedmiocie

Prodziekan po zapoznaniu sie z
wynikami, opracowanych przez
nauczycieli zgodnie z procedurg
wydzialowg DPK-6-DOEK,
osiggnietych efektéw ksztalcenia w
przedmiotach przekazuje WKJK
sprawozdania. Komisja WKJK
przygotowuje, oddzielnie dla kazdego
kierunku i roku studiéw, liste
przedmiotéw uszeregowang wg
wskaznika niezaliczenia efektow
ksztatcenia wraz z podaniem
wskazanych przez nauczycieli
przyczyn i trudnosci w ich osiggnieciu.

Prodziekan
WKJIK

Do konca
lutego

Ocena efektéw
ksztatcenia przez
interesariuszy
zewnetrznych i
wewnetrznych

Prodziekan przekazuje WKJK
sprawozdanie z opisem propozycji
dziatan projakosciowych.
Sprawozdanie opracowane jest na
podstawie badan, wykonanych
zgodnie z procedurg DPK-7-OEKIZW

Prodziekan

Do konca
lutego

Opinia studentéw na
temat godzinowego
obcigzenia pracg w
semestrze

Petnomocnik Dziekana ds. Ankietyzaciji

po przeprowadzeniu, wsrdd studentow
wszystkich kierunkow i lat studiow,
badan ankietowych zgodnie z
procedurg wydzialowg DPK-13-GOS
przekazuje wyniki WKJK. Badanie
dotyczy procentowego podziatu czasu

Petnomocnik

Dziekana ds.

Ankietyzacji,
WKJIK

Po
zakoncze
niu
kazdego
semestru
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pracy studenta na przygotowanie sie
do uzyskania przedmiotowych efektow
ksztatcenia. Na podstawie danych
komisja WKJK przygotowuije:

- zestawienie przedmiotow dla
kazdego kierunku,

- liczbe godzin pracy szacowang przez
studenta,

- liczbe godzin pracy zaplanowang w
programie studiow,

- liczbe przypisanych do przedmiotu
punktéw ECTS.

Na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez absolwentow w ankiecie uczelni
(pytanie 14) nalezy:

5 Wyn|k! ankiety uczelni | - wymieni¢ przedmioty, w ktérych WKJIK Do korica
(pytanie 14) . A lutego
wedtug absolwentéw najczesciej
powtarzaly sie tresci ksztalcenia.
Na podstawie wynikéw zebranych
zgodnie z punktem 2—5 nalezy,
oddzielnie dla kierunku studiow
Opracowanie wynikéw | przeprowadzi¢ analize uzyskanych Do konca
6 |. : . f . WKJIK .
i sprawozdania danych. Wyniki opracowac w formie maja

sprawozdania i przekazac
Prodziekanowi i Radom Programowym
wszystkich kierunkéw studiéw.

3. Dokumenty zwi gzane
- DPK-6-DOEK - Procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektéw ksztatcenia w przedmiocie,

- DPK-7-OEKIZW — Procedura oceny efektéw ksztatcenia przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych,

- DPK-13-GOS - Procedura badania godzinowego obcigzenia Studenta pracg

- Zarzadzenie nr 3 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 7
stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji® w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

- Zarzadzenie nr 4 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 7
stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu
dydaktycznego, obowigzujagcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji® w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

4. Zalgczniki
Brak

5. Wykaz zmian

Edycja nr Data edycji Opis zmiany
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Zalacznik 46

Sprawozdanie ze spotkania Wydziatowej Komisji ds.akosci Ksztatcenia WTilCh
w dniu 23 wrzenia 2013 roku
W spotkaniu uczestniczyli nggiujacy cztonkowie Komisji Wydziatowej:

dr inz. Jolanta Szoplik — przewodniga
dr inz. Konrad Witkiewicz

N =

dr inz. Monika Bosacka - nieobecna

dr inz. Matgorzata Dziciot - nieobecna

dr inz. Jolanta Janik - nieobecna

dr inz. Wiestaw Parus - nieobecny

. mgr irz. Tomasz Aleksandrzak — przedstawiciel Doktorari@ieobecny
. drinz. dr hab.ik. Jacek Przepidrski - nieobecny

. Kinga Wkniewska — przedstawiciel Samedz Studentéw - nieobecna

©EOND U AW

Celem spotkania byta:

dyskusja oraz analiza zapiséw w przygotowanych gaocach wydziatowych. Jednak ze
wzgledu na brak frekwencji cztonkéw WKJK na spotkaniuzganalizowano té&€ jednej
procedury:

Procedura dokumentowania ocen z zalictem zap¢ dydaktycznych oraz przedmiotéw na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i djpstia.

Tres¢ poprawionej procedury dgizono do sprawozdania.

Cztonkowie WKJK zostali powiadomieni drgpgnailowg w dniu 23 wrzénia 2013
roku o zgtoszeniu Dziekanowi problemu z zebraniesimggo skladu WKJK. Po rozmowie z
Panem Dziekanem prace WKJK zostaly zawieszone da d@ryboru nowej komisji
wydziatowej oraz nowego petnomocnika Dziekana dkaiti Ksztatcenia.

Sprawoaigesporzdzita:
dr inz. Jolanta Szoplik



WTilCh

[h

NAZWA PROCEDURY

Procedura dokumentowania ocen z zaliczen form zajec
dydaktycznych oraz przedmiotéw

na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia

Data zatwierdzenia: Stron:
e rrlrll) ig
Nr procedury: ????7?7 Wersja: 1 dd.mm. 2013 r. )
OPRACOWALA: WLASCICIEL PROCEDURY: ZATWIERDZIL:

Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIJK)

ZUT w Szczecinie

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej

Dziekan WTilCh

1. Cel i zakres procedury

Procedura dotyczy trybu dokumentowania ocen z egzamindéw i zaliczen form zaje¢ dydaktycznych
oraz z przedmiotdw: wydawania, uzupetniania, korygowania i przechowywania protokotéw zaliczen

form zajec oraz

przedmiotow.

2. Sposdéb postepowania

Lp. Dziatanie Opis Odpowiedzialni | Termin realizacji
Wydanie Nauc'zyuel odpc'vW|ed'Z|aIny za' przedmlot otrzymu;e? w , Dziekanat,
. formie elektronicznej lub papierowej protokoty zaliczen . .
protokotéw ., . L . , . Nauczyciel przed rozpoczeciem
1 form zajec¢ oraz przedmiotu, ktére przekazuje wtasciwym

zaliczen form zajec
oraz przedmiotow

nauczycielom prowadzgcym dane formy zajec
dydaktycznych.

odpowiedzialny
za przedmiot

sesji zimowej/letniej

Wypetnienie Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do uzupetnienia Nauczvciel
2 |protokotéw protokotéw zaliczen form zajeé oraz przekazania ich akaderzlwicki
zaliczen form zajec|nauczycielowi odpowiedzialnemu za przedmiot.
Wypetnienie .
B . Lo . . Nauczyciel
protokotéw Nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot uzupetnia i A
3 L . . L . odpowiedzialny
zaliczen zatwierdza protokot zaliczen przedmiotu. .
. za przedmiot
przedmiotow
Zdanie . L. . . .
, Nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot przekazuje Nauczyciel
protokotéw . Lo . s
4 komplet protokotéw zaliczen form zajec oraz odpowiedzialny

zaliczen form zajec
oraz przedmiotow

przedmiotéw do Dziekanatu.

za przedmiot

do konca sesji
zimowej/letniej

Uzupetnienie
protokotéw
zaliczen form zajec
oraz przedmiotow

W przypadku uzyskania przez studenta oceny z zaliczenia/
egzaminu w sesji jesiennej lub po terminie, nauczyciel
akademicki zobowigzany jest do odrecznego uzupetnienia
protokotéw zaliczen form zajeé oraz przedmiotu

w Dziekanacie.

Nauczyciel
akademicki/
Nauczyciel
odpowiedzialny
za przedmiot

w ciggu 7 dni od
wystawienia oceny

Korekta
protokotéw
zaliczen form zajec
oraz przedmiotow

W przypadku stwierdzenia niezgodnosci, nauczyciel
akademicki koryguje odrecznie protokoty zaliczen form
zajec oraz przedmiotu w Dziekanacie, wpisujgc przy kazdej
naniesionej korekcie date wykonanej czynnosci i sktadajac
podpis.

Nauczyciel
akademicki/
Nauczyciel
odpowiedzialny
za przedmiot

niezwtocznie po
wykryciu
niezgodnosci

Przechowywanie
protokotéw
zaliczen form zajec
oraz przedmiotow

Protokoty zaliczen form zajec oraz przedmiotow
przechowywane sg w Dziekanacie.

Dziekanat

6 lat od daty
zatwierdzenia




3. Dokumenty zwigzane

- Uchwata nr 16 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
26 marca 2012 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studidw wyzszych w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

- Zarzadzenie nr 34 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 5 lipca 2013 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw wyzszych w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

4. Zataczniki
nie dotyczy
5. Wykaz zmian

nie dotyczy



