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PODSTAWY PRAWNE

Podstawy funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

1. Uchwata nr 59 Senatu ZUT z dnia 29 czerwca 2009 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia;

2. Uchwata nr 109 Senatu ZUT z dnia 24 wrzesnia 2012 w sprawie zmiany uchwaty nr 59 Senatu ZUT z dnia 29
czerwca 2009 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia;

3. Uchwata nr 47 Senatu ZUT z dnia 28 pazdziernika 2013 r. w sprawie wprowadzenia polityki jakosci ksztatcenia
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie;

4. Zarzadzenie nr 30 Rektora ZUT z dnia 12 czerwca 2013 r. w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego
systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie;

5. Zarzadzenie nr 16 Rektora ZUT z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie podstaw funkcjonowania wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego
systemu w ZUT w Szczecinie;

6. Zarzadzenie nr 164 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia;

Proces ankietyzacji

1. Zarzadzenie nr 34 Rektora ZUT z dnia 6 maja 2010 r. w sprawie wdrazania procedury "zasady prowadzenia
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 5 Rektora ZUT z dnia 18 stycznia 2012 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia nr 34 Rektora ZUT z dnia
6 maja 2010 r. w sprawie wdrozenia procedury "zasady prowadzenia ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

3. Zarzadzenie nr 3 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury "zasady prowadzenia
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

4. Zarzadzenie nr 82 Rektora ZUT z dnia 3 grudnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady prowadzenia
procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

5. Zarzadzenie nr 69 Rektora ZUT z dnia 18 grudnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

6. Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji w ZUT w Szczecinie;

7. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

8. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Kwestionariusze ankiet

1. Zarzadzenie nr 35 Rektora ZUT z dnia 7 maja 2010 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy ankiet
studenta. absolwenta studiéw wyzszych ZUT w Szczecinie, pracodawcow i kandydatéw na studia;

2. Zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet
do oceny jakosci procesu dydaktycznego, obowigzujgcych w procedurze "zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

3. Zarzadzenie nr 2 Rektora ZUT z dnia 12 stycznia 2016 r. zmieniajace zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia
2013 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego,
obowigzujacych w procedurze "zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

4. Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet
do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze '"zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;
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5.

Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy
ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Proces hospitacji

Zarzadzenie nr 70 Rektora ZUT z dnia 30 sierpnia 2010 r. w sprawie wdrozenia procedury "zasady prowadzenia
hospitacji" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie wprowadzenia procedury "zasady prowadzenia
hospitacji" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 76 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2019 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia
21 marca 2018 r. w sprawie wprowadzenia procedury "zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie;
Zarzadzenie nr 9 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 183 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie;

Programy ksztatcenia

10.

11.

12.

13.

Zarzadzenie nr 166 z dnia 19 listopada 2009 r. (z pdzn. zm. Zarzadzenie nr 180 z dnia 9 grudnia 2009 r. oraz
Zarzadzenie nr 21 z dnia 29 marca 2010 r.) w sprawie wprowadzenia jednolitych zasad sporzgdzania planéw
studiow i programdw nauczania;

Zarzadzenie nr 82 Rektora ZUT z dnia 15 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenie jednolitych zasad sporzadzania
planow studidéw i programow ksztatcenia w oparciu o krajowe ramy kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego;
Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 lutego 2012 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 82 Rektora ZUT z dnia
15 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia jednolitych zasad sporzadzania planéw studiéw i programéw
ksztatcenia w oparciu o krajowe ramy kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego;

Zarzadzenie 21 Rektora ZUT z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury "tryb postepowania
przy tworzeniu nowych kierunkow studiéw, studiow miedzykierunkowych i makrokierunkéow studiow" w ZUT
w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 17 Rektora ZUT z dnia 25 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury "tryb uruchomienia
i zniesienia kierunku studiow" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 4 listopada 2013 r. w sprawie wprowadzenia zmian do procedury "tryb
uruchomienia i zniesienia kierunku studiow" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ z ZUT w Szczecinie;
Zarzadzenie nr 15 Rektora ZUT z dnia 2 marca 2016 r. w sprawie wprowadzenia jednolitych zasad
przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektéow ksztatcenia opisanych w programie
ksztatcenia na kierunkach studiow wyzszych, studiach doktoranckich i podyplomowych w ZUT w Szczecinie;
Uchwata nr 61 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie okreslania "organizacji
potwierdzania efektow uczenia sie w ZUT w Szczecinie;

Uchwata nr 76 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie wytycznych Senatu ZUT dla rad
wydziatow dotyczacych programow studidw, w tym plandéw studiow;

Zarzadzenie nr 31 Rektora ZUT z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Procedury "Okresowy
przeglad programow ksztatcenia oraz zatwierdzanie zmian w planach i programach ksztatcenia" w ZUT
w Szczecinie;

Uchwata nr 1 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie wytycznych Senatu ZUT w Szczecinie
dla wydziatéw dotyczacych przygotowania projektu programow studidow dostosowujgcych do wymagan
okreslonych w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

Uchwata nr 69 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie okreslenia Organizacji potwierdzania
efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow w ZUT;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Uchwata nr 66 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie przyporzadkowania kierunkéw
prowadzonych studiéw do dyscyplin naukowych lub artystycznych;

Uchwata nr 96 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT
dotyczacych przygotowania programdw studiow pierwszego i drugiego stopnia;

Zarzadzenie nr 71 Rektora ZUT z dnia 9 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w ZUT;

Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 7 pazdziernika 2019 r. w sprawie jednolitych zasad przechowywania
dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programach studiow, studidéw
doktoranckich i podyplomowych oraz w programie ksztatcenia Szkoty Doktorskiej;

Zarzadzenie nr 21 Rektora ZUT z dnia 14 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Okresowy przeglad
oraz zatwierdzanie zmian w programach studiéow" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia 20 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Tworzenie oraz
zaprzestanie prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu" w ZUT w Szczecinie;
Zarzadzenie nr 110 Rektora ZUT z dnia 27 sierpnia 2020 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 71 Rektora ZUT z dnia 9
pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie;
Zarzadzenie nr 187 Rektora ZUT z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Tworzenie oraz
zaprzestanie prowadzenia studidw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu" w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie;

Proces dyplomowania

ECTS

Zarzadzenie nr 44 Rektora ZUT z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie procesu dyplomowania;

Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania w ZUT
w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 26 Rektora ZUT z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania w ZUT
w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 17 lutego 2014 r. w sprawie europejskiego systemu transferu i akumulacji
punktow (ECTS) w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 12 Rektora ZUT z dnia 23 lutego 2016 r. w sprawie europejskiego systemu transferu i akumulacji
punktéw (ECTS) w ZUT w Szczecinie;

Uchwata nr 97 Senatu ZUT z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie europejskiego systemu transferu i akumulacji
punktow w ZUT w Szczecinie;

SKtAD KOMISJI WYDZIAtOWE)J

dr inz. Paula Ossowicz-Rupniewska, przewodniczgca WKJK

dr hab. inz. Monika Bosacka, prof. ZUT

dr hab. inz. Krzysztof Kowalczyk, prof. ZUT

dr hab. inz. Ewelina Kusiak-Nejman, prof. ZUT

dr hab. inz. Joanna Srenscek-Nazzal, prof. ZUT

dr hab. inz. Konrad Witkiewicz, petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji
dr inz. Tomasz Aleksandrzak, petnomocnik dziekana ds. PRK

mgr inz. Alicja Szymanska, przedstawiciel doktorantéow

Maria Rudzinska, przedstawiciel studentow
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O RAPORCIE
Raport zostat przygotowany przez zespdét Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
obszaru

O-1

Monitorowanie realizacji osiaganych efektow ksztalcenia (zgodnos$¢ z PRK)

1. Ocena trybu uruchamiania i znoszenia kierunkéw studiow

1.1. Procedura uczelniana ,,Tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiow”

DANE ZRODLOWE
Proces uruchomienia i zniesienia kierunku studiéw w uczelni reguluja:
1. Zarzadzenie nr 17 Rektora ZUT z dnia 25 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Tryb
uruchomienia i zniesienia kierunku studiow" w ZUT w Szczecinie.
2. Zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia 20 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Tworzenie
oraz zaprzestanie prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu" w ZUT
w Szczecinie;
3. Zarzadzenie nr 187 Rektora ZUT z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu"
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie;

W roku akademickim 2019/2020 nie ztozono wnioskdw o uruchomieniu nowych kierunkéw studiéow oraz
whnioskow o zniesienie kierunku studiéw na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej.

UWAGI
Brak uwag.

2. Ocena wydzialowych procedur osiagania i dokumentowania efektow ksztalcenia

2.1. Wydzialowa procedura dokumentowania i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia w przedmiocie
(module)

DANE ZRODLOWE

Przedstawione ponizej dane pochodzg ze sprawozdan z realizacji efektow ksztatcenia w roku akademickim
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 i 2019/20 dla kierunkéw: Chemia, Inzynieria chemiczna
i procesowa, Nanotechnologia, Technologia chemiczna oraz Chemical Engineering dla wszystkich pozioméw
ksztatcenia prowadzonych na WTilCh.
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Tabela 1. Procent realizacji efektow ksztatcenia przez studentéw Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej (dane
dotyczg nieosiggniecia efektow ksztatcenia przez studentéw danego kierunku i podane sg w procentach).

Poziom ksztatcenia

Kierunek studiow Rok akademicki Semestr
| stopien Il stopien 111 stopien
2016/2017 Letni 19,72 - -
2017/2018 Zimowy 32,42 - -
Chemia 2017/2018 Letni 12,71 - -
2018/2019 Zimowy 12,24 - -
2018/2019 Letni 2,76 - -
2019/2020 Zimowy 29,78 - -
2016/2017 Letni 17,93 1,93 0
L 2017/2018 Zimowy 8,18 4,00 0,87
C'EZ::cezr:]aa 2017/2018 Letni 13,46 14,81 4,96
. 2018/2019 Zimowy 17,44 0,00 2,82
i Procesowa -
2018/2019 Letni 19,68 6,00 4,82
2019/2020 Zimowy 16,33 0,00 13,33
2016/2017 Letni 13,60 13,87 -
2017/2018 Zimowy 18,91 0 -
Nanotechnologia 2017/2018 Letni 8,24 21,02 -
2018/2019 Zimowy 22,54 0 -
2018/2019 Letni 20,29 11,22 -
2019/2020 Zimowy 8,40 7,27 -
2016/2017 Letni 19,85 20,77 6,78
2017/2018 Zimowy 25,49 26,11 7,38
Technologia 2017/2018 Letni 19,87 9,61 11,57
Chemiczna 2018/2019 Zimowy 19,13 1,49 7,73
2018/2019 Letni 22,64 10,68 9,04
2019/2020 Zimowy 22,36 5,04 9,49
Chemical 2019/2020 Zimowy 1,79 ; ;
Engineering
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Stopien nieosigniecia efektow ksztatcenia (w %)

Chemical Engineering_S1_2019/2020_semest zimowy

Technologia chemiczna_S3_2019/2020_semest zimowy
Technologia chemiczna_S3 2018/2019_semest zimowy
Technologia chemiczna_S3_2017/2018_semest zimowy
Technologia chemiczna_S3_2018/2019_semest letni
Technologia chemiczna_S3_2017/2018_semest letni
Technologia chemiczna_S3_2016/2017_semest letni

Technologia chemiczna_S2_2019/2020_semest zimowy
Technologia chemiczna_S2_2018/2019_semest zimowy
Technologia chemiczna_S2_2017/2018_semest zimowy
Technologia chemiczna_S2_2018/2019_semest letni
Technologia chemiczna_S2_2017/2018_semest letni
Technologia chemiczna_S2_2016/2017_semest letni

Technologia chemiczna_S1_2019/2020_semest zimowy
Technologia chemiczna_S1_2018/2019_semest zimowy
Technologia chemiczna_S1 2017/2018 semest zimowy
Technologia chemiczna_S1_2018/2019_semest letni
Technologia chemiczna_S1_2017/2018_semest letni
Technologia chemiczna_S1_2016/2017_semest letni

Nanotechnologia_S2 2019/2020_semest zimowy
Nanotechnologia_S2 2018/2019_semest zimowy
Nanotechnologia_S2_2017/2018_semest zimowy
Nanotechnologia_S2_2018/2019_semest letni
Nanotechnologia_S2_2017/2018_semest letni
Nanotechnologia_S2_2016/2017_semest letni

Nanotechnologia_S1_2019/2020_semest zimowy
Nanotechnologia_S1_2018/2019_semest zimowy
Nanotechnologia_S1_2017/2018_semest zimowy
Nanotechnologia_S1_2018/2019_semest letni
Nanotechnologia_S1 2017/2018 semest letni
Nanotechnologia_S1_2016/2017_semest letni

Inzynieria Chemiczna i Procesowa_S3_2019/2020_semest
Inzynieria Chemiczna i Procesowa_S3_2018/2019_semest
Inzynieria Chemiczna i Procesowa_S3 2017/2018_semest

Inzynieria Chemiczna i Procesowa_S3_2018/2019_semest...
Inzynieria Chemiczna i Procesowa_S3_2017/2018_semest...
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UWAGI

1.

Na Wydziale funkcjonuje procedura pt. ,,Wydziatowa procedura dokumentowania i oceny osiggnietych
efektow ksztatcenia w przedmiocie (module)” (WTilCh/O-1/2/W), ktérej ostatnia uaktualniona wersja
zostata przyjeta przez Rade Wydziatu w dniu 22.11.2016 r. Procedure nalezy uaktualni¢ o najnowsze akty
prawne.

Opracowane przez petnomocnika dziekana ds. jakosSci ksztatcenia sprawozdania z realizacji efektéw
ksztatcenia przekazano do Komisji Programowych przypisanych poszczegdlnym kierunkom studiéw.

Aby sprawozdania z realizacji efektéow ksztatcenia byly przygotowane w oparciu o programy studiow
wykonanie tych sprawozdan od roku akademickiego 2020/2021 zostanie powierzone Komisjom
Programowym.

3.

Ocena programow ksztalcenia

3.1. Wydzialowe procedury oceny efektow ksztalcenia przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
(rady programowe, kadra zaliczana do tzw. "'minimum kadrowego", organy skupiajace
interesariuszy zewnetrznych zwiazane z prowadzonym ksztalceniem na wydziale)

DANE ZRODLOWE

Wyniki z ankiety Uczelni 2019/2020, dotyczace poszczegdlnych kierunkow studidw prowadzonych na WTilCh.
Dane zostaty opracowane przez sekcje ds. jakosci ksztatcenia Dziatu Ksztatcenia.

UWAGI

1.

W roku akademickim 2019/2020, na WTIilCh nie wptynety opracowania ankiet absolwenta oraz
pracodawcy. W zwigzku z tym, wydziat nie posiada danych do analizy za poprzedni rok akademicki.
Przeprowadzono natomiast analize ankiety Uczelni 2019/2020, dla WTilCh. Brano pod uwage odpowiedzi
respondentdw na pytanie: ,Prosze podac¢ nazwy przedmiotdw, w ktérych Pana/Pani zdaniem powtarzaty
sie najczesciej tresci ksztatcenia”. W ankietach wskazano, ze tresci ksztatcenia najczesciej powtarzaty sie
w przedmiocie, podobnie jak w poprzednim roku akademickim, Analiza instrumentalna. Wyniki zostang
przekazane Komisjom Programowym.

WKIK w poprzednich latach swojej dziatalnosci zauwazyta, ze najwiekszym problemem, ktéry
niekorzystnie wptywa na jakos$¢/przydatnosé danych pozyskanych z ankiet jest zbyt niska frekwencja lub
jej brak zarowno wsréd absolwentéw jak i pracodawcow. W celu pozyskania wiekszej ilosci danych od
interesariuszy zewnetrznych, w roku akademickim 2016/2017 WKIK opracowata nowg procedure
(WTilCh/0-VII/2/W), ktdra natozyta obowigzek na Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk przeprowadzenia
ankiet wsréd pracodawcow oferujgcych praktyki zawodowe studentom WTilCh. Wprowadzone w marcu
ograniczenia zwigzane ze stanem pandemii w réznych obszarach zycia gospodarczego spowodowaty, ze
realizacja praktyk zawodowych na studiach stata sie utrudniona lub wrecz niemozliwa do realizacji.
W zwigzku z tym, ze Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wprowadzito zmiany w przepisach, ktore
pozwolito uczelniom wykorzystanie alternatywnych form realizacji praktyk, umozliwiajacych uzyskanie
przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie, nie rozprowadzono ankiet wsrdd pracodawcéow.
WKIJK zauwazyta znaczny spadek zainteresowania wsrdd studentéw WTilCh ankietyzacjg. llo$¢ ankiet
wypetniana przez studentéw WTilCh jest niewielka. Proponuje sie przeprowadzenie wsrdd studentéw
zwiekszonej kampanii uswiadamiajacej role pozyskiwanych danych, jak réwniez o anonimowosci
i poufnosci akgji.
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4. Dane opracowane na podstawie dostepnych informacji zostang przekazane Komisjom Programowym
oraz kadrze dydaktycznej dla poszczegdlnych kierunkéw studidow, w celu przeprowadzenie ich analizy oraz

oceny efektéw ksztatcenia.

3. Ocena programéw ksztalcenia

3.2. Wydzialowe procedury okresowych przegladow programoéw studiéw

DANE ZRODLOWE

W roku akademickim 2019/2020, Rady Programowe przeprowadzity przeglad programéw studiow na
wszystkich kierunkach prowadzonych na WTilCh.

UWAGI
1. Wydziatowe

Kolegium Opiniodawcze na

Wydziale

Technologii i

Inzynierii  Chemicznej

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 16 grudnia 2019 r. poparto
whiosek o wprowadzenie zmian w programie ksztatcenia na kierunku InZynieria chemiczna i procesowa
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych stopnia pierwszego (51, N1) i drugiego (S2, N2).

Zmiany do programu ksztatcenia na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych stopnia pierwszego (S1, N1) idrugiego (S2, N2) od roku akademickiego 2020/2021,
proponowane przez Rade Programowa tego kierunku:

Przed zmiang

Po zmianie

Rodzaj zmiany

Bezpieczenstwo procesowe
30W+15A — 2ECTS (semestr 2)
ICHP_2A_S C10_12 (C10-12)

Bezpieczenstwo procesowe 30W+15A —
2ECTS (semestr 2) ICHP_2A_S C10_12
(C10-12)

Zabezpieczenia w systemach
produkcyjnych — (semestr2)
30W+15A - 2ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnos¢: Eksploatacja
instalacji przemystu
petrochemicznego

Dodano 1 przedmiot obieralny
(2ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w  modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S C01_02 (C01-02)

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 15W +
45L - 4ECTS, (semestr 1)
ICHP_2A_S_C01_02 (C01-02)

Symulatory procesowe w
projektowaniu proceséw
przemystowych - (semestrl) 15W +
45L — 4ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnosé: Informatyka
procesowa

Dodano 1 przedmiot obieralny
(4ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w  modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S _C02_02 (C02-02)

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 15W +
45L - 4ECTS (semestr 1)
ICHP_2A S C02_02 (C02-02)

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przemystowych 15W + 45L
(semestr 1) — 4 ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnosé: Inzynieria
bioprocesowa

Dodano 1 przedmiot obieralny
(4ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w  modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S _C03_02 (C03-02)

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 15W +
45L (semestr 1) 4 ECTS
ICHP_2A S C03_02 (C03-02)

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnos¢: Inzynieria
procesowa
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Przed zmiang

Po zmianie

Rodzaj zmiany

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przemystowych 15W + 45L
(semestr 1) 4ECTS

Dodano 1 przedmiot obieralny
(4ECTS)

Procesy przetwarzania gazu
ziemnego 30W + 30L (semestr 2)
ICHP_2A_S_CO5_06 (C05-06)

Procesy przetwarzania gazu ziemnego
30W + 30L (semestr 2)
ICHP_2A_S_CO5_06 (C05-06) 4ECTS

Procesy oczyszczania gazu ziemnego,
30W + 30L (semestr 2) 4ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnosé: Inzynieria procesow
przerdbki ropy naftowej i gazu

Dodano 1 przedmiot obieralny
(4ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 2)
ICHP_2A_S_C06_07 (C06-07)

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 15W +
45L (semestr 2) 4ECTS
ICHP_2A_S_C06_07 (C06-07)

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przemystowych 15W + 45L
(semestr 2) 4ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnos¢: Inzynieria proceséw w
technologiach przetworczych

Dodano 1 przedmiot obieralny
(4ECTS)

Symulatory procesowe w
projektowaniu proceséw
przemystowych 15W + 45L (semestr
2) ICHP_2A_S_C09_12 (C09-12)

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przemystowych 15W + 45L
(semestr 2) 3ECTS ICHP_2A S C09_12
(C09-12)

Zaawansowane metody
matematyczne w modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 2)
3ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnosé: Inzynieria procesow
wytwarzania olefin

Dodano 1 przedmiot obieralny
(3ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w  modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S_C07_02 (C07-02)

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 15W +
45L (semestr 1) 4ECTS.
ICHP_2A_S_C07_02 (C07-02)

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przemystowych 15W + 45L
(semestr 1) 4ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
S2, specjalnosé: Procesy i urzagdzenia
w ochronie srodowiska

Dodano 1 przedmiot obieralny
(4ECTS)

Inzynieria materiatowa 18W — 3ECTS
(semestr 1) ICHP_2A_S C10_04
(C10-04)

Inzynieria materiatowa 18W — 3ECTS
(semestr 1) ICHP_2A S _C10_04 (C10-
04)

Zabezpieczenia w systemach
produkcyjnych 18W — 3ECTS (semestr
1)

Inzynieria chemiczna i procesowa
N2, specjalnos$¢: Eksploatacja
instalacji przemystu
petrochemicznego

Dodano 1 przedmiot obieralny (3
ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w  modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S_C01_02 (C01-02)

Techniki eksperymentu 18W
(semestrl) ICHP_2A_S_C01_01 (C01-
01) — 2ECTS

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 9W + 18L
(semestr1) ICHP_2A S C01_02(C01-02)
—3ECTS

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przemystowych 9W + 18L
(semestr 1) 3ECTS

Techniki eksperymentu 18W (semestr 1)
ICHP_2A_S CO1 01 (C01-01)—2ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
N2, specjalnos$¢: Informatyka
procesowa

Dodano 2 przedmioty obieralne (5
ECTS)
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Przed zmiang

Po zmianie

Rodzaj zmiany

Zabezpieczenia w systemach
produkcyjnych 18W — 2ECTS (semestr 1)

Zaawansowane metody
matematyczne w modelowaniu
procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S_C02_02 (C02-02)—-3ECTS

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 1) ICHP_2A_S_C01_01
(C01-01) —2ECTS

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 9W + 18L
(semestrl). ICHP_2A_S_C02_02 (CO02-
02) -3 ECTS

Symulatory procesowe w
projektowaniu procesow
przemystowych 9W + 18L (semestr 1) —
3 ECTS

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 1) ICHP_2A_S_C01_01 (CO1-
01) - 2ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
N2, specjalnos¢: Inzynieria
bioprocesowa

Dodano 2 przedmioty obieralne (5
ECTS)

Zabezpieczenia w systemach

produkcyjnych 18W — 2ECTS (semestr

1)
Zaawansowane metody | Zaawansowane metody | Inzynieria chemiczna i procesowa
matematyczne w  modelowaniu | matematyczne w modelowaniu | N2, specjalnosé: Inzynieria

procesowym 15W + 45L (semestr 1)
ICHP_2A_S_C03_02 (C03-02)

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 2) ICHP_2A_S_C01_01
(C01-01) —2ECTS

procesowym 9W + 18L (semestr 1).

ICHP_2A_S_C03_02, (C03-02) -
3ECTS

Symulatory procesowe w
projektowaniu procesow

przemystowych 9W + 18L (semestr 1)
Techniki eksperymentu 18W
(semestr2) ICHP_2A_S_C01_01 (CO1-
01) —. 2ECTS

Zabezpieczenia w systemach
produkcyjnych 18W — 2ECTS (semestr
2)

procesowa

Dodano 2 przedmioty obieralne (5
ECTS)

Procesy przetwarzania gazu
ziemnego 30W + 30L (semestr 2)
ICHP_2A_S_CO05_06 (C05-06) - 3ECTS

Symulatory procesowe w
projektowaniu proceséw przerdbki
gazu ziemnego i ropy 9W + 9L
(semestr 2) ICHP_2A_S_CO05_10
(C05-10) —3ECTS

Procesy przetwarzania gazu ziemnego
18W + 9L (semestr 2) ICHP_2A_S_C05_06
(C05-06) 3ECTS

Procesy oczyszczania gazu ziemnego
(semestr 2) 18W + 9L - 3ECTS

Symulatory procesowe w projektowaniu
proceséw przerdbki gazu ziemnego i
ropy 9W + 9L (semestr 2)
ICHP_2A S C05_10 (C05-10) — 3ECTS

Zaawansowane metody matematyczne
w modelowaniu procesowym 9W + 9L
(semestr 2) — 3ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
N2, specjalnos$é: Inzynieria proceséw
przerébki ropy naftowej i gazu

Dodano 2 przedmioty obieralne (6
ECTS)

Zaawansowane metody
matematyczne w  modelowaniu
procesowym 9W + 18L (semestr 2)
ICHP_2A_S_C06_07 (C06-07)

Zaawansowane metody
matematyczne w modelowaniu
procesowym 9W + 18L (semestr 2).
ICHP_2A_S_C06_07 (Co6-07) -
3 ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa
N2, specjalnos$¢: Inzynieria proceséw
w technologiach przetwérczych
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Przed zmiang Po zmianie Rodzaj zmiany
Dodano 2 przedmioty obieralne
Symulatory procesowe w | (5ECTS)
projektowaniu proceséw

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 2) —2ECTS
ICHP_2A_S_C06_06 (C06-06)

przemystowych 9W + 18L (semestr 2)
3 ECTS

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 2) 2ECTS
ICHP_2A_S_C06_06 (C06-06)

Zabezpieczenia w systemach

produkcyjnych 18W — 2ECTS (semestr

2)
Zaawansowane metody | Zaawansowane metody | Inzynieria chemiczna i procesowa
matematyczne w  modelowaniu | matematyczne w modelowaniu | N2, specjalnos¢: Procesy i

procesowym 9W + 18L (semestr 1)
ICHP_2A_S_C07_02 (C07-02)

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 2) ICHP_2A_S_C07_01
(C07-01) —2ECTS

procesowym 9W + 18L (semestr 1)
ICHP_2A_S_C07_02 (C07-02) — 3ECTS

Symulatory procesowe w
projektowaniu proceséw
przemystowych 9W + 18L (semestr 1)
—3ECTS

Techniki eksperymentu 18W
(semestr 2) ICHP_2A_S_C07_01 (C07-
01) —2ECTS

Zabezpieczenia w systemach
produkcyjnych 18W — 2ECTS (semestr
2)

urzadzenia w ochronie srodowiska

Dodano 2 przedmioty obieralne
(5ECTS)

Ekonomia 15W (semestr 1) - 1ECTS
ICHP_1A_S_AO1 (A01)
(Odpowiedzialna LesSna-
Wierszotowicz

Podstawy ekonomii 15W (semestr 1)
- 1ECTS ICHP_1A_S_AO01 (A01)

Ekonomika w inzynierii chemicznej
15W (semestr 1)

Inzynieria chemiczna i procesowa
S1,

Dodano 1 przedmiot obieralny
(1ECTS)

Zmieniono osobe odpowiedzialng i
nazwe przedmiotu z ,,Ekonomia” na
»Podstawy ekonomii”

Socjologia  30W  (semestr 1)
ICHP_1A_S_A13 (A13)
(Odpowiedzialny: Dariusz
Zienkiewicz) Studium Nauk

Humanistycznych i Pedagogicznych

Socjologia 30W (semestr 1)
ICHP_1A_S_A13 (A13) (Odpowiedzialny:
Dariusz Zienkiewicz) Studium Nauk
Humanistycznych i Pedagogicznych

Filozofia zrownowazonego rozwoju
30W (Odpowiedzialny: Dariusz
Zienkiewicz) Studium Nauk
Humanistycznych iPedagogicznych
2ECTS

Inzynieria chemiczna i procesowa S1,

Dodano 1 przedmiot obieralny
(2ECTS)

Podstawy gospodarki rynkowej i
elementy prawa [ICHP_1A S A02,
(A02), Odpowiedzialny: Stawarczyk
Feliks

Podstawy gospodarki rynkowej i
elementy prawa |ICHP_1A_S A02,
(A02), Odpowiedzialna: Grzenkowicz
Izabela (jednostka zewnetrzna)

Inzynieria chemiczna i procesowa S1,

Zmieniono osobe odpowiedzialng

Podstawy informacji naukowej (2A);
ICHP_1A_S_A14 (A14)

Podstawy informacji naukowej (2W);
ICHP_1A_S_A14 (Al14);

Inzynieria chemiczna i procesowa S1,
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Przed zmiang

Po zmianie

Rodzaj zmiany

Zmiana formy zaje¢ z ¢wiczeh na
wyktad

Podstawy informacji naukowej (2A);
ICHP_1A_N_A11 (A11)

Podstawy informacji naukowej (2W);
ICHP_1A_N_A11 (A11)

Inzynieria chemiczna i procesowa
N1,

Zmiana formy zaje¢ z ¢wiczen na
wyktad

Podstawy informacji naukowej (2A);
ICHP_2A_S_AO05 (A05)

Podstawy informacji naukowej (2W);
ICHP_2A_S_AO0S5 (A05) ;

Inzynieria chemiczna i procesowa S2,

Zmiana formy zaje¢ z ¢wiczeh na
wyktad

Podstawy informacji naukowej (2A);
ICHP_2A_S_AOQS5 (A05)

Podstawy informacji naukowej (2W);
ICHP_2A_S_AO05 (A05) ;

Inzynieria chemiczna i procesowa
N2,

Zmiana formy zaje¢ z ¢wiczeh na
wyktad

,ma uporzgdkowang, podbudowana
teoretycznie wiedze 0gdlna
obejmujacg kluczowe operacje i
procesy z  zakresu  wybranej
specjalnosci kierunku studiow
inzynieria chemiczna i procesowa”

,ma uporzadkowang, podbudowang
teoretycznie wiedze szczegdétowa
obejmujacg kluczowe operacje i
procesy z  zakresu  wybranej
specjalnosci kierunku studiow
inzynieria chemiczna i procesowa”

Inzynieria chemiczna i procesowa S2,

W efekcie uczenia sie WO05:
Zamieniono stowo ,0gdlng3” na
,szczegotowq”

Wydziatowe Kolegium Opiniodawcze poparto wniosek o wprowadzenie zmian w programie ksztatcenia na
kierunku Inzynieria chemiczna i procesowa studiéw stacjonarnych stopnia pierwszego (S1).

Proponowane zmiany polega¢ beda na wprowadzeniu na pierwszym semestrze studidw stacjonarnych
pierwszego stopnia od roku akademickiego 2020/2021 dodatkowych zajeé dydaktycznych z nastepujgcych

przedmiotow:

e Podstawy chemii nieorganicznej (zajecia dodatkowe, bez przypisywania punktéw ECTS) w wymiarze
15 godzin ¢wiczen audytoryjnych + 15 godzin laboratorium,

e Podstawy chemii organicznej (zajecia dodatkowe, bez przypisywania punktéw ECTS) w wymiarze 15
godzin ¢éwiczen audytoryjnych + 15 godzin laboratorium.

e Podstawy fizyki — laboratorium (zajecia dodatkowe, bez przypisywania punktéw ECTS) w wymiarze 30
godzin ¢wiczen laboratoryjnych.

2. Wydzialowe Kolegium Opiniodawcze na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 18 lutego 2020 r. poparto
wniosek o wprowadzenie zmian w programie ksztatcenia na kierunku Nanotechnologia studiéw
stacjonarnych stopnia pierwszego (S1) i drugiego (S2).

Zmiany do programu ksztatcenia na kierunku Nanotechnologia studidow stacjonarnych stopnia pierwszego (S1)
i drugiego (S2) od roku akademickiego 2020/2021, proponowane przez Rade Programowag tego kierunku.
Studia S1:
1. Przedmiot ,Podstawy Informacji naukowe]” semestr IV S1, 2A/0 ECTS zmiana formy zajeé z ¢wiczen
Audytoryjnych na Wyktady — 2W/0 ECTS
2. Woprowadzenie zaje¢ uzupetniajgcych na semestr I:
- chemia nieorganiczna (zajecia uzupetniajgce) 15A+30L,/0 ECTS
- chemia organiczna (zajecia uzupetniajgce) 15A+30L /0 ECTS
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Studia S2:

1.

2.

Przedmiot , Podstawy Informacji naukowej” semestr | S2, 2A/0 ECTS, zmiana formy zaje¢ z ¢wiczen
Audytoryjnych na Wyktady- — 2W/0 ECTS

Zmiany zwigzane z uporzadkowaniem punktéw ECTS oraz ze zamiang formy wybranych przedmiotéw
z projektu (P) na laboratorium (L) i odwrotnie:

Specjalnosé: Nanonauki i nanotechnologie

Przed zmianami/przedmiot

Po zmianach

Rdznice

Modelowanie proceséw nanotechnologicznych
semestr 2 15W+15A (2 ECTS)

15W+15P (2 ECTS)

15 Azmiananal5P

Zastosowanie nanotechnologii w materiatach
polimerowych
semestr 2 15W+15A (2 ECTS)

15W+15P (2 ECTS)

15 Azmiananal5P

Pracownia badan materiatéw
semestr2 60 P (5 ECTS)

60 L (2 ECTS)

60 P zamianna 60 L
5 ECTS zamiana na 2 ECTS
- 3 ECTS semestr 2

Pracownia specjalistyczna
semestr3 90 P (2 ECTS)

semestr2 90P
(3 ECTS)

przeniesienie

semestr 3 na semestr 2
+ 3 ECTS semestr 2
- 2 ECTS semestr 3

Pracownia magisterska
semestr3 225L (5ECTS)

225 L (7 ECTS)

5 ECTS zamiana na 7 ECTS
+ 2 ECTS semestr 3

Specjalnos¢: Nano-biomateriaty

Przed zmianami/przedmiot

Po zmianach

Rdznice

Modelowanie proceséw nanotechnologicznych
semestr 2 15W+15A (2 ECTS)

15W+15P (2 ECTS)

15 Azmiananal5P

Zastosowanie nanotechnologii w materiatach
polimerowych
semestr 2 15W+15A (2 ECTS)

15W+15P (2 ECTS)

15 Azmiananal5P

Struktura i funkcja biomateriatéw — warsztaty
semestr2 90 P (5 ECTS)

60 L+30P (3 ECTS)

90 P zamian na 60 L+30 P
5 ECTS zamiana na 3 ECTS
- 2 ECTS semestr 2

Inzynieria tkankowa
semestr 2 15W (2 ECTS)

1 ECTS

2 ECTS zamiana na 1 ECTS
- 1 ECTS semestr 2

Pracownia specjalistyczna
semestr3 90 P (2 ECTS)

semestr2 90P
(3 ECTS)

przeniesienie

semestr 3 na semestr 2
+ 3 ECTS semestr 2
- 2 ECTS semestr 3

Pracownia magisterska
semestr3 225L (5 ECTS)

225 L (7 ECTS)

5 ECTS zamiana na 7 ECTS
+ 2 ECTS semestr 3

3. Wydziatowe

Kolegium Opiniodawcze

Wydziale Technologii i

Inzynierii

Chemicznej

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 21 stycznia 2020 r. poparto
whniosek o wprowadzenie zmian w programie ksztatcenia na kierunku Technologia chemiczna studiéw
stacjonarnych stopnia pierwszego (S1) i drugiego (S2).

Zmiany do programu ksztatcenia na kierunku technologia chemiczna studiéw stacjonarnych stopnia
pierwszego (S1) i drugiego (S2) od roku akademickiego 2020/2021, proponowane przez Rade Programowa
tego kierunku.
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Liczba punktow ECTS/
K . Ooi .
od zajec . — - Rodzaj proponowanej zmiany pIs W pr.o,gramle
/efektu uczenia Zajecia/efekt uczenia sie . . studiow
. (wg terminologii — pkt 3 Procedury)
sie przed pPo
zmiang zmianie
STUDIA STACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA (S1)
AL2 Podstawy informacji naukowej, zamiana formy z A na W 0 0
semestr |V
Nowe zajecia Chemia nieorganiczna (zajecia Wprowadzenie dodatkowo na | rok,
L . 0 0
uzupetniajgce uzupetniajace) semestr | 15L+ 15 A
Nowe zajecia Chemia organiczna (zajecia Wprowadzenie dodatkowo na I rok, 0 0
uzupetniajgce uzupetniajace) semestr | 30 A

Nowe zajecia Wprowadzenie dodatkowo na I rok,

uzupetniajace Fizyka (zajecia uzupetniajgce) semestr 30 L 0 0
STUDIA STACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA (S2)

A0S Podstawy informacji naukowej, zamiana formy z A na W 0 0

semestr |
o .. Dopisanie przedmiotu jako obieralny

AO5a Zarzadzanie jakoscig produkgji (godziny bez zmian) 15W + 15 A 2 ECTS 2 ECTS
Zarzadzanie badaniami jakosci Dopisanie przedmiotu jako obieralny

AOSb produkcji 15W+15A 2 ECTS 2 ECTS

3. Ocena programéw ksztalcenia

3.3. Wydzialowe procedury zglaszania uwag i zmian do programu studiow i programu ksztalcenia

DANE ZRODLOWE

Procedure zgtaszania uwag i zmian do programu studidw i programu ksztatcenia reguluje od roku
akademickiego 2018/2019:
1. Zarzadzenie nr 31 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia

Procedury , Okresowy przeglgd programow ksztatcenia oraz zatwierdzanie zmian w planach
i programach studiow” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.
Procedure zgtaszania uwag i zmian do programu studidow i programu ksztatcenia regulowaé bedzie od roku
akademickiego 2020/2021:
2. Zarzadzenie nr 98 Rektora ZUT z dnia 12 listopada 2019 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Okresowy przeglqgd oraz zatwierdzanie zmian w programach studiéw" w ZUT w Szczecinie.
3. Zarzadzenie nr 21 Rektora ZUT z dnia 14 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Okresowy
przeglgd oraz zatwierdzanie zmian w programach studiow" w ZUT w Szczecinie;

W roku akademickim 2019/2020 nie wptynat zaden wniosek dotyczgcy zmian w programie studiéw i programie
ksztatcenia.

UWAGI

Na wydziale funkcjonuje procedura pt. ,, Wydziafowa procedura zgtaszania uwag i zmian do programu studiow
i programu ksztatcenia” (WTilCh/0-1/5/W), ktdrej ostatnia uaktualniona wersja zostata przyjeta przez Rade
Wydziatu w dniu 22.11.2016 r. Procedura wymaga uaktualnienia.
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol

obszaru

O-1lI

Ocena i analiza realizacji procesu ksztalcenia

1. Ocena planowania zaje¢ i organizacji roku akademickiego

1.1 Wydzialowa procedura planowania rozkladu zaje¢ w semestrze/roku akademickim

DANE ZRODLOWE

Dane z przegladu plandéw w wersji elektronicznej z systemu Uczelnia XP dla wszystkich kierunkéw
i stopni studidw przeprowadzonych na WTilCh w roku akademickim 2019/2020.

Plany dla semestréw pierwszych studiéw stacjonarnych | stopnia wszystkich kierunkéw utozono
i zamieszczono w systemie e-dziekanat 17 dni przed rozpoczeciem semestru. Dla pozostatych semestréw plan
zmieszczony byt w systemie elektronicznym, nie pdzniej niz na 3 dni przed rozpoczeciem semestru.
W pierwszym miesigcu zaje¢ dokonywane byty drobne korekty zajec nie wptywajgce znaczaco i nie zaburzajgce
etapu studiowania. Z powodu pandemii COVID-19 w dniach 12-13.03.2020 zajecia na wszystkich semestrach
zostaty odwotane, a od 16.03.2020 r. prowadzone byty w trybie zdalnym — za pomocg metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Poczatkowo wprowadzano duzo zmian do systemu, przede wszystkim ze wzgledu na
niedostosowanie systemu (koniecznos¢ wpisywania sal zajec i zwigzane z tym konflikty w oprogramowaniu).
0Od 24.06.2020 r. w planach pojawity sie nie zrealizowane do tej pory w trybie zdalnym, zajecia laboratoryjne
oraz pracownie dyplomowe (zajecia stacjonarne). Zgodnie z Zarzadzeniem nr 78 Rektora
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 1 czerwca 2020 r. zmieniajgce
zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 14 maja 2020 r. zmieniajgce szczegétowaq organizacje roku akademickiego
2019/2020 studiow zajecia dydaktyczne w semestrze letnim zostaty wydtuzone do 12.07.2020 r.

Dane z przegladu dla wybranych kierunkéw i specjalnosci podano ponizej:
Kierunek Chemia S1
e Semestr zimowy

Plan semestru pierwszego studidw stacjonarnych skonstruowany zostat tak, aby studenci obcigzani byli
rownomiernie zajeciami w trakcie catego tygodnia. Zajecia trwaty przewaznie do godziny 14-15. W roku
akademickim 2018/2019 nie prowadzono naboru na kierunek chemia, z tego powodu w planach nie
uwzgledniono semestru trzeciego (S1). Plan zajeé¢ pozostatych semestréw zimowych — semestru pigtego
i siddmego, nie budzi zastrzezed. W planie semestru pigtego pojawiaty sie pojedyncze , okienka” — przerwy
pomiedzy zajeciami, zajecia zaplanowano maksymalnie do godziny 17, natomiast w planie semestru siédmego
zajecia zaplanowano maksymalnie do godziny 17, pigtek byt dniem wolnym od zajeé dydaktycznych.

e Semestr letni

Plan semestru drugiego studidow stacjonarnych zamieszczony byt w systemie na 14 dni przed rozpoczeciem
semestru. W roku akademickim 2018/2019 nie prowadzono naboru na kierunek chemia, z tego powodu
w planach nie uwzgledniono semestru czwartego (S1). Plany zajec¢ dla semestru drugiego i szdéstego roztozone
byty réwnomiernie. Z powodu pandemii COVID-19 w drugim tygodniu semestru plan zostat zmieniony,
wszystkie zajecia mozliwe do przeprowadzenia w trybie zdalnym zostaty umieszczone w planach. Zajecia
w trybie stacjonarnym zaplanowano do realizacji pod koniec semestru. Plan dla wszystkich semestrow
opracowany zostat z uwzglednieniem réwnomiernego obcigzenia pracg studenta przez caty tydzien. W planie
semestru drugiego pojawiaty sie pojedyncze , okienka” — przerwy pomiedzy zajeciami, zajecia zaplanowane
maksymalnie do godziny 17, natomiast w planie semestru szdstego zajecia zaplanowane maksymalnie do
godziny 16.
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Chemical Engineering S1
e Semestr zimowy

Zajecia na kierunku rozpoczety sie 04.11.2019 r., dlatego plan zamieszczony byt w systemie 25.10.2019 r.
Z powodu skrdcenia semestru o jeden miesigc, zajecia byty skomasowane. Plan zaje¢ semestru pierwszego
skonstruowany byt prawidtowo, a zajecia trwaty maksymalnie do 21, co zwigzane byto z dyspozycyjnoscia
nauczyciela spoza Uczelni realizujgcego przedmiot Musicology.

e Semestr letni

Plan roztozony byt podobnie jak w przypadku pozostatych kierunkdw. Po pierwszym tygodniu plan zostat
zmieniony, wszystkie zajecia odbywaty sie w trybie zdalnym.

Inzynieria chemiczna i procesowa S1/S2
e Semestr zimowy

Plany wszystkich semestrow studidw pierwszego stopnia skonstruowane zostaty tak, aby studenci obcigzani
byli rownomiernie zajeciami w trakcie catego tygodnia. Pojawiaty sie pojedyncze przerwy miedzy kolejnymi
zajeciami. Dla semestru siddmego zajecia rozplanowane byty w trzy dni w tygodniu.

W semestrze drugim studiéw drugiego stopnia zajecia rozplanowane byty rownomiernie.

e Semestr letni

W pierwszym tygodniu trwania semestru zajecia odbywaty sie stacjonarnie. Tak jak to miato miejsce
w przypadku wszystkich kierunkéw wszystkich stopni na Wydziale z powodu pandemii COVID-19 w trakcie
trwania semestru zmieniono plan zaje¢ (w drugim tygodniu zajec). Plan roztozony byt podobnie jak
w przypadku pozostatych kierunkéw. W planach pojawiaty sie dtuzsze przerwy pomiedzy kolejnymi zajeciami.
Dla semestru széstego zajecia trwaty maksymalnie do 20.

Nanotechnologia S1
e Semestr zimowy

W roku akademickim 2019/2020 nie otworzono kierunku nanotechnologia, z tego powodu w planach nie
uwzgledniono semestru pierwszego (S1). Zajecia dla wszystkich semestrow zaplanowane byty prawidtowo.
W planie semestru trzeciego i pigtego pojawity sie pojedyncze przerwy pomiedzy kolejnymi zajeciami tzw.
okienka, a zajecia odbywaty sie maksymalnie do godziny 17. Zajecia dla semestru siédmego zaplanowane byty
w jednym dniu tygodnia, pozostate dni byty wolne od zaje¢ dydaktycznych.

e Semestr letni

W roku akademickim 2019/2020 nie otworzono kierunku nanotechnologia, z tego powodu w planach nie
uwzgledniono semestru drugiego (S1). W zwigzku z zaistniatg sytuacjg epidemiologiczng prawidtowo
skonstruowane plany zaje¢ semestréw czwartego i széstego w drugim tygodniu zajec¢ zostaty zmienione,
poczatkowo po zaistniatej sytuacji plan zmieniat sie bardzo dynamicznie. Po przejsciu na tryb zdalny zajecia
odbywaty sie maksymalnie do 18.

Technologia chemiczna S1/52
e Semestr zimowy

Dla wszystkich semestrow studiéw pierwszego i drugiego stopnia plany utozone zostaty tak, aby studenci
obcigzani byli rbwnomiernie zajeciami w trakcie catego tygodnia. Zajecia odbywaty sie przewaznie do godziny
15-16. Dla semestru pigtego i siddmego SS1 oraz semestru drugiego SS2 zajecia raz w tygodniu odbywaty sie
do pdiniejszych godzin, odpowiednio godziny 18 i 17 oraz 19. Pojedyncze przerwy pomiedzy kolejnymi
zajeciami tzw. okienka dla studentéw zdarzaty sie w planie studentdw semestru pierwszego.
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e Semestr letni

Podobnie jak dla pozostatych kierunkdw plany zajeé na skutek wystgpienia nagtej sytuacji epidemiologicznej
zostaty w trakcie semestru zmienione. Zaréwno plany zaje¢ w trybie zdalnym jak i stacjonarnym nie budzity
zadnych zastrzezen.

UWAGI

1. Na Wydziale funkcjonuje procedura WTilCh/0-II/1/W pt. , Wydziatowa procedura planowania rozktadu
zaje¢ w semestrze/roku akademickim”.

2. Plany utozone sg przewaznie rownomiernie w trakcie tygodnia z minimalizacjg tzw. ,okienek”. Osoba
odpowiedzialna za uktadanie planu ktadzie ogromny nacisk na preferencje studenta.

3. Ze wzgledu na bardzo duze obcigzenie godzinowe (500-600 h zaje¢ w semestrze), w szczegdlnosci studiow
stacjonarnych stopnia drugiego nalezy sprawdzi¢ czy siatki programowe zaktadajg réwnomierne
obcigzenie godzinowe w poszczegdlnych semestrach.

4. Obserwuje sie dwie sytuacje uniemozliwiajgce utozenie plandw zaje¢ w sposéb ,elastyczny”. Po pierwsze
prowadzenie jednej formy zajeé dla wybranej grupy przez wielu prowadzacych oraz prowadzenie zajeé
wielu grup jednej formy zajec przez jednego prowadzacego. O ile to mozliwe powinno sie zminimalizowac
takie przypadki.

2. Ocena planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej

2.1 Wydzialowa procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej

DANE ZRODLOWE
1. Wydziatowa procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej (WTilCh/O-11/4/W, wersja 3).

Dane pochodzg z wykonanego na podstawie informacji od Kierownika Sekcji Informatycznej na WTilCh
przegladu i weryfikacji sesji egzaminacyjne;.

UWAGI

1. W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego obowigzywata ,Wydziatowa procedura planowania i organizacji sesji
egzaminacyjnej” (WTilCh/O-11/4/W, wersja 3)

2. Z informacji od Kierownika Sekcji Informatycznej wynika, ze nauczyciele akademiccy sporadycznie
zgtaszajg terminy egzaminow.

3. Nalezy informowac i przypominaé¢ nauczycielom akademickim o istniejgcej procedurze planowania
i organizowania sesji egzaminacyjnej. Informacje przypominajgce powinny by¢ rozsytane przez Dziekanat
do nauczycieli egzaminujacych przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej.

3. Ocena iakoSci realizacii zaie¢ dvdaktveznych

3.1 Uczelniana procedura hospitacji

DANE ZRODLOWE

Procedure hospitacji regulowato do 2017/2018:
1. Zarzadzenie nr 70 Rektora ZUT z dnia 30 sierpnia 2010 r. w sprawie wdrozenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie
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Procedure hospitacji reguluje od 2018/2019:
2. Proces hospitacji na wydziale reguluje Zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia 21 marca 2018 r.
w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie.
Procedure hospitacji reguluje od 2019/2020:
3. Zarzadzenie nr 76 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2019 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 23 Rektora
ZUT z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady prowadzenia hospitacji"
w ZUT w Szczecinie.
4. Zarzadzenie nr 9 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie;
Procedure hospitacji regulowac bedzie od 2020/2021:
5. Zarzadzenie nr 183 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie;

Na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej zgodnie z zarzadzeniem nr 76 Rektora ZUT z dnia 14
pazdziernika 2019 r. przeprowadzono jedng hospitacje. Podstawg hospitacji nauczyciela akademickiego byto
zgodnie z pkt 1 ustepu 5.1 niniejszego zarzadzenia, uzyskanie przez nauczyciela akademickiego oceny
negatywnej z przeprowadzonej ankietyzacji studentéw.

Tabela 2. Hospitacja na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej.

Kryteria oceny
Liczba os6b objetych hospitacja zajec Formalna Merytoryczna Metodyczna Techniczna Ogédlna
1 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
UWAGI

1. W roku akademickim 2019/2020 obowigzywaty nastepujgce przepisy dotyczace przeprowadzania
hospitacji: Zarzadzenie nr 76 Rektora ZUT z dnia 14 paZzdziernika 2019 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 23
Rektora ZUT z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady prowadzenia hospitacji"
w ZUT w Szczecinie.

2. W roku akademickim 2019/20 roku przeprowadzono jedng hospitacje, ktéra zakonczyta sie oceng
pozytywna.

3. Ocena jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych

3.2 Wvdzialowa procedura kontroli zaie¢ dvdaktveznvch

DANE ZRODLOWE
Protokoty z przeprowadzonych kontroli zaje¢ dydaktycznych dostepne sg w Dziekanacie WTilCh.

UWAGI

1. Na WTilCh funkcjonuje procedura pt. ,, Wydziatowa procedura kontroli zaje¢ dydaktycznych” (WTilCh/0-
1l/3/W, data zatwierdzenia przez RW - 25.04.2017 r.). Obecnie procedowana jest uaktualniona wersja tej
procedury pt.: ,Wydziatowa procedura kontroli zajec¢ i zadan dydaktycznych”.

2. Procedura WTilCh/0-1l/3/W naktada na osobe przeprowadzajgcg kontrole zajeé dydaktycznych obowigzek
sporzadzania protokotu z kontroli, ktéry nalezy przekazac¢ Prodziekanowi ds. studenckich i ksztatcenia.
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Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia zbiera protokoty z kontroli zaje¢ dydaktycznych i przekazuje je
WKIK.

3. Procedura zawiera opracowany przez WKJK wzdr protokotu z kontroli danej formy zajec.

4. W roku akademickim 2019/2020 prowadzono kontrole zaje¢ dydaktycznych wg procedury WTilCh/0-
1l/3/W, oraz opracowano sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli zajeé¢. Nie zanotowano zadnych
krytycznych uwag.

3. Ocena jakoSci realizacji zaje¢ dydaktycznych

3.3 Wydzialowa procedura planowania terminéw konsultacji studentow z nauczycielami

DANE ZRODLOWE

W roku akademickim 2019/2020, sporzadzono zbiorcze, z kazdej jednostki osobno, plany konsultacji
studentdw z nauczycielami zgodnie z procedurg WTilCh/0-1l/7/W. Informacje o terminach konsultacji
umieszczane byty na drzwiach gabinetu nauczyciela i/lub tablicy ogtoszen jednostek organizacyjnych Wydziatu.
Listy zbiorcze, z kazdej jednostki osobno, znajdujg sie w Dziekanacie Wydziatu.

UWAGI

1. Na WTiICh funkcjonuje procedura pt. ,Wydziatfowa procedura planowania terminow konsultacji
studentow z nauczycielami” (WTilCh/0-1l/7/W, data zatwierdzenia przez RW - 24.01.2017 r.)

2. Zgodnie z procedurg WTilCh/0-1l/7/W od roku akademickiego 2019/2020 wprowadzono zbiorczy plan
konsultacji.

3. Obecnie procedowana jest uaktualniona wersja procedury pt.: ,Wydziatowa procedura planowania
termindéw konsultacji studentow z nauczycielami”.

4. Ocena organizacji i funkcjonowania uczelni i wydzialu

4.1 Procedura ankietyzacji uczelni

DANE ZRODLOWE

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulowaty do 2016/2017:

1. Zarzadzenie nr 69 Rektora ZUT z dnia 18 grudnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy
ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego, obowigzujacych w procedurze "Zasady prowadzenia
procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie z pdzn. zmianami;

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulujg od 2017/2018:

3. Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji w ZUT w Szczecinie”;

4. Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy
ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze "Zasady prowadzenia
procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulujg od 2019/2020:
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5. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

6. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

7. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujagcych w procedurze "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Sprawozdanie z Ankiety Uczelni Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie w roku
akademickim 2019/2020 opracowane przez Dziat Ksztatcenia ZUT, pazdziernik 2020 r.

Frekwencja studentdw biorgcych udziat w Ankiecie Uczelni wyniosta 14% (42 studentow z 293
zarejestrowanych na Wydziale), czyli tyle samo jak w poprzednim roku akademickim, lecz ponad dwukrotnie
mniej niz w roku 2017/2018 (32%). Pytania oceniano w skali od 2 do 5, gdzie 2 oznaczato ocene najnizszg, 5 —
najwyzsza.

Studenci najwyzej ocenili zaplecze biblioteczne (4,5), rozktad zaje¢ dydaktycznych (4,4), jakos$¢ obstugi
w dziekanacie (4,4), mozliwo$¢ korzystania z Internetu na terenie uczelni (4,4) oraz baze laboratoryjng
i dydaktyczng (4,3). Dobre oceny wystawiono rowniez dostepnosci infrastruktury mieszkaniowe] osiedla
studenckiego (4,2), systemowi oceny postepdw w nauce (4,1), jakosci funkcjonowania administracji
uczelnianej (4,1), kryteriom przyznawania pomocy materialnej (4), dziatalnosci samorzadow studenckich (4)
oraz infrastrukturze sportowej i ofercie kulturalnej (4). Nieco stabiej oceniono integracje Srodowiska
studenckiego i atmosfere towarzyszacg zyciu studenckiemu (3,9).

UWAGI

1. W poréwnaniu z poprzednimi latami wedtug studentéw znacznie poprawit sie rozkfad zajec
dydaktycznych (+0,4 wzgledem roku 2018/2019 oraz +0,8 wzgledem roku 2017/2018) oraz wyzej
oceniono kryteria przyznawania pomocy materialnej (+0,4 i +0,5). Wzgledem roku akademickiego
2018/2019 odnotowano niewielki spadek zadowolenia z systemu oceny postepow w nauce (-0,2), jakosci
funkcjonowania administracji uczelnianej (-0,2), dostepnosci infrastruktury mieszkaniowej osiedla
studenckiego (-0,2), jakosci obstugi w dziekanacie (-0,1), zaplecza bibliotecznego (-0,1) oraz integracji
Srodowiska studenckiego i atmosfery towarzyszacej zyciu studenckiemu (-0,1).

2. Zaobserwowany spadek niektdrych wskaznikow jakosciowych moze wynikac¢ z wprowadzenia nauczania
zdalnego i ograniczenia bezposredniego kontaktu miedzy studentami oraz z pracownikami
administracyjnymi i dydaktycznymi uczelni.

5. Ocena realizacji praktyk programowych

5.1 Wydzialowa procedura realizacji i rozliczenia praktyk programowych

DANE ZRODLOWE

1. Realizacja, dokumentowanie oraz rozliczenie praktyk programowych odbywa sie zgodnie
z Wydziatowa procedurg pt. ,Wydziatowa procedura realizacji i rozliczenia praktyk programowych”
(WTiICh/0-11/5/W).

2. Sprawozdanie petnomocnika dziekana ds. praktyk za rok akademicki 2019/2020.
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Tabela 3. Dane dotyczace realizacji praktyk programowych w roku akademickim 2019/2020
poszczegolne kierunki studiow

z podziatem na

. ; Praktyki Pr.a ktyki Praktyki
Liczba studentow . . zrealizowane- .
. . . Wydane nierozliczone po . zrealizowane
Kierunek (Stopien) | zobowigzanych do . . . brak wpisu .
. . skierowania wydaniu i wpisane do
odbycia praktyki . . studenta na
skierowania systemu
semestr VI
Chemia (S1) 10 4 3 0 3 [2)?
Nanotechnologia
(51) 9 6 1 0 5
Technologia 1 1 1 1 1
chemiczna (S1) 18(2) 12(2) (1) (1) 11(1)
Inzynieria
chemiczna i 18 11 1 0 11 [1)?
procesowa (S1)
Inzynieria
chemicznai 0 0 0 0 0
procesowa (N1)
Technologia 3 3 3 3
Chemiczna (S2) 0/2/ 12/ & 0 /i
Inzynieria
chemiczna i 5 0 0 0 {4}
procesowa (S2)
2 1
SUMA 62 (2)* /2/° I[EE2L | TP (1) 35 [{24]}4‘”

1 - dot. studentoéw, ktdrzy zgtosili sie do odbycia praktyki na semestrze wczesniejszym niz semestr VI (na podstawie zgody Dziekana);
2 - liczba studentodw, ktdrzy przedstawili dokumentacje praktyk odbytych wczesniej niz w roku 2020 (na podstawie uprzednio wydanych
skierowan); 3 — liczba studentéw skierowanych na praktyki nadprogramowe na ich indywidualne wnioski; 4 — liczba studentéw, ktérzy
zaliczyli praktyki na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego.

UWAGI

Dane z roku akademickiego 2019/2020 wskazujg (w poréwnaniu do roku akademickiego 2018/2019), ze
znaczgco zmniejszyta sie liczba wydanych skierowan na praktyke w stosunku do liczby studentéw
zobowigzanych w danym roku do jej odbycia/zaliczenia (nie wydano skierowan dla 20 oséb). Jednakze - tak
jak w poprzednim roku akademickim - wszyscy studenci, ktorym wydano skierowania rozliczyli praktyke
programowg. Uwzgledniajgc osoby, ktdre odbyty praktyke przed rokiem akademickim 2019/2020, oraz osoby
posiadajgce udokumentowane doswiadczenie zawodowe, praktyki zaliczono 41 studentom. Warto zaznaczyc,
ze 2 studentdéw pobrato skierowania na praktyke nadprogramowg (na zadanie), z czego 1 osoba praktyki nie
rozliczyta. Przyczyng zmniejszonej liczby wydanych skierowan jest prawdopodobnie ograniczona mozliwosé
ich realizacji (w podmiotach wytypowanych przez studentow) w zwigzku z trwajgcg w Polsce pandemig COVID-
19 i wynikajacych z tego ograniczen w funkcjonowaniu zaktadéw przemystowych i instytucji badawczych.
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6. Ocena realizacji procesu dyplomowania

6.1 Uczelniana procedura dyplomowania
Wydzialowe procedury przebiegu procesu dyplomowania
Wydzialowe procedury przeprowadzania egzaminow dyplomowych

DANE ZRODLOWE

Proces dyplomowania regulujg od 2016/17:
1. Zarzadzenie nr 44 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie procedury procesu

dyplomowania.

Proces dyplomowania regulujg od 2019/2020:
2. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania

w ZUT w Szczecinie.

3. Zarzadzenie nr 26 Rektora ZUT z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania

w ZUT w Szczecinie;

Dane dotyczace procesu dyplomowania uzyskane z Dziekanatu Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

Tabela 4. Udziat prac oddanych w terminie S1 w roku akademickim 2019/2020 na WTilCh.

. . Liczb .
. Liczba studentéw wpisana iczha prac Udziat prac oddanych w
Kierunek . dyplomowych oddana . .
na ostatni semestr . terminie
w terminie
Chemia (Ch) 16 8 50%
Inzynieria chemiczna i procesowa o

(IChiP) 22 12 55%
Nanotechnologia (NT) 1 1 100%

Technologia Chemiczna (TCh) 17 1 6%

Tabela 5. Poréwnanie udziatu prac oddanych w terminie S1 w roku akademickim 2017/2018, 2018/2019 oraz

w 2019/2020 na WTilCh.

Kierunek 2017/2018 2018/2019 ALY AT
Ch 94% 62% 50%
IChiP 60% 76% 55%
NT 41% 77% 100%
TCh 38% 69% 6%
WTIICH (ogélnie) 56% 72% 53%
Tabela 6. Powody przedtuzania ztozenia pracy dyplomowej S1 2019/2020 na WTilCh.
Powdd Ch IChiP NT TCh
Dtugotrwate badania 0 0 1
Powody osobiste 1 4 0 3
Poprawki edytorskie 7 6 0 12
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Tabela 7. Udziat prac oddanych w terminie S2 w roku akademickim 2019/2020 na WTilCh.

Kierunek Liczba studentéw wpisana na Liczba prac dyplomowych Udziat prac oddanych
ostatni semestr oddana w terminie w terminie
IChiP 13 0 0%
NT 10 7 70%
TCh 20 5 25%

Tabela 8. Poréwnanie udziatu prac oddanych w terminie S2 w roku akademickim 2017/2018, 2018/2019 oraz
2019/2020 na WTilCh.

Kierunek 2017/2018 2018/2019 2019/2020
IChiP 26% 62% 0%
N 100% 63% 70%
TCh 16% 32% 25%
WTIlCH (ogblnie) 25% 42% 32%

Tabela 9. Powody przedtuzania ztozenia pracy dyplomowej S2 2019/2020 na WTilCh.

Powod IChiP NT TCh
W zwigzku z sytuacjg epidemiczng 8 3 17
Poprawki edytorskie 1 0 0
Powody osobiste 4 0
UWAGI
1. W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego obowigzywata Wydziatowa procedura
przebiegu procesu dyplomowania (WTilCh/0-11/6a/W, wersja 1).

Udziat prac dyplomowych dla S1 oddanych w terminie dla catego Wydziatu w poréwnaniu do
poprzedniego roku akademickiego spadt dos¢ istotnie z 72% na 53%. Istotnie zmalat udziat prac
oddanych w terminie na kierunku Technologia Chemiczna. Spadek jest znaczacy, z 69% do 6%. WKIK
sugeruje, aby Komisja Programowa dla kierunku Technologia Chemiczna przeanalizowata ten
problem.

Najnizszy udziat procentowy w terminowym oddaniu pracy dyplomowej na S1 w roku akademickim
2019/2020 byt dla kierunku Technologia Chemiczna (6). Jednoczesnie dla tego kierunku najczestszym
powodem nieztozenia pracy w terminie byly poprawki edytorskie. Na pozostatych kierunkach réowniez
gtéwnym powodem przedtuzania terminu ztozenia pracy dyplomowej byly ,poprawki edytorskie.
WKIJK sugeruje, aby podczas planowania harmonogramu pracy dyplomowej uwzglednic¢ wiekszg ilosé
czasu niezbedng na poprawki edytorskie.

Udziat prac dyplomowych na S2 oddanych w terminie dla catego Wydziatu w poréwnaniu do
poprzedniego roku akademickiego spadt z 42% na 32%. Gtéwnym powodem nieztozenia pracy
w terminie byta sytuacja epidemiczna w kraju.
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol

obszaru

O -1l

Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych

1. Ocena jakos$ci i warunkow realizacji zajeé¢ dydaktycznych

1.1. Procedura ankietyzacji uczelni

DANE ZRODLOWE
Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulowaty od 2016/2017:
1. Zarzadzenie nr 69 Rektora ZUT z dnia 18 grudnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;
2. Zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego, obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie z pdzn. zmianami;

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulujg od 2017/2018:
3. Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie;
4. Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia wzordéw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulujg od 2019/2020:

5. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

6. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

7. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Sprawozdanie z Ankiety Uczelni Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie w roku
akademickim 2019/2020 opracowane przez Dziat Ksztatcenia ZUT, pazdziernik 2020 r.

Jakos¢ i warunki realizacji zaje¢ dydaktycznych oceniono na podstawie wynikow z Ankiety Uczelni. Frekwencja
studentéw bioracych udziat w badaniu wyniosta 14% (42 studentéw z 293 zarejestrowanych na Wydziale).
Pytania oceniano w skali od 2 do 5, gdzie 2 oznaczato ocene najnizszg, 5 — najwyzsza.

Pod uwage brane s3 trzy aspekty jakosciowe: rozktad zaje¢ dydaktycznych, system oceny postepdéw w nauce
oraz baza laboratoryjna i dydaktyczna.

UWAGI

1. Srednia wazona ocena rozkfadu zaje¢ dydaktycznych wynosi 4,4, co jest najwyiszg $rednig sposréd
wszystkich wydziatéw ZUT w Szczecinie. Powyzszy wskaznik jest wyraznie wyzszy w poréwnaniu do roku
ubiegtego (réznica 0,4).

2. Studenci pozytywnie oceniajg system oceny postepow w nauce (4,1). Wzgledem poprzedniego roku
akademickiego odnotowano spadek oceny 0 0,2.
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3. Opinia studentéow na temat bazy laboratoryjnej i dydaktycznej jest dobra i wynosi 4,3 — tak samo, jak
w roku akademickim 2018/2019.

4. Nalezy monitorowaé dalszy trend w opinii studentdw na temat systemu oceny postepéw w nauce.
Obecnie ocena tego wskaznika jest dobra (4.1).

2. Ocena bazy dydaktycznej i materialnej wykorzystywanej w realizacji ksztalcenia

2.1 Wydzialowa procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki

DANE ZRODLOWE

Dane pochodzity z protokotéw kontrolnych dotyczacych oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej niezbednej
do realizacji zaje¢ dydaktycznych. Protokoty dostepne sg w Dziekanacie Wydziatu Technologii i Inzynierii
Chemicznej Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

UWAGI

1. W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego obowigzywata ,Wydziatowa procedura
badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki” (WTilCh/0-11I/2/W, wersja
1)

2. W roku akademickim 2019/2020 w semestrze zimowym wszyscy Kierownicy jednostek
organizacyjnych przygotowali protokoty z kontroli bazy laboratoryjnej i materialnej, natomiast
w semestrze letnim zostaty przygotowane dwa protokoty (na osiem Katedr).

3. Na podstawie zamieszczonych w protokotach informacji mozna stwierdzi¢ jednoznacznie, ze baza
laboratoryjna i materialna poszczegdlnych jednostek byta wystarczajgca do prowadzenia zaje¢ w roku
akademickim 2019/2020.

4. Kierownik Katedry Chemii Organicznej i Chemii Fizycznej w uwagach zamiescit sugestie o potrzebie
wyremontowania laboratorium (303, Nowa Chemia).

5. Nalezy informowac i przypominaé Kierownikom Katedr o procedurze badania i oceny bazy
laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki oraz o koniecznosci przygotowania protokotéw
z kontroli bazy laboratoryjnej i materialnej dla kazdego semestru z osobna.

3. Ocena doboru kadry dydaktycznej

3.1 Wydzialowe procedury doboru kadry dydaktycznej do realizacji zajec

DANE ZRODLOWE
Dane pochodzity ze Sprawozdania z doboru kadry dydaktycznej z realizacji zaje¢ z dnia 31.10.2020.
Sprawozdanie dostepne jest w Dziekanacie Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie oraz u petnomocnika dziekana ds.
jakosci ksztatcenia.
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UWAGI
1. W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego obowigzywata ,Wydziafowa procedura
doboru kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢” (WTilCh/0-11l/4/W, wersja 2)

Moca decyzji Dziekana z dnia 14.10.2020 zostaty powierzone wyktady prowadzone po raz pierwszy
przez niesamodzielnych nauczycieli akademickich.

W roku akademickim 2019/2020 wybor kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢ odbywat sie z ogdlnie
przyjetymi zasadami. Kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne
weryfikowane byty przez Kierownikéw jednostek organizacyjnych.

4. Nie wykazano zadnych nieprawidtowosci z doborze kadry.

4.

Ocena jakosci kadry dydaktycznej

4.1 Uczelniana procedura oceny nauczycieli akademickich przez studentéw

DANE ZRODLOWE
Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulowaty do 2016/2017:

1.

Zarzadzenie nr 69 Rektora ZUT z dnia 18 grudnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego, obowigzujacych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie z pdzn. zmianami;

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulujg od 2017/2018:

3.

Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu regulujg od 2019/2020:

5. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

6. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

7. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

UWAGI

Decyzjg Prorektora ds. ksztatcenia, ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych za rok akademicki 2019/2020 - semestr
letni zostata przedtuzona do 31.12.2020 r. ze wzgledu na sytuacje epidemiczng w kraju. Z tego powodu wyniki

te nie zostaty umieszczone w niniejszym sprawozdaniu (brak opracowanych wynikdw ankiet za rok
2019/2020).
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5.  Ocena mozliwosci realizacji efektow ksztalcenia

5.1 Wydzialowe procedury: wyboru przedmiotow obieralnych i specjalnosci, przygotowania
indywidualnego planu i programu studiéw

DANE ZRODLOWE

Na WTilCh wybdr przedmiotdéw obieranych i specjalnosci dokonywany jest zgodnie z Wydziatowa procedura
wyboru przedmiotéw obieralnych i specjalnosci. O realizacji danego przedmiotu obieralnego decyduje
prodziekan ds. studenckich odpowiedni dla kierunku ksztatcenia, uwzgledniajgc preferencje kandydatéw na
studia. Wybér przedmiotu dokonany jest wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej ilosci gtosédw, wyboru
przedmiotu dokonuje prodziekan ds. studenckich.

W roku akademickim 2019/2020 ztozono jeden wiosek o przygotowanie indywidualnego programu studiow,
ktory zostat rozpatrzony pozytywnie.

Dane uzyskane z Dziekanatu WTilCh.

UWAGI

1. W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale funkcjonowaty opracowane przez WKIJK procedury:
a) ,Wydziatowa procedura wyboru przedmiotéw obieralnych i specjalnosci” — WTilCh/0-111/7a/W.
b) ,Wydziatowa procedura przygotowania indywidualnego planu i programu studiow” — WTilCh/0-
111/7b/W.
2. Wybdr przedmiotdw obieralnych i specjalnosci odbywa sie zgodnie z obowigzujgca procedura.
3. W roku akademickim 2019/2020:

na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Chemia nie utworzono zadnej specjalnosci;

studenci kierunku Chemia wybierajg specjalnos¢ pod koniec 2 semestru ksztatcenia; w roku

akademickim 2018/2019 nie przeprowadzono rekrutacji na kierunek chemia, zatem nie byto
studentdw na semestrze drugim, ktorzy mogliby wybrac specjalnos¢;

— nastudiach stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Technologia chemiczna uruchomiono jedng
z trzech specjalnosci; studenci wybrali realizacje ksztatcenia na specjalnosci Technologia polimerdw;
na kierunku Technologia chemiczna w roku akademickim 2019/2020 pojawit sie po raz ostatni wybor
specjalnosci; od roku akademickiego 2020/2021 na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia nie
bedzie juz wyboru specjalnosci;

— na studiach stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku Technologia chemiczna uruchomiono trzy
z jedenastu specjalnosci; w roku akademickim 2019/2020 uruchomiono nastepujgce specjalnosci:
Technologia lekéw i pestycyddw, Biopolimery i biomateriaty i Technologia nieorganiczna;

— na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Inzynieria Chemiczna i Procesowa nie ma
podziatu na specjalnosci;

— na studiach stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku Inzynieria Chemiczna i Procesowa
uruchomiono 2 z 9 specjalnosci; w roku akademickim 2019/2020 najwieksze zainteresowanie wsréd
absolwentéw studiéw S1 wzbudzity dwie specjalnosci: Inzynieria procesow przerdbki ropy naftowej
i gazu oraz Eksploatacja instalacji przemystu petrochemicznego; na te kierunki prowadzono rekrutacje;
oba kierunki zostaty uruchomione w ramach specjalnosci na S2;

— na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Chemical Enginieering nie ma podziatu na
specjalnosci;

— na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Nanotechnologia uruchomiono jedng
z dwéch specjalnosci — Nanomateriaty funkcjonalne;

— w roku akademickim 2019/2020 nie uruchomiono studiéw stacjonarnych drugiego stopnia na

kierunku Nanotechnologia.
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4. W roku akademickim 2019/2020 realizowany byt jeden indywidualny program studiéw studentki IV roku
kierunku nanotechnologia. Zgodnie z Uchwatg nr 15/2018/2019 Rady Wydziatu Technologii i Inzynierii
Chemicznej Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 27 wrzesnia
2019 wyrazono zgode na studiowanie wg indywidualnego programu studiéw w roku akademickim
2019/2020 na semestrze VII (zimowym) dla studentki IV roku kierunku nanotechnologia. Zgodnie
z Uchwatg nr 16/2018/2019 Rady Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 27 wrzes$nia 2019 zatwierdzono zasady studiowania
wg indywidualnego programu studiéw dla studentki IV roku kierunku nanotechnologia.

5. W roku akademickim 2019/2020 nie byt realizowany zaden indywidualny plan studiéw.

6. W roku akademickim 2019/2020 studenci realizowali nastepujgce przedmioty obieralne:

Technologia Chemiczna/S1

semestr Il

Inzynieria bioprocesowa

- Technologia wody

semestr IV:

- Materiatoznawstwo

- Operacje jednostkowe w technologii chemicznej

semestr V:

- Angielska terminologia chemiczna

- Zagospodarowanie odpadow

- Polimerowe kompozyty konstrukcyjne

semestr VI:

- Przedsiebiorczos¢ innowacyjna

- Na specjalnosci Technologia polimeréow: Opakowania i recykling
materiatéw polimerowych

- Na specjalnosci Technologia organiczna: Technologie surfaktantéw
- Na specjalnosci Technologia nieorganiczna: Nawozy mineralne
semestr VII:

- Energetyka w przemysle chemicznym

Nanotechnologia/S1

semestr VI:

- Podstawy krystalografii

- Ochrona wtasnosci intelektualnej

- Angielska terminologia techniczna i nanotechnologiczna

Nanotechnologia/S2

semestr II:
- Zaawansowane techniki otrzymywania nanomateriatéw
- Nanostruktury jednowymiarowe (1D) — zaawansowane materiaty

Chemia/S1

semest I:

- Ekonomi i zarzgdzanie

- Polityka ochrony Srodowiska
- Prawo gospodarcze

semestr II:

- Sztuka i historia Szczecina

Chemical Engineering/S1

semestr Il:
- Introduction to Chemical Engineering
- Introduction to Chemical Technology

Inzynieria chemiczna/S1

semestr VI:

- Systemy wentylacji i klimatyzacji

- Nowoczesne techniki separacji

- Tworzenie systemdw technologicznych i podstaw eksploatacji
- Statystyczna kontrola jakosci

- Pozyskiwanie energii ze zrodet odnawialnych

- Numeryczna mechanika ptynéw

- Symulatory procesowe w inzynierii chemicznej

- Projektowanie instalacji przemystowych
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semestr VII:

- Inzynieria procesowa w ochronie srodowiska

- Analiza kosztow przemystowych

- Analiza instrumentalna w inzynierii procesowej

- Nieorganiczne komponenty dla przemystu farmaceutycznego i
kosmetycznego

- Projektowanie mieszalnikow

6. Ocena odpowiedzialnoS$ci dyscyplinarnej

6.1 Uczelniana procedura procesu dyscyplinarnego w uczelni oraz wydzialowe procedury wykrywania:
plagiatow i naruszen wlasnosci intelektualnej, nieuczciwych zachowan w trakcie egzaminu, sprawcow
niszczenia mienia, zlych praktyk w pracy nauczyciela i studenta

DANE ZRODLOWE

Proces dyscyplinarny w uczelni reguluja:
1. Uchwata nr 31 Senatu ZUT z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw
w ZUT w Szczecinie
Wykrywanie plagiatéw i naruszenie wtasnosci intelektualnej:
2. Zarzadzenie nr 44 Rektora ZUT z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie procedury procesu dyplomowania §7
ust. 2i 6 oraz §10 ust. 2.
3. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania
w ZUT w Szczecinie.
4. Zarzadzenie nr 26 Rektora ZUT z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania
w ZUT w Szczecinie.

W roku akademickim 2019/2020 nie wszczeto zadnego postepowania dyscyplinarnego (dane uzyskane
z Dziekanatu WTilCh).

UWAGI
1. W roku akademickim 2019/20202 na Wydziale obowigzywaty nastepujace procedury opracowane przez
WKIK:
c) ,Wydziatowa procedura wykrywania plagiatéw i naruszen wtasnosci intelektualnej” - WTilCh/O-
/8b/W.
d) ,Wydziatowa procedura wykrywania nieuczciwych zachowan w trakcie egzaminu” - WTilCh/O-
/8c/W.
e) ,Wydziatowa procedura wykrywania sprawcow niszczenia mienia” - WTilCh/0-111/8d/W.
f) ,Wydziatowa procedura wykrywania ztych praktyk w pracy nauczyciela i studenta” - WTilCh/0-
1/8d/W.
2. Nie wszczeto, zadnego postepowania dyscyplinarnego w ramach powyzszych procedur.
3. Procedury nalezy uaktualni¢ o najnowsze akty prawne.
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
i . obszaru
Ocena warunkdw socjalnych oferowanych studentom O-1V

1. Ocena wsparcia materialnego studentéw i doktorantéw

1.1. Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom w ZUT
Regulamin przyznawania pomocy materialnej doktorantom w ZUT

DANE ZRODLOWE

Proces przyznawania pomocy materialnej na wydziale w roku akademickim 2018/2019 regulowato:

1. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 19 lutego 2019 r. w sprawie przeznaczenia $rodkdw finansowych
uzyskanych w ramach dotacji ze srodkéw finansowych na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom
niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkot
doktorskich, ksztatceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Proces przyznawania pomocy materialnej na wydziale w roku akademickim 2019/2020 regulowaty:

2. Zarzadzenie nr 60 Rektora ZUT z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Swiadczen
dla studentow Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

3. Zarzadzenie nr 61 Rektora ZUT z dnia 26 wrze$nia 2019 r. w sprawie wysokosci Swiadczen stypendialnych
dla studentow w roku akademickim 2019/2020.

4. Zarzadzenie nr 85 Rektora ZUT z dnia 17 pazdziernika 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu swiadczen
dla uczestnikow studidow doktoranckich Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie, ktérzy rozpoczeli studia przed rokiem akademickim.

Proces przyznawania pomocy materialnej na wydziale w roku akademickim 2020/21 bedga regulowaty:

5. Zarzadzenie nr 93 z dnia 29 czerwca 2020 r. Zarzagdzenie wprowadzajgce czasowo obowigzujace zmiany
w Regulaminie $wiadczen dla studentéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie wprowadzone Zarzadzeniem nr 60 Rektora ZUT z dnia 26 wrzesnia 2019 r. (z pdzniejszymi
zmianami) w zwigzku z wystepowaniem stanu epidemii w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-
CoV-2.

6. Zarzadzenie nr 121 z dnia 10 wrzes$nia 2020 r. Zarzadzenie w sprawie wysokosci swiadczen stypendialnych
dla studentow w roku akademickim 2020/2021.

7. Zarzadzenie nr 170 z dnia 22 pazdziernika 2020 r. Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia czasowo
obowigzujgcych przepiséw w przyznawaniu studentom swiadczen stypendialnych — zapomég, w zwigzku
z czasowym ograniczeniem funkcjonowania Uczelni.

Dane zawarte w Tabelach 4 i 5 uzyskano ze Sprawozdania za rok akademicki 2018/2019 (Podstawy
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny
jakosci w obszarach dziatania tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie) oraz sprawozdania przekazanego przez pracownika administracyjnego wydziatu
odpowiedzialnego za pomoc materialng przyznawang studentom i doktorantom WTilCh. W sprawozdaniu
uwzgledniono réwniez dane z Ankiety Uczelni 2019/2020, pytanie nr 9 , Kryteria przyznawania pomocy
materialnej”.
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Tabela 10. Pomoc materialna udzielana studentom Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej.

Stypendia rektora dla
Rok akademicki Stypendia socjalne najlepszych Stypendia specjalne Zapomogi
studentow
2018/2019 51 108 7 17
2019/2020 23 29 4 13

Tabela 11. Pomoc materialna udzielana doktorantom Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej.

Stypendia rektora dla

Rok akademicki Stypendia socjalne najlepszych Stypendia specjalne Zapomogi
studentow
2018/2019 3 31 0 5
2019/2020 1 7 0 6
UWAGI
1. Na podstawie Sprawozdania z Ankiety uczelni za rok akademicki 2019/2020 (pytanie nr 9 ,Kryteria

przyznawania pomocy materialnej”) stwierdzono, ze studenci WTilCh oceniajg kryteria przyznawania
pomocy materialnej na poziomie 3,95 (skala od 2 - niezadowalajgce do 5 - satysfakcjonujgce).
Odnotowano nieznaczny wzrost w porownaniu z rokiem akademickim 2018/2019 ($rednia ocena 3,6).
Najwiekszy rozrzut wynikow ankiety miat miejsce w przypadku kierunku InzZynieria chemiczna
i procesowa (wynik sredni 4,1) i Technologia chemiczna (wynik Sredni 3,6 — wynik najnizszy ze
wszystkich kierunkéw). Wszyscy studenci kierunku Nanotechnologia ocenili wsparcie materialne
oferowane przez Wydziat na poziomie 4,0. Srednia ocena pomocy materialnej ocenionej przez
studentéw kierunku Chemia wynosita 4,1.

Nie przeprowadzono badania opinii wéréd grupy doktorantéw Wydziatu.

Na podstawie analizy uzyskanych wynikdw mozna stwierdzi¢, ze pomoc materialna oferowana
studentom i doktorantom przez Wydziat, zostata oceniona jako do$é¢ dobra. Nalezy zauwazy¢, ze
znaczaco spadtfa liczba stypendidow rektora dla najlepszych studentéw (o 21% w poréwnaniu do roku
poprzedniego), oraz liczba stypendiow socjalnych (z 14,7% w roku akademickim 2018/2019 do 8,2%
w roku 2019/2020). W przypadku stypendidw socjalnych 6,5% spadek mogt byé spowodowany
spadkiem ogdlnej liczby studentéw (z 347 w 2018/2019 do 280 w 2019/2020, spadek 18,9%). Brak jest
danych oilosci ztozonych wnioskdéw socjalnych, na podstawie ktérej mozna by wnioskowac o poprawie
sytuacji finansowej studentéw. Nalezy zauwazy¢, ze procentowy spadek ilosci stypendidéw rektora dla
najlepszych studentdw jest zblizony do procentowego spadku liczby studentéw w roku 2019/2020.

2.

Ocena warunkdw socjalnych oferowanych studentom i doktorantom

2.1. Procedura oceny warunkdéw socjalnych na wydziale

DANE ZRODLOWE

Dane ze Sprawozdania z ankiety uczelni za rok akademicki 2019/2020, pytanie nr 7 ,Dostepnos¢ infrastruktury
mieszkaniowej w ramach osiedla akademickiego”.

UWAGI

W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej funkcjonowata
procedura pt. ,,Procedura oceny warunkdw socjalnych na wydziale” (WTilCh/0-IV/2/W), ktdrej ostatnia
uaktualniona wersja zostata przyjeta przez Rade Wydziatu w dniu 20.06.2017 r.

1.
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2. Na podstawie Sprawozdania z ankiety uczelni za rok akademicki 2019/2020 (pytanie nr 7 ,,Dostepnosé¢
infrastruktury mieszkaniowej w ramach osiedla akademickiego”) stwierdzono, ze infrastruktura
mieszkaniowa zostato oceniona przez studentéw WTilCh na poziomie 4,2 (skala od 2 - niezadowalajace
do 5 - satysfakcjonujace), co stanowi nieznaczny spadek w poréwnaniu z ubiegtym rokiem akademickim
(Srednia na poziomie 4,4).

Whnioski

Warunki socjalne zostaty ocenione przez studentdw przynajmniej jako dobre.
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
obszaru

O-V

Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztalcenia

1. Ocena dostepu do informacji

1.1. Uczelniane i wydzialowe procedury udost¢pniania informacji o procesie ksztalcenia

DANE ZRODLOWE
Proces udostepniania informacji o procesie ksztatcenia w roku akademickim 2019/20 regulowaty:

1. Zarzadzenie nr 15 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 9 maja 2014 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego
Regulaminu organizacyjnego administracji ZUT w Szczecinie. Regulamin organizacyjny administracji
okresla ramowy zakres zadan komérek administracji centralnej, w tym Biura Promocji (m.in.
koordynowanie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej w uczelni, pozyskiwanie i redagowanie
informacji o uczelni oraz ich upowszechnianie, wspétredagowanie oraz stata aktualizacja strony
internetowej), Dziatu Organizacyjno-Prawnego (m.in. monitoring informacji zamieszczanych na stronach
www uczelni w aspekcie ich aktualnosci, wspotpraca w redagowaniu BIP). — (archiwalne)

2. Zarzadzenie nr 4 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 27 stycznia 2014 r. w sprawie procedury udostepniania
informacji publicznej w ZUT w Szczecinie.

3. Zarzadzenie nr 52 Rektora ZUT z dnia 16 wrzesnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

4. Zarzadzenie nr 77 Rektora ZUT z dnia 14 paidziernika 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego ZUT w Szczecinie.

W roku akademickim 2019/2020 nie wptynat zaden wniosek, dotyczacy zakresu publikowanych informacji na
temat ksztatcenia.

UWAGI

1. Sposéb udostepniania informacji o procesie ksztatcenia jest zgodny z procedurg pt. ,Wydziatowa
procedura udostepniania informacji o procesie ksztatcenia” (WTilCh/0-V/1/W). Procedura zostata
opracowane przez cztonkdw WKIK i zaakceptowana przez Rade Wydziatu WTilCh w dniu 20.06.2017 r.
Procedura wymaga aktualizacji o najnowsze akty prawne.

2. Na WTIilCh do publicznej wiadomosci podawane sg nastepujgce informacje: aktualne programy i plany
zaje¢, kierunkowe efekty ksztatcenia, ocena efektdw ksztatcenia, proponowane tematy prac
dyplomowych, zasady dyplomowania, pomoc materialna dla studentéw, wyniki ankietyzacji,
informacje o studiach podyplomowych. Informacje te s3 monitorowane i uaktualniane na biezgco.

2. Ocena obiegu informacji

2.1 Wydzialowe i uczelniane procedury wewnetrznego obiegu informacji w uczelni i na wydziale

DANE ZRODLOWE
Proces wewnetrznego obiegu informacji w uczelni i na wydziale w roku akademickim 2019/20 regulowato:
1. Zarzadzenie nr 15 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 9 maja 2014 r. w sprawie ogtoszenia tekstu
jednolitego Regulaminu organizacyjnego administracji ZUT w Szczecinie. Regulamin organizacyjny
administracji okresla ramowy zakres zadan komérek administracji centralnej, w tym Biura Promocji
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(m.in. koordynowanie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej w Uczelni, pozyskiwanie i redagowanie
informacji o Uczelni oraz ich upowszechnianie, wspotredagowanie oraz stata aktualizacja strony
internetowej), Dziatu Organizacyjno-Prawnego (m.in. monitoring informacji zamieszczanych na
stronach www Uczelni w aspekcie ich aktualnosci, wspétpraca w redagowaniu BIP). (archiwalne).
Zarzadzenie nr 52 Rektora ZUT z dnia 16 wrzesnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

Zarzadzenie nr 77 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego ZUT w Szczecinie.

W roku akademickim 2019/2020 nie zgtoszono zadnego wniosku, dotyczacego mozliwosci usprawnienia
dostepu do informacji i wewnetrznego obiegu informacji na Wydziale.

UWAGI
1.

Na Wydziale funkcjonuje procedura pt. ,, Wydziatowa procedura wewnetrznego obiegu informacji na
wydziale” (WTilCh/0-V/2/W), ktérej ostatnia aktualizacja zostata przyjeta przez Rade Wydziatu w dniu
20.06.2017 r. Procedura wymaga aktualizacji o najnowsze akty prawne.

Obieg informacji na WTilCh jest zgodny z procedurg pt. , Wydziatowa procedura wewnetrznego obiegu
informacji na wydziale” (WTilCh/0-V/2/W).
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol

obszaru
Ocena mobilnosci studentow i nauczycieli akademickich O-VI
1. Ocena mobilnosci studentéw i pracownikow
1.1 Uczelniana i wydzialowe procedury obstugi wyjazdow szkoleniowych i dydaktycznych studentow
i pracownikdéw w ramach programéw zagranicznych i krajowych
DANE ZRODLOWE

Proces obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydaktycznych studentdw i pracownikdw w ramach programoéw
zagranicznych i krajowych na wydziale w roku akademickim 2018/2019 regulowaty:

1.

3.
4.

Zarzadzenie nr 39 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 5 czerwca 2018 r. w sprawie wyjazdow za granice studentéw i uczestnikdw studidw
doktoranckich

w celu odbycia czesci ksztatcenia w uczelniach lub instytucjach zagranicznych.

Zarzadzenie nr 32 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie podejmowania i odbywania czesci ksztatcenia
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie przez studentdow i uczestnikow
studidw doktoranckich uczelni zagranicznych.

Regulamin systemu MOSTECH (www.kaut.agh.edu.pl/mostech).

Regulamin programu Erasmus i Erasmus+ (erasmusplus.org.pl).

Proces obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydaktycznych studentéw i pracownikdw w ramach programoéw
zagranicznych i krajowych na wydziale w roku akademickim 2019/2020 regulowaty:

1.

Zarzadzenie nr 39 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 5 czerwca 2018 r. w sprawie wyjazddw za granice studentdéw i uczestnikéw studidéw
doktoranckich w celu odbycia czesci ksztatcenia w uczelniach lub instytucjach zagranicznych (akt
obowigzujacy w roku akademickim 2019/2020).

Zarzadzenie nr 32 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie podejmowania i odbywania czeSci ksztatcenia
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie przez studentow i uczestnikow
studiéw doktoranckich uczelni zagranicznych (akt obowigzujgcy w roku akademickim 2019/2020).
Zarzadzenie nr 22 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 17 maja 2019 r. w sprawie powotania komisji do spraw oceny wnioskéw szkoleniowych
w ramach programu Erasmus+ w edycji 2019/2020.

Regulamin systemu MOSTECH (www.kaut.agh.edu.pl/mostech).

Regulamin programu Erasmus i Erasmus+ (erasmusplus.org.pl).

Dane zawarte w Tabelach 12-14 uzyskano ze Sprawozdania za rok akademicki 2018/2019 (Podstawy
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny
jakosci w obszarach dziatania tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie) oraz sprawozdania przekazanego przez Petnomocnika Dziekana ds. Dydaktycznej Wspdtpracy
Miedzynarodowej oraz uczelnianego Koordynatora Grupy &0 IAESTE, z wyjazdéw dydaktycznych studentéw
i nauczycieli oraz z wyjazddéw szkoleniowych nauczycieli w ramach programow Erasmus, IAESTE i Erasmus+ za
rok akademicki 2019/2020.
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Tabela 12. Mobilnos¢ studentéw Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej.

Rok akademicki

Liczba studentow realizujgcych czes¢ procesu
ksztatcenia w innych osrodkach

Liczba studentéw wyjezdzajacych na praktyki
zagraniczne

2018/2019

1

1

2019/2020

4

0

Tabela 13. Liczba stu

dentéw zagranicznych przyjezdzajacych na Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej.

Rok akademicki

Liczba studentéw zagranicznych realizujacych czes¢

Liczba studentéw zagranicznych przyjezdzajacych

procesu ksztatcenia na WTilCh na praktyki
2018/2019 31 2
2019/2020 19 4

Tabela 14. Mobilnos¢ nauczycieli i pozostatych pracownikéw Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej.

Liczba nauczycieli wyjezdzajacych

Rok akademicki w celu prowadzenia zajec

Liczba pracownikow
wyjezdzajacych w celach

Liczba nauczycieli zagranicznych
przyjezdzajacych na WTilCh

dydaktycznych szkoleniowych
2018/2019 1 1 1
2019/2020 2 2 0

UWAGI

1. W roku akademickim 2019/2020 niezaleznym czynnikiem, warunkujgcym ograniczenie mobilnosci

studentéw oraz nauczycieli, byta sytuacja epidemiczna wywotana rozprzestrzenianiem sie wirusa
SARS-CoV-2.

Do Tabeli 12: Pomimo wielu restrykcyjnych obostrzen i ograniczen odnoszgcych sie do zakazu
przemieszczania sie w zwigzku z ogdlnoswiatowag sytuacja epidemiczng wywotang
rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, wzrosta liczba studentow Wydziatu Technologii i Inzynierii
Chemicznej realizujgcych cze$¢ procesu ksztatcenia w innych osrodkach dydaktycznych w ramach
programu Erasmus (4 wyjazdy w semestrze zimowym). Jeden z wyjazdow byt planowany jako wyjazd
catoroczny, ale ze wzgledéw osobistych Studentka skrécita wyjazd do 1 semestru. Decyzja nie byta
zwigzana z sytuacjg epidemicznga. W kazdym przypadku instytucjg goszczacg byta uczelnia Technische
Universitat Hamburg-Harburg w Niemczech. Z oferty skorzystata 1 studentka kierunku Technologia
chemiczna i 3 studentéw kierunku Inzynieria chemiczna. Zaden ze studentéw Wydziatu nie skorzystat
z oferty programu praktyk zagranicznych, co w zdecydowanym stopniu mogto by¢ podyktowane
sytuacjg epidemiczng na swiecie. W kolejnych latach nalezatoby podjg¢ dziatania intensyfikujgce
wyjazdy studenckie do zagranicznych jednostek dydaktyczno-badawczych, oraz uaktualni¢ oferte
uczelni zagranicznych, ktére wyrazityby chec uczestnictwa w programie Erasmus.

Do Tabeli 13: W roku akademickim 2019/2020 odnotowano ok. 39% spadek liczby studentéw
zagranicznych realizujgcych czesé procesu ksztatcenia w ramach programu wymiany studenckiej
Erasmus. Spadek ten byt szczegdlnie zauwazalny w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020
(tylko 6 studentéw skorzystato z oferty Wydziatu). W wiekszosci przypadkdéw studenci korzystajgcy
z oferty wymiany studenckiej pochodzg z Turcji (11 osdb) i Hiszpanii (6 osdb). W semestrze letnim
z oferty Wydziatu skorzystato tez 2 studentéw z Rumunii. Zaden ze studentdw zagranicznych nie
zdecydowat sie na odbycie praktyki studenckiej w ramach programoéw praktyk realizowanych na
WTilCh. Wozrosta natomiast liczba studentéw zagranicznych odbywajgcych praktyki na WTilCh
w ramach programu praktyk IEASTE, ale w ogdlnej ocenie jest to maty wzrost. Zaden student WTilCh
nie zdecydowat sie na wyjazd w celu odbycia praktyk zagranicznych, co wymaga wdrozenia dziatan
promocyjnych tego typu mozliwosci wsréd studentow.

Strona 38z 42



4. Do Tabeli 14: W roku akademickim 2019/2020 odnotowano nieznaczny wzrost w zakresie mobilnosci
nauczycieli akademickich zatrudnionych na WTilICh (z 1 do 2 oséb). W roku poprzedzajacym rok
sprawozdaweczy z opcji wyjazdu w celu prowadzenia zajec skorzystato 1,01% nauczycieli zatrudnionych
na WTIICh (99 nauczycieli zatrudnionych), natomiast w roku 2019/2020 odsetek ten wzrdst do
zaledwie 2,11% (95 nauczycieli zatrudnionych). Mobilno$¢ nauczycieli akademickich WTilCh
w odniesieniu do innych wydziatéw ZUT w Szczecinie nalezy uznac za bardzo niska. Nalezatoby podjac
dziatania, majgce na celu promocje wyjazdéw szkoleniowo-dydaktycznych wsréd grupy nauczycieli
akademickich. W ogdlnej ocenie mobilnosci studentéw i pracownikdw WTilCh, to witasnie grupa
pracownikéw wypada stabiej.

5. W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej funkcjonowata
procedura pt. ,,Procedura obstugi wyjazdow szkoleniowych i dydaktycznych studentow i pracownikéw
wydziatu w ramach programdéw zagranicznych i krajowych” (WTilCh/0-VI/1/U-W).

2. Ocena mobilnosci studentéw i pracownikow

2.1 Uczelniana i wydzialowe procedury realizacji ksztalcenia w ramach programéw zagranicznych i krajowych

DANE ZRODLOWE

Proces obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydaktycznych studentéw i pracownikdw w ramach programéw
zagranicznych i krajowych na wydziale roku akademickiego 2018/2019 regulowaty:
1. Zarzadzenie nr 39 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 5 czerwca 2018 r. w sprawie wyjazdodw za granice studentéw i uczestnikdw studiow
doktoranckich
w celu odbycia czesci ksztatcenia w uczelniach lub instytucjach zagranicznych
2. Zarzadzenie nr 32 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie podejmowania i odbywania czesci ksztatcenia
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie przez studentdow i uczestnikéw
studiow doktoranckich uczelni zagranicznych.

Dane zawarte w Tabelach 6-8 uzyskano ze Sprawozdania za rok akademicki 2018/2019 oraz sprawozdania
przekazanego przez Petnomocnika Dziekana ds. Dydaktycznej Wspdtpracy Miedzynarodowej oraz
uczelnianego Koordynatora Grupy I&O IAESTE, z wyjazdow dydaktycznych studentéw i nauczycieli oraz
z wyjazdow szkoleniowych nauczycieli w ramach programoéw Erasmus, IAESTE i Erasmus+ za rok akademicki
2019/2020.

UWAGI

1. W roku akademickim 2019/2020 niezaleznym czynnikiem, warunkujgcym ograniczenie mobilnosci
studentdw oraz nauczycieli, byta sytuacja epidemiczna wywotana rozprzestrzenianiem sie wirusa
SARS-CoV-2.

2. Jeden z wyjazdéw w ramach programu ERASMUS, majacy na celu realizacje czesci procesu ksztatcenia
w innym osrodku, byt planowany jako wyjazd catoroczny, ale ze wzgledéw osobistych Studentka
skrdcita wyjazd do 1 semestru. Decyzja nie byta zwigzana z sytuacjg epidemiczna.

3. Nie zgtoszono zadnych probleméw w zwigzku z wyjazdami w ramach programoéw zagranicznych
i krajowych.
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4. W roku akademickim 2018/2019 na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej funkcjonowata
procedura pt. ,Procedura realizacji ksztatcenia w ramach programdw zagranicznych i krajowych”
(WTilCh/0-VI/2/U-W).
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
Monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw Uczelni obszaru
oraz opinii pracodawcéw o absolwentach o-Vvii

1. Ocena opinii pracodawcow o absolwentach

1.1. Procedura ankietyzacji pracodawcow

DANE ZRODLOWE

Proces ankietyzacji pracodawcy regulujg od 2017/2018:

1. Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia wzorow
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Proces ankietyzacji pracodawcy regulujg od 2019/2020:

3. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

4. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

5. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

W roku akademickim 2019/2020 nie przeprowadzono ankietyzacji pracodawcéw.

UWAGI
Od roku akademickiego 2015/2016 badania nie byty prowadzone.

2. Ocena relacji z interesariuszami zewnetrznymi wydzialu

2.1 Wydzialowe procedury badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiow
(relacje z interesariuszami zewnetrznymi wydziatu)

DANE ZRODLOWE

Proces badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studidéw reguluje od 2017/2018:
1. Woydziatowa procedura badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiéw (relacje
z interesariuszami zewnetrznymi wydziatu) (WTilCh/0-VII/2/W)

W roku akademickim 2019/2020 nie przeprowadzono badan rynku pracy w obszarze zgodnym
z kierunkami studiow prowadzonych na WTilCh.

UWAGI

W zwigzku z nieprzeprowadzeniem w roku akademickim 2019/2020 ankiety interesariusza, jej
przeprowadzenie (w roku akademickim 2020/2021) powierzone zostato petnomocnikowi dziekana ds. praktyk.
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3. Ocena kariery zawodowej absolwenta uczelni

3.1 Procedura ankietyzacji kariery zawodowej absolwenta

DANE ZRODLOWE
Proces ankietyzacji kariery zawodowej absolwenta regulujg od 2017/2018:
1. Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Proces ankietyzacji kariery zawodowej absolwenta regulujg od 2019/2020:
3. Zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji' w ZUT w Szczecinie;

4. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

5. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie;

Zgodnie z obowigzujgcymi rozporzadzeniami w roku akademickim 2019/2020 przeprowadzono ankiete
monitorowania kariery zawodowej absolwentéw, ktérzy ukonczyli studia w roku akademickim 2018/2019.

UWAGI

W badaniu wzieto udziat 4 respondentéw sposréd 100 oséb, do ktdrych wystano ankiete (4% skutecznosci
wypetniania ankiet). Tak niska liczba respondentéw nie pozwala na poprawne zinterpretowanie wynikéw
wytgcznie w stosunku do absolwentéw WTilCh. Natomiast z analizy uzyskanych danych dla Uczelni
(wypetnienie wszystkich wystanych ankiet na poziomie 5,4%) wynika, ze wiekszos¢ absolwentéw podejmuje
prace zgodng z ukoniczonym kierunkiem studiow (podobnie jak w poprzednim roku akademickim).
Ankietowani absolwenci bardzo szybko podejmujg tez prace zawodowg (w terminie do miesigca po
ukonczeniu studidw). Etatowa prace wykonuje az 55% respondentdw, przy czym wiekszosc z nich pracuje na
terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego (85%). Zdaniem absolwentéw w pracy zawodowej bardziej
przydatne sg dla nich osiggniete ogdlne efekty ksztatcenia niz efekty specjalistyczne zwigzane z ukonczonym
kierunkiem studidw. Ponadto, najbardziej przydatne w pracy sg umiejetnosci interpersonalne
(autoprezentacja, praca w zespole itp.) oraz zdolnos¢ rozumowania analitycznego i logicznego; najmniej zas —
umiejetnosci ekonomiczne. Ogdlnie warto zaznaczy¢, Ze najczestszym powodem nie podjecia pracy
zawodowej przez absolwentéw jest kontynuacja edukacji.
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